SERVICO PUBLICO FEDERAL )
UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS

RESOLUCAO - CONSUNI N2 10/2018

Dispde sobre a vinculagdo, composicéao e
competéncias do Comité de Integridade
Académica (CIA) da Universidade
Federal de Goiés.

O CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE GOIAS, no uso de suas atribuicdes legais, estatutarias e regimentais, reunido em sesso
plendria realizada no dia 29 de junho de 2018, tendo em vista 0 que consta do processo n°
23070.011761/2018-04,

RESOLVE:

CAPITULO |
DO COMITE

Art. 1° O Comité de Integridade Académica (CIA) é um colegiado
interdisciplinar de carater consultivo e educativo, permanente, vinculado administrativamente
a Prd-Reitoria de Pesquisa e Inovagao - PRPI.

Art. 2° O CIA tem por objetivo assessorar 0 Gabinete do Reitor, as Pro-
Reitorias e outras instancias administrativas da UFG em caso de ma conduta académica.

Paragrafo dnico. Compreende-se por ma conduta académica todo
comportamento e atitude, sistémica ou casual, em desacordo com o0s principios éticos
inerentes as atividades de ensino, pesquisa e extensao.

CAF:I'TU LO I N
DA COMPOSICAO E ORGANIZACAO

Art. 3° O CIA, cujos integrantes serdo nomeados pelo Reitor, tera a seguinte
composicao:

I-  um representante de cada area do conhecimento indicados pela
Camara Superior de Pesquisa e Pds-Graduagdo, a saber: Ciéncias
Agrérias, Ciéncias Biologicas, Ciéncias da Saude, Ciéncias Exatas e
da Terra, Ciéncias Humanas, Ciéncias Sociais Aplicadas,
Engenharias, Linguistica, Letras e Artes e Multidisciplinar;

[I- um representante da Pro-Reitoria de Graduagdo (PROGRAD),
indicado pelo Pro-Reitor;



V-

V-

VI-

VII-

VIlI-

IX-

um representante da Pré-Reitoria de Pos-Graduacdo (PRPG), indicado
pelo Pro-Reitor;

um representante da Pro-Reitoria de Pesquisa e Inovacdo (PRPI),
indicado pelo Pré-Reitor;

um representante da Prd-Reitoria de Extensdo e Cultura (PROEC),
indicado pelo Pré-Reitor;

um representante da Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis (PRAE),
indicado pelo Pré-Reitor;

um representante de cada Regional da UFG, exceto Goiania, indicado
pelo Conselho Gestor da Regional;

os coordenadores dos Comités de Etica em Pesquisa envolvendo seres
humanos da UFG (CEPs);

os coordenadores das Comissdes de Etica no Uso de Animais (CEUAS).

Art. 4° O mandato dos membros do CIA sera de quatro (4) anos, sendo
permitida uma reconducéo.

Art. 5° O CIA terd um Coordenador e um Subcoordenador eleitos pelo
pleno do Comité, entre seus membros, com mandato de dois (2) anos, sendo permitida uma

reconducéo.

CAPITULO Il

DAS COMPETENCIAS, ATRIBUICOES E RESPONSABILIDADES

Art. 6° S8o atribuicdes do CIA:

VI-

VII-

VIII-

contribuir para elaboracéo de politicas de promocdo da integridade nas
atividades académicas desenvolvidas no ambito da UFG;

sugerir a administracdo superior normas de integridade académica a
serem observadas no ambito da UFG;

elaborar pareceres, sempre que solicitado pelo Gabinete do Reitor,
pelas Pro-Reitorias ou outras instancias administrativas da UFG,
visando subsidiar e orientar a tomada de decisdes;

promover e estimular acdes de conscientizacdo quanto a integridade
académica em todas as esferas da Universidade;

promover e estimular atividades como palestras, disciplinas, cursos,
eventos, elaboracdo de materiais explicativos, entre outros;

coletar e analisar dados relacionados as condutas académicas e seus
efeitos sobre a integridade académica no ambito da Universidade;
produzir indicadores para acompanhamento das acGes de promocdo a
integridade académica na UFG;

elaborar e encaminhar a PRPI o relatorio anual de atividades do Comité.

Art. 7° Compete ao Coordenador do CIA:

I-
-
I1-
V-
V-
VI-

coordenar e supervisionar as atividades do Comité;

convocar 0 Comité e presidir suas reunioes;

representar o Comité em suas relagOes internas e externas;

elaborar a pauta das reunides;

indicar relatores para emisséo de pareceres;

participar das discussdes, votacdes e, quando for o caso, exercer o
direito de voto de qualidade;



VII- emitir parecer ad referendum em matérias consideradas urgentes,
submetendo-o a deliberacdo na reunido subsequente;

VI11- propor o calendario de reunides ordinarias;

IX- convocar 0os membros do Comité para reunifes extraordindrias,
quando necessario.

Art. 8° Compete ao Subcoordenador:

I-  substituir o Coordenador nos seus impedimentos;
I1- auxiliar o Coordenador em suas tarefas;
I1l- desempenhar tarefas que lhe sejam confiadas pelo Coordenador.

Art. 9° Compete aos membros do CIA:

I- comparecer as reunides ordinarias e extraordinarias, participando das
discussoes e votacoes;

I1- propor acdes especificas relacionadas as atribuigdes do Comité;

I11- emitir pareceres, quando solicitados;

IV- realizar demais atividades solicitadas pelo coordenador;

V- representar o Comité, quando indicado pelo coordenador.

Art. 10. Os membros do CIA deverdo guardar confidencialidade quanto as
informacdes relativas aos casos em analise.

CAPITULO IV
DO FUNCIONAMENTO

Art. 11. O CIA tera reunibes ordinarias mensais e, sempre que necessario,
reunides extraordinarias por convocacdo do Coordenador do Comité ou da maioria de seus
membros.

Pardgrafo uUnico. A falta injustificada em trés reunides ordinarias
consecutivas acarretara na substituicdo do integrante do Comité.

Art. 12. As reunibes ordinarias devem ser convocadas com antecedéncia
minima de sete (7) dias corridos e as extraordinarias com antecedéncia minima de quarenta e
oito (48) horas.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 13. Os Casos omissos serdo resolvidos pela Reitoria da UFG.

Goiania, 29 de junho de 2018.

Prof. Edward Madureira Brasil
- Reitor -



