Boletim de Servigo Eletronico em 07/05/2026

UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS

RESOLUCAO CEPEC N° 1999, DE 06 DE MARCO DE 2026

Aprova o novo Regulamento do
Programa de P6s-Graduagao
em Desenvolvimento Regional da
Faculdade de Administracao, Ciéncias
Contabeis e Ciéncias Econdmicas da
Universidade Federal de Goias.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA, EXTENSAO E CULTURA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS, no uso de suas atribui¢des estatutarias e regimentais, reunido

em sessao plendria realizada em 06 de marco de 2026, e tendo em vista o que consta do processo eletronico
n°23070.047209/2025-75,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o novo Regulamento do Programa de Pos-Graduagio (PPG) em
Desenvolvimento Regional, nivel Mestrado, da Faculdade de Administracdo, Ciéncias Contabeis e Ciéncias
Economicas, da Universidade Federal de Goias, na forma do anexo a esta Resolugao.

Art. 2° Esta Resolu¢do entra em vigor nesta data.

Goiania, 06 de margo de 2026.

Prof.? Sandramara Matias Chaves

- Reitora -

ANEXO A RESOLUCAO CEPEC/UFG N° 1999, DE 06 DE MARCO DE 2026

REGULAMENTO ESPECIFICO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM
DESENVOLVIMENTO REGIONAL, NIVEL MESTRADO

TITULO I
DA NATUREZA E DOS OBJETIVOS DOS PROGRAMAS

Capitulo I

Das Disposicoes Preliminares

Art. 1°O PPG em Desenvolvimento Regional desenvolve suas atividades académicas e



cientificas tendo como objetivo a criagdo de instrumentos institucionais que possibilitem a formulagdo e
circulagdo de uma ampla visdo do desenvolvimento econdmico, considerando as especificidades regionais,
sendo recomendado pelo oOrgdo federal competente de regulagdo, acompanhamento e avaliagdo, a
Coordenacdao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES), no nivel de Mestrado

Académico.

Paragrafo tnico. A 4rea de concentragdo do PPG em Desenvolvimento Regional,

Desenvolvimento Regional, representa sua identidade académica com a area de avaliagdo da CAPES
Planejamento Urbano e Regional/Demografia.

Art. 2°0 PPG em Desenvolvimento Regional tem com os demais PPGsda UFG os

seguintes aspectos comuns:

I - Coordenadoria Colegiada de Pos-Graduagdo (CPG);

IT - Comissdo de Bolsas e Acompanhamento Discente (CBAD), com representacio
discente, na forma da legislacdo vigente;

III- Comissdo de Planejamento Estratégico e Autoavaliacdo, bem como de outras
Comissoes visando a gestao do PPG; IV- Ingresso de discentes mediante processo de
selecdo;

IV - Duragao minima de dezoito (18) meses e maxima de vinte e quatro (24) meses para
os cursos de Mestrado Académico; admitindo- se, em caso de excepcionalidade, que a
defesa nos cursos possa se dar em menor tempo, a critério da CPG;

V - Estrutura curricular que pode ser organizada em disciplinas, atividades de pesquisa e
atividades complementares, todas com computo de créditos;

VI - Avaliacao do aproveitamento académico;
VII - Defini¢do de docente orientador(a) para cada discente;
VIII - Exame de Qualificacdo obrigatdrio para o Mestrado;

IX - Exigéncia de suficiéncia em lingua estrangeira para o(a) estudante, conforme
previsao no Regulamento Especifico e no Edital de processo seletivo;

X - Defesa publica do produto final, entendendo-se por produto a dissertagao, nos cursos
de Mestrado, admitindo-se, mediante definigdo no Regulamento Especifico, a
substitui¢do por outro tipo de produto no caso de Mestrados e Doutorados Profissionais;

XI - Exigéncia do titulo de Doutor(a) para os membros do corpo docente dos cursos de
Mestrado.

TITULO II

DA ORGANIZACAO GERAL E DO FUNCIONAMENTO DO PROGRAMA

na forma de:

Capitulo 11

Da Estrutura do Programa

Secao 1

Da Estrutura Organizacional

Art. 3° O PPG em Desenvolvimento Regional tera sua estrutura organizacional e funcional



I - uma Coordenadoria de Pos-graduacio (CPG), que € o 6rgdo normativo e deliberativo
em matérias de natureza académica e administrativa;

I - uma Coordenacdo, como oOrgdo executivo da CPG, constituida pelo(a)
coordenador(a) e vice-coordenador(a);

IIT - uma Secretaria, como 6rgao de apoio ao PPG, subordinada a Coordenacao.

§1° A constituicdo da CPG e da Coordenagdo do PPG em Desenvolvimento Regional
obedecera ao disposto no Regimento Geral da UFG.

Secao Il

Da Coordenadoria

Art. 4° A CPG, 6rgao de competéncia normativa e deliberativa em matérias de natureza
académica e administrativa, sera constituida conforme disposto no Regimento Geral da UFG, definindo, em
consonancia com Faculdade de Administra¢do, Ciéncias Contabeis e Ciéncias Econdmicas, as estratégias
de funcionamento do PPG.

Art. 5° S3o atribui¢des da CPG:

I - aprovar as comissdes constituidas por docentes do PPG para exercerem atividades
académicas e administrativas;

IT - deliberar sobre alteragdes que vierem a ser introduzidas no Regulamento Especifico
do PPG, ou sobre casos omissos;

III - aprovar o planejamento anual ou semestral de oferta de disciplinas, incluindo seus
planos de ensino, e de atividades complementares;

IV - aprovar Edital de processo seletivo de acordo com as normas institucionais vigentes;

V - aprovar nomes de docentes que compordo a Comissdo de Sele¢do do Processo
Seletivo e as comissdes examinadoras para exames de qualificagdo e defesa do produto
final;

VI - aprovar nomes de orientadores(as) dos(as) candidatos(as) aprovados(as) no processo
seletivo, conforme regulamento especifico do PPG;

VII - apreciar a indicacdo de docente(s) ou pesquisador(a)(s), sugerido(a)(s) pelo(a)
orientador(a), para atuar como coorientador(a)(s);

VIII- deliberar sobre aproveitamento de disciplina(s), em conformidade com o Art. 44 do
presente Regulamento;

IX - deliberar sobre a oferta de vagas de discentes especiais em disciplinas;

X - apreciar pedidos de prorrogacao de prazos formulados por discentes, na forma do
disposto nos Arts. 31;

XI - eleger, dentre os membros permanentes do corpo docente do PPG, o(a)
coordenador(a) e o(a) vice-coordenador(a), conforme o disposto no Art. 7° desta
Resolu¢ao e no Regimento Geral da UFG;

XII- deliberar sobre a aplicagdo de recursos destinados ao PPG pela Instituicdo ou por
agéncias financiadoras externas;

XIII - apreciar e aprovar a prestacdo de contas dos recursos destinados ao PPG;XIV -
definir e aprovar os critérios para a concessao de bolsas e para o acompanhamento
dos(as) bolsistas e dos(as) discentes nao- bolsistas do PPG;

XV - elaborar e revisar periodicamente as normas de credenciamento, recredenciamento
e descredenciamento de docentes do PPG;



XVI - acompanhar regularmente os indicadores de produ¢do académica e tecnologica do
PPG, propondo metas a serem alcancadas dentro de prazos estabelecidos, juntamente
com as acdes necessarias para tanto;

XVII - apreciar e aprovar pedidos de credenciamento, recredenciamento e
descredenciamento de docentes do PPG;

XVIII- deliberar sobre pedido de discentes para tratamento excepcional e para
cancelamento de matricula em disciplina nos casos previstos nas normas em vigor;

XIX - deliberar sobre proposta de cancelamento de oferta de disciplina no PPG;
XX - apreciar e aprovar o relatorio anual das atividades do PPG;

XXI - apreciar e aprovar convénios de interesse do PPG; XXII- reexaminar, em grau de
recurso, as decisdes do(a) coordenador(a);

XXIII - elaborar o calendario de atividades do PPG;
XXIV - deliberar sobre as apreciacdes realizadas pelas Comissdes do PPG;

XXV - acompanhar e normatizar as atividades de integragdo entre a Pos-Graduagao e
outros niveis de ensino.

§1° A CPG podera delegar atribui¢des e competéncias as comissdes, a excecao dos incisos I,
11, X1, XII, XIII, XTIV, XXI e XXIV.

§2° A Comissdo de Bolsas e Acompanhamento Discente, serdo delegados os incisos VI, VIII,
IX, X, XVIII, XIX e XXV, passando a constituir suas atribuigdes.

§3°A Comissdo de Autoavaliagio e Planejamento Estratégico, serdo delegados os incisos
XV e XVI, passando a constituir suas atribui¢des, a critério da CPG e conforme normatizado no
Regulamento Especifico do PPG.

§4°Havendo Comissdo Administrativa e Comissdo de Autoavaliagdo e Planejamento

Estratégico, estas poderdo, a critério da CPG, ser fundidas, respeitando- se as atribui¢des definidas nos §§
3°¢4°.

Secao 111

Da Coordenacdao

Art. 6° A Coordenacdo ¢ responsavel pela organizacdo académica e o funcionamento
administrativo do PPG.

Art. 7° O(a) coordenador(a) e o(a) vice-coordenador(a) deverdo ser docentes da UFG com
vinculo funcional e serdo eleitos(as) em reunido especifica da CPG, observando o disposto no Estatuto e no
Regimento Geral da UFG, sendo seus nomes enviados a Diretoria de Administracdo de Pessoas da Pro-
Reitoria de Gestdo de Pessoas (DAP-PROPESSOAS) e posteriormente encaminhados a Pro-Reitoria de
Pos- Graduagao (PRPG) e ao gabinete da Reitoria para nomeagao.

Art. 8° Compete ao(a) coordenador(a):

I - convocar e presidir as reunides da CPG;
II - representar o PPG;
III - supervisionare coordenar as atividades académicas e administrativas do PPG;

IV - promover regularmente a autoavaliagdo do PPG, com a participagdo de docentes,
discentes e da Comissao de Autoavaliagdo e Planejamento Estratégico do PPG;



V - preparar a documentacdo necessaria a avaliacdo periddica do PPG pelos 6rgaos
competentes e encaminha-la a PRPG para apreciacdo e controle;

VI - gerenciar e prestar contas & CPG sobre os recursos financeiros do PPG e, quando for
0 caso, aos o0rgaos de fomento.

Art. 9° Compete ao(a) vice-coordenador(a) substituir o(a) coordenador(a) em suas faltas ou
impedimentos, compartilhando de todas as suas atribui¢des definidas no Art. 8°.

Secdo 1V

Da Secretaria
Art. 10. A Secretaria deve apoiar a Coordenagao do PPG na:

I - realizacdo de suas atividades, incluindo as que envolvem recursos financeiros, naquilo
que for solicitado, dentro do escopo da gestao;

IT - organizacgdo das solicitagdes recebidas pelo PPG;

III - atualizacdo dos registros académicos nos sistemas da UFG e de orgdos/agéncias
publicas, bem como dos demais documentos do PPG;

IV - elaboracao de ata de reunides da CPG;
V - prestacao de atendimento a discentes, servidores(as), egressos(as) e publico externo;

VI - elaboracdo dos documentos necessarios a realizagdo do Exame de Qualificacao ¢ da
sessdo publica de Defesa de Dissertacdo, bem como na divulgacdo desta nos canais
oficiais de comunica¢ao do PPG;

VII- condugdo dos processos de selecao de discentes regulares e especiais;
VIII- condugdo das atividades de planejamento e avaliacdo do PPG;

IX- organizacdo das atividades das Comissdes do PPG, bem como das demais atividades
de secretaria compativeis com o perfil funcional.

X - gestao dos processos de pedidos de diploma;

XI - apoio a coordenagdo no preenchimento de dados na Plataforma sucupira;
XII - apoio a coordenacgdo na implementagdo das bolsas dos discentes;

XIII- apoio e acompanhamento das comissdes do Programa.

XIV- participar na elaboragdo das instru¢des normativas internas do Programa.

Capitulo 111

Do Funcionamento dos Programas

Secdo 1
Do Corpo Docente

Art. 11. Docentes e pesquisadores(as) doutores(as) da UFG e de outrasinstituigdes do Brasil
e do exterior, poderdo ser credenciados(as) no PPG em Desenvolvimento Regional como permanentes,
colaboradores ou visitantes, considerando que:

I - integram a categoria de docentes permanentes aqueles(as) docentes que tenham
vinculo funcional com a UFG, e que, ao longo de um periodo de avaliagdo, atendam a



todos os seguintes requisitos: desenvolvam atividades de ensino na Pés-Graduagao,
participem de projetos de pesquisa do PPG, e orientem discentes de Mestrado e/ou
Doutorado do PPG (docentes e pesquisadores(as) sem vinculo funcional com a UFG
devem se enquadrar em um dos casos excepcionais regulamentados pela CAPES para
atuarem como docentes permanentes no PPG em Desenvolvimento Regional;

IT - integram a categoria de docentes visitantes aqueles(as) docentes ou pesquisadores(as)
com vinculo funcional com outras instituigdes, brasileiras ou ndo, que sejam
liberados(as), mediante acordo formal, das atividades correspondentes a tal vinculo para
colaborarem, por um periodo continuo de tempo e em regime de dedicagdo integral, em
projeto de pesquisa e/ou atividades de ensino no PPG, permitindo-se que atuem como
orientadores(as) e em atividades de extensdo, e cuja atua¢do no PPG seja viabilizada por
contrato de trabalho temporario ou por bolsa concedida para esse fim pela propria UFG
ou por agéncia de fomento;

IIT - integram a categoria de docentes colaboradores(as) aqueles(as) que nao atendam a
todos os requisitos para serem enquadrados(as) como docentes permanentes ou como
visitantes, mas que participem de forma sistematica das atividades do PPG em
Desenvolvimento Regional, independentemente de possuirem ou ndo vinculo com a
UFG.

§ I ?Docentes/Pesquisadores(as) poderao solicitar credenciamento no PPG em
Desenvolvimento Regional em fluxo continuo, sendo que a andlise devera ser realizada de acordo com os
prazos estabelecidos pela CPG.

§2°0s pedidos de credenciamento serdo avaliados formalmente pela CPG de acordo com
critérios estabelecidos em norma interna do PPG em Desenvolvimento Regional, elaborada com o objetivo
de manter ou ampliar de forma consistente a producao cientifica e o potencial de orientagdo nas linhas de
pesquisa do PPG, seguindo as diretrizes e considerando indicadores da area de avaliagdo da CAPES.

§3°0 recredenciamento do corpo docente devera ocorrer a cada dois anos e/ou
preferencialmente no inicio do ciclo de avaliagio da CAPES, conforme deliberagdo do colegiado do
Programa.

§4° Entre os periodos de recredenciamento, serd facultada a CPG a proposicao de mudanga
de categoria do docente em fun¢do de alteracdo no seu perfil de atuagdo no PPG, respeitando-se os critérios
estabelecidos pelas areas de avaliacao da CAPES.

§5°0 descredenciamento de um(a) docente podera ocorrer entre os periodos de
recredenciamento a partir de critérios estabelecidos na norma interna do PPG em Desenvolvimento
Regional, respeitando-se os critérios estabelecidos pelas areas de avaliagdo da CAPES, devendo ser
aprovado pela CPG e comunicado oficialmente ao(a) docente.

§6° A participacao de docentes ou pesquisadores(as) de outras institui¢des no corpo docente
serd permitida, respeitando-se a legislacdo vigente e as definicdes da CAPES, ndao implicando vinculo
funcional desses(as) docentes ou pesquisadores(as) com a UFG, independentemente da categoria de
vinculagao definida nos incisos I, II e III deste artigo.

Art. 12. No inicio do periodo de avaliagcdo da CAPES, o PPG em Desenvolvimento Regional
elaboraré relatorio, apresentando a composi¢dao do corpo docente, em consonancia com as normas internas
de credenciamento, recredenciamento e descredenciamento, para ser aprovado na Camara de Pesquisa e
Po6s-Graduagao (CPPQG).

Paragrafo unico. Os relatérios deverdo respeitar os principios basicos a seguir, além de
outros eventualmente definidos em norma interna:

I - contribui¢dao em atividades de ensino no PPG;



II - participagdo em projetos de pesquisa cadastrados no sistema de registro vigente na
UFG;

III - regularidade e efetividade na orientacdo e titulagao de discentes;

IV - relevancia, consisténcia, regularidade e qualidade da producao bibliografica, técnica
e artistica, de acordo com os critérios de avaliagdo da area na CAPES, Planejamento
Urbano e Regional/Demografia,

V- ndo atuar como docente permanente em mais de trés PPGs.

Art. 13.0(a) docente que ndo tiver seu recredenciamento aprovado em uma das trés
categorias definidas no Art. 11 serd descredenciado do PPG, ficando impedido de dar continuidade as
orientacdes em curso, sendo seus(suas) atuais orientandos(as) atribuidos(as) a um(a) novo(a) orientador(a),
devidamente credenciado(a).

Paragrafo unico. O(a) docente que ndo tiver seu recredenciamento aprovado poderd, a
critério da CPG, ser designado(a) como coorientador(a) do(a)(s) discente(s) que estavam por ele(a)
orientado(a)(s).

Art. 14. O(A) orientador(a) sera escolhido(a) dentre os(as) docentes do PPG em
Desenvolvimento Regional, e sua indicagdo devera ser apreciada e homologada pela CPG apo6s indicacao
pela coordenagao do curso, em reunido ordinaria.

§1° Compete ao(a) orientador(a):

I - orientar o(a) discente na elaboragdo de seu planejamento académico de estudo;

IT - acompanhar e avaliar, continuamente, o desempenho do(a) discente, informando
formalmente a Comissdo de Bolsas e Acompanhamento Discente (CBAD) sobre
ocorréncias relevantes durante o curso, até a entrega do produto final,

III - emitir parecer prévio em processos iniciados pelo(a) discente para apreciagcdo pela
CPG;

IV - autorizar, a cada periodo letivo, a matricula do(a) discente de acordo com o seu
planejamento académico, com excegao da primeira matricula do(a) discente no PPG;

V - propor a CPG o desligamento do(a) discente que ndo cumprir o seu planejamento
académico, mediante parecer detalhado;

VI - autorizar o(a) discente a realizar o Exame de Qualificagdo e a defender o produto
final;

VII - presidir a Banca Examinadora de Qualificagao;
VIII - presidir a Banca Examinadora de Defesa do Produto Final;
IX - escolher coorientador(a), de comum acordo com o discente, quando for o caso;

X - definir juntamente com o(a) discente a licenga Creative Commons a ser atribuida ao
produto final, quando for o caso.

§2°? As formas de acompanhamento a serem adotadas pelo(a) orientador(a) e seu registro na
Secretaria do PPG em Desenvolvimento Regional devera ocorrer por meio de relatério semestral de
orientacdo, a ser submetido a aprovagdo pelo colegiado do PPGDR, e incluem, preferencialmente:
atendimentos individuais presenciais; encontros virtuais; comunicagdo eletronica; reunides e seminarios de
grupos de pesquisa; ou, por meio da elaboracdo e monitoramento periddico do plano de trabalho.

§3°? A substituigdo do(a) orientador(a), quando solicitada pelo(a) discente, podera ocorrer
apenas uma vez, ¢ seu atendimento sera condicionado a disponibilidade de orientador(a) no PPG em
Desenvolvimento Regional, ndo devendo ser efetivada depois de transcorridos cinquenta por cento (50%)



do tempo regular previsto para conclusdo do curso, exceto em situagdes excepcionais, devendo ser
formalmente aprovada pela CPG.

§4°0O(A) coorientador(a), quando houver, devera possuir titulo de Doutor(a), e terd como
atribui¢dao auxiliar na orientacdo do(a) discente, de comum acordo com o(a) orientador(a), devendo essa
coorientagdo ser aprovada pela CPG.

§5°Podera ser constituido, a depender da necessidade e das especificidades de cada caso,
comité de acompanhamento e orientagcdo para um(a) ou mais discentes.

§6° O comité de acompanhamento e orientagdo sera constituido apenas nos seguintes casos:

I - reprovagao pelo colegiado do PPGDR da ficha de acompanhamento da orientacdo;

II - manifestacdo expressa do orientador dirigida a CPG em decorréncia do
descumprimento do plano de trabalho pelo discente;

IIT - reprovagdo no exame de qualificagao;

IV - solicitagdo de prorrogacao de prazos de defesa ou regime especial.

§7°Para que o comité de acompanhamento e orientagdo seja constituido € necessario que
haja solicitagdo expressa do orientador(a) ou seja deliberado pela CPG em observancia das situacoes
previstas no paragrafo anterior, ouvindo o colegiado.

§8°0 comité de acompanhamento e orientacdo devera elaborar em conjunto com o
orientador e coorientador (se houver) um plano de trabalho para o periodo designado pela CPG, devendo
supervisionar as atividades e entregas do discente.

Art. 15. O(A) docente do PPG em Desenvolvimento Regional em estagio pos-doutoral tera
resguardada a possibilidade de continuidade do pleno exercicio de suas atividades académicas de orientagdao
€ pesquisa.

Paragrafo tnico. Os atos administrativos inerentes as atividades académicas mencionadas
no caput deste artigo poderao ser praticados pelo(a) docente afastado(a) para estagio pds-doutoral.

Secdo 11
Do Corpo Discente

Art. 16. O corpo discente do PPG em Desenvolvimento Regional serd constituido por
estudantes regulares e especiais, definidos segundo o Estatuto da UFG.

§1° Estudante regular ¢ aquele(a) matriculado(a) nos cursos de Mestrado ou de Doutorado da
UFG.

§2?Estudante especial ¢ aquele(a), com ou sem vinculo com outras IES, inscrito(a) em
disciplina(s) isolada(s) dos cursos de Mestrado ou de Doutorado, bem como em atividades de pesquisa e
ensino formalmente constituidas.

Art. 17. A cada semestre, o PPG em Desenvolvimento Regional devera divulgar as vagas
disponiveis para estudantes especiais nas disciplinas oferecidas, bem como os requisitos exigidos para seu
ingresso.

Paragrafo 1nico. Estudantes especiais poderdo cursar no PPG em Desenvolvimento
Regional até 50% (cinquenta por cento)do numero de créditos exigidos, no intervalo de cinco (5) anos,
sendo esses créditos passiveis de aproveitamento.



Secao II1

Do Corpo Técnico

Art. 18. O corpo técnico sera constituido por servidores(as) ocupantes de Cargos Técnico-
Administrativos(as) em Educagdo da UFG que déem suporte a atividades:

I - administrativas do PPG em Desenvolvimento Regional;

IT - de pesquisa desenvolvida no ambito PPG em Desenvolvimento Regional.

Capitulo 1V

Da Admissao aos Programas

Secdo 1
Da Selecdo

Art. 19. A admissdo ao PPG em Desenvolvimento Regional serd efetuada apos aprovagao e
classificagdo em processo de selecao.

§1°“Para admissao ao PPG em Desenvolvimento Regional, sera exigida a titulagdo minima
de graduado em cursos reconhecidos pelo MEC, exceto nos casos excepcionais previstos neste
Regulamento.

§2°Sera assegurada a inscri¢do de candidatos(as) que, apesar de ndo possuirem a titulacao
exigida, estejam aptos(as) a obté-la e a apresentd-la quando da primeira matricula no PPG em
Desenvolvimento Regional.

§3?Excepcionalmente, discentes cursando o Ultimo ano de gradua¢dao na UFG, dotados(as)
de extraordindria competéncia, poderdao ser admitidos(as), respeitando-se o principio da impessoalidade, e
com aprovagao da CPPG, conforme os seguintes critérios:

I - Tenha integralizado 80% do curso de graduacdo;

IT - Possua coeficiente de regimento académico global do curso de graduacao igual ou
superior a 8,5;

IIT - Apresente, no ato da inscri¢ao no processo seletivo, artigo de sua autoria, publicado
em periodico classificado em estrato Qualis A, preferencialmente, da area de
Planejamento Urbano e Regional/Demografia ou area afim ao Programa;

IV- Seja aprovado no processo seletivo.

§4°Para discente brasileiro(a) ou internacional que tenha obtido diploma de graduacao
expedido por instituigdo estrangeira e que queira estudar na UFG, ndo héd necessidade de revalidacdo ou
reconhecimento do titulo obtido no exterior para fins de inscricdo no processo seletivo e de matricula no
PPG em Desenvolvimento Regional.

Art. 20. O processo seletivo do PPG em Desenvolvimento Regional sera regido por Edital
especifico elaborado pela Comissdo de Selecdo, aprovado pela CPG e encaminhado para aprovagao pela
PRPG.

§1° Sao documentos exigidos para a inscricdo dos(as) candidatos(as) no processo seletivo:



I - Ficha de Inscri¢do, disponibilizada no edital do processo;
IT - Copia do Diploma de Graduacdo (de curso reconhecido pelo MEC);

III - Cépia do RG e copia do CPF ou passaporte valido, para o caso de candidatos(as)
estrangeiros(as);

IV - Cépia do comprovante de endereco;

V - Cépia do Curriculum Lattes completo.

§2°Havendo necessidade, os documentos poderao ser complementados pelo Edital.

§3°?A Coordenacdo providenciard a publicacio do Edital apos ciéncia da Dire¢do da
Faculdade de Administracao, Ciéncias Contébeis e Ciéncias Economicas (FACE).

§4° 0O periodo delimitado para a inscricdo no processo seletivo ndo devera ser menor que
quinze (15) dias, e devera ser resguardado um periodo minimo de trinta (30) dias corridos entre a
publicacdo do resultado final e o inicio das inscrigdes para um novo processo, exceto nos casos de
processos seletivos em fluxo continuo.

§5° 0 numero méximo de vagas oferecidas em cada processo de selecdo e a lista de docentes
aptos(as) a atuarem como orientadores(as) serdo definidos pelo PPG, considerando a legislagao especifica
da UFG sobre agdes afirmativas na P6s- Graduagao, e aprovados pela CPG.

Art. 21. 0O processo seletivo do PPG em Desenvolvimento Regional devera incluir, no
minimo, duas avaliagdes com pesos, conteudo e formato especificados em Edital proprio, comprovacao de
suficiéncia em lingua estrangeira e respeitar a regulamentacdo vigente sobre acdes afirmativas na pos-
graduacdo da UFG.

§1° As formas de avaliacdo, referidas no caput e a serem explicitadas em Edital especifico,
deverao ser definidas considerando as seguintes opgoes: prova de conhecimento especifico escrita ou prova
pratica, exame oral, andlise de projeto de pesquisa e andlise de Curriculum vitae, esta Ultima
obrigatoriamente de carater classificatorio.

§2° O Edital definird qual(is) lingua(s) sera(ao) aceita(s) para comprovagao de sufici€éncia em
lingua estrangeira, bem como as formas de comprovagao aceitas.

§3°0 PPG em Desenvolvimento Regional podera aplicar exame de suficiéncia em lingua
estrangeira, respeitadas as orientacdes do Comité de Politica Linguistica da UFG, conforme definido no
Edital de selecao.

§4 °Indigenas e surdos(as), conforme estabelecido no Edital de selecdo, poderdo ser
dispensados(as) de comprovar suficiéncia em lingua estrangeira, devendo, nesse caso, comprovar
suficiéncia em lingua portuguesa, respeitado o disposto na resolugdo de a¢des afirmativas na pos-graduagao
em vigor na UFG e as normativas da CAPES.

§5° Candidatos(as) internacionais de paises nao lusdfonos estardo dispensados(as) de prova
de suficiéncia em sua lingua materna, que sera contabilizada para efeito de comprovagdo de suficiéncia,
podendo, entretanto, ser solicitada comprovagcdo de suficiéncia em lingua portuguesa, conforme
estabelecido em Edital especifico.

§6° Candidatos(as) estrangeiros de paises nao lus6fonos deverdo cursar disciplina, curso ou
atividade académica correlata de portugué€s como lingua de acolhimento e de introducao a cultura brasileira.

§7° A disciplina, curso ou atividade académica correlata descrita no § 6° podera ser ofertada
pelo PPG em Desenvolvimento Regional ou por agdo institucional da UFG.



§8°0Os resultados preliminar e final do processo seletivo deverdo ser publicados conforme
orientagdes definidas no Edital especifico, no qual deverdo constar cronograma e local para publicacdo

Art. 22.0 processo seletivo dos PPGs deverd ser conduzido por Comissdo de Selegdo,
constituida na forma estabelecida no inciso I do Art. 5° deste Regulamento.

§1°A Comissao de Selecdo devera ser divulgada ao mesmo tempo ou logo apos a
homologacdo final das inscri¢gdes, com prazo suficiente para solicitagdo e julgamento de afastamento de
um(a) ou mais membros, em casos de impedimento ou suspeicao.

§2°Para a anélise e a correcdo das diferentes formas de avaliagao dos processos seletivos, a
Comissdo de Selecdo poderd se organizar em subcomissdes, denominadas Bancas Examinadoras, que
devem observar as mesmas normas de divulgacdo atinentes a Comissao de Selecdo definidas no § 1°.

§3?0(a) candidato(a) com inscricdo homologada poderd alegar suspei¢ao contra qualquer
membro ou suplente da Comissdo de Selecdo e/ou da(s) Banca(s) Examinadora(s), no prazo de dois dias
uteis, a contar da divulgagdo, em aviso publico no sitio da internet do PPG, dos componentes da banca,
formalizada em peticdo devidamente fundamentada e instruida com provas pertinentes, destinada a
Comissao de Selecao do PPG, apontando uma ou mais restrigdes estabelecidas nos Artigos 18 e 20 da Lei
N°. 9.784, de 29 de janeiro de 1999.

§4° Cabe ao(a) presidente da Comissdo de Sele¢do a responsabilidade pela organiza¢ao dos
trabalhos, pela divulgagdo dos resultados e pela resposta inicial a questionamentos relativos ao processo
seletivo.

§5°0(A) presidente da Comissdo de Sele¢do devera reportar & CPG o resultado final do
processo seletivo, assim como providenciar sua publicagdo, encerrando formalmente os trabalhos da
Comissao de Selegao.

Art. 23. A selecdo sera valida para matricula no periodo letivo para o qual o(a) candidato for
aprovado(a) ou conforme definido no Edital de selecao.

Art. 24. Havendo convénio firmado entre a UFG e instituicdo estrangeira, Programas de
Cooperagao Internacional ou Acordos Académico-Culturais Internacionais do Governo Federal, o(a)
estudante internacional podera ser admitido(a) nos PPGs mediante normas especificas.

§1°A selecao e a classificagdo de que trata o caput deste artigo serdo feitas conforme
exigeéncia estabelecida pelo convénio ou Edital especifico.

§2°?Compete a Secretaria de Relagdes Internacionais (SRI) emitir a respectiva carta de
aceitagdo do(a) candidato(a) classificado(a) e selecionado(a) no ambito do convénio ou acordo cultural,
quando for o caso.

Art. 25. A fim de promover a internacionalizagdo, a inclusdo de pessoas pertencentes a
grupos sociais reconhecidamente minorizados e o fortalecimento das relagdes entre a UFG e instituicdes
nacionais, o PPG em Desenvolvimento Regional podera aderir a editais gerais, elaborados pela PRPG ou
Orgaos/Institui¢des, nacionais ou internacionais que possuam convénio com a UFG, para ingresso de novos
discentes.

Paragrafo unico. A distribui¢ao de bolsas, quando houver, sera normatizada e efetivada no
ambito do PPG em Desenvolvimento Regional.

Art. 26. A fim de ampliar o acesso de candidatos(as) de outras regides do pais e do exterior
ao Processo Seletivo do PPG em Desenvolvimento Regional, conforme condi¢des estabelecidas em Edital
especifico, o processo seletivo, no todo ou em parte, podera ser realizado por meio de Tecnologias Digitais



de Informacdo e Comunicagdo (TDICs), utilizando ambientes virtuais institucionais, assegurando-se a sua
qualidade e resguardadas as condigdes de seguranga e isonomia.

Secao Il
Da Matricula

Art. 27. O(A) candidato(a) aprovado(a) e classificado(a) no processo seletivo deverd efetuar
sua matricula no prazo fixado pelo PPG em Desenvolvimento Regional, mediante apresentacdo da
documentacao exigida, a saber:

I - formuldrio de matricula adotado pelo PPG em Desenvolvimento Regional
devidamente preenchido;

II - uma fotografia 3x4 recente;

III - original e copia do diploma de graduacao plena em curso reconhecido ou declaragao
de conclusdo de curso superior emitida por IES reconhecida pelo MEC;

IV - original do histérico de graduagdo plena em curso reconhecido; V- original e copia
da carteira de identidade, do CPF ou equivalentes, tratando-se de estrangeiro;

V - original e copia de certiddo de nascimento ou de casamento, caso haja mudanca de
nome;

VI - original e copia da carteira de identidade profissional, ou da franquia provisoria;
VII - original e copia do comprovante de enderego;
VIII - comprovante de quitagdo eleitoral;

IX - original e copia do certificado de reservista ou certificado de dispensa do servigo
militar obrigatorio, para os aprovados do sexo masculino.

Paragrafo unico. A ndo efetivacdo da matricula no prazo definido implica a desisténcia
do(a) candidato(a) em se matricular no PPG, perdendo todos os direitos adquiridos pela aprovagdo e
classifica¢do no processo seletivo.

Art. 28. O(A) discente devera renovar sua matricula a cada semestre, em data definida no
calendario académico do PPG, se inscrevendo nas disciplinas, quando for o caso.

Art. 29.Em periodo fixado pelo calendario académico do PPG em Desenvolvimento
Regional, o(a) discente especial fard sua inscricdo em disciplina(s) na Secretaria do PPG, apos divulgacao
dos resultados do processo seletivo para selecao de discentes regulares.

Paragrafo unico. Nao sera permitida, no periodo de integralizagdo de curso no mesmo PPG,
a inscri¢do em disciplina na qual o(a) discente ja tenha sido aprovado(a).

Secdo 111

Do Cancelamento de Inscri¢do em Disciplinas e Da Prorrogagdo de Prazo para Defesa

Art. 30.Ao(a) discente sera permitido requerer o cancelamento da inscricdo em disciplina(s),
desde que ndo se tenham completado trinta por cento (30%) das atividades previstas, salvo casos
excepcionais, conforme deliberacao da CPG.

§1°0 pedido de cancelamento de inscrigdo em disciplina constara de requerimento do(a)
discente ao PPG, com as devidas justificativas e a anuéncia do(a) orientador(a).



§2°Nao constara do historico académico do(a) discente referéncia ao cancelamento de
inscri¢cdo em qualquer disciplina.

Art. 31. O(A) discente podera solicitar prorrogacao de prazo, em carater excepcional para as
providéncias de conclusdo do produto final e sua defesa, desde que ja tenha integralizado os créditos em
disciplinas e atividades complementares, € apos aprovacao no Exame de Qualificagao.

§1°0 pedido de prorrogacdo sera instruido de acordo com as normas estabelecidas neste
Regulamento Especifico, equando deferido pela CPG, sera concedido por um prazo maximo de seis (6)
meses.

§2° Seré admitida uma Unica prorrogagdo adicional, além da prevista no § 1° deste artigo, por
um prazo maximo de até trés (3) meses, em casos consubstanciados como excepcionais devidamente
justificados pelo(a) orientador(a).

§3° A solicitagao de prorrogacdo adicional deverd ser instruida de acordo com as normas
estabelecidas neste Regulamento Especifico, apresentando, necessariamente, cronograma de atividades para
a finalizacdo da dissertagdo, e devera ser dirigida a CPG, acompanhada dos seguintes documentos:

I - Formulario de solicitagdo de prorrogagdo de exame de qualificagdo ou defesa de
dissertagao;

IT - Carta de exposi¢ao dos motivos assinada pelo discente e pelo orientador;

IIT - Comprovantes de impedimento de cumprimento de prazos; IV- Arquivo atual do
projeto ou dissertacdo de mestrado.

§4°A CPG apreciard a solicitagdo de prorrogacdo adicional, considerando o mérito da
solicitacdo, sua exequibilidade, os progressos realizados no periodo de prorrogacao anterior ¢ o eventual
impacto dessa prorrogacdo adicional na avaliacdo do PPG pela CAPES.

Art. 32. A discente parturiente terd direito a licenga maternidade por seis (6) meses,
concedida mediante requisi¢ao da discente ao PPG, seguindo os termos da lei vigente, ndo sendo a licenca
computada no tempo total de titulagdo, incluindo as prorrogagdes.

§1°Para o caso de discente bolsista, serdo seguidas as normas vigentes das diferentes
agéncias de fomento, incluindo o tempo a ser concedido de prorrogagdo da bolsa.

§2° No caso descrito no § 1°, no que se refere a afastamento referente ao tempo de
prorrogacdo de bolsa, este deverd ser formalmente comunicado ao(a) orientador(a), a coordenagdo do PPG
em Desenvolvimento Regional, 8 PRPG e a agéncia de fomento durante a vigéncia da bolsa, conforme o
caso, devendo ser especificadas as datas de inicio e término desse afastamento e apresentados os
documentos comprobatorios da gestagao e nascimento.

§3?Observado o limite de tempo definido pelas diferentes agéncias de fomento, nao serao
suspensos os pagamentos dos beneficios da bolsa, conforme previsto em legislacio vigente.

Art. 33. O discente pai, cujo(a) filho(a) nas¢a durante a realizacdo de seu mestrado, tera
direito a licenga por seis (6) meses, concedida mediante requisi¢ao do(a) discente, conforme legislacao
vigente, ndo sendo a licenga computada no tempo total de titulagdo, incluindo as prorrogagdes.

Paragrafo unico. No caso de discente bolsista, a prorrogacdo ou nao da vigéncia da bolsa
dependera do que for estabelecido pela agéncia de fomento.

Art. 34. A(O) discente mae/pai que adote filho(a) durante a realizacdo de seu mestrado ou
doutorado tera direito a licenca por seis (6) meses, concedida mediante requisi¢cdo do(a) discente, seguindo
a legislagdo em vigor, ndo sendo a licenga computada no tempo total de titulagdo, incluindo as



prorrogacoes.

Paragrafo unico. Para o caso de discente bolsista, serd seguido o disposto nos §§ 1°, 2° e 3°
do Art. 34, substituindo-se a apresentacdo dos documentos comprobatorios da gestagdo e nascimento pela
apresentacdo da sentenca de adogao.

Secdo 1V

Do Tratamento Excepcional

Art. 35. O tratamento excepcional, consoante as normas da UFG, no processo de formagao,
de forma isolada ou esporadica, podera ser solicitado por discentes que:

I - apresentem condicdes de saude caracterizadas por incapacidade fisica e/ou
psicoldgica, incompativeis com a frequéncia as atividades académicas, documentadas por
laudo médico;

IT - tenham descendentes de primeiro (1°) grau com afecgdes congénitas ou adquiridas,
infecgdes, traumatismos ou outras condigdes caracterizadas por incapacidade fisica e/ou
psicologica, documentadas por laudo médico, que impegam ou comprometam
significativamente a frequéncia do(a) discente a suas atividades académicas.

§1°0 disposto no caput deste artigo aplica-se apenas a discentes regulares, vinculados a
UFG nos termos do § 1° do art. 16.

§2° 0 pedido de tratamento excepcional devera ser acompanhado de exames comprobatorios
da condi¢do de saude do(a) discente ou do(a) descendente, bem como de relatério médico em que conste o
codigo da classificagdo internacional de doencas (CID), o periodo de afastamento das atividades
académicas e o registro do(a) profissional médico(a) no Conselho Regional de Medicina (CRM).

§3°0 pedido de tratamento excepcional devera ser protocolado na secretaria do PPG em até
15 (quinze) dias apos a data de emissao do relatorio médico.

§4° Cabera a CBAD a conferéncia da documentagdo apresentada.

§5°A concessdo de tratamento excepcional devera ser aprovada pela CPG e estard
condicionada a viabilidade da continuidade do processo de formagao, utilizando-se meios alternativos.

Art. 36. Ao (A) discente em tratamento excepcional poderdo ser atribuidas atividades
domiciliares compativeis com os componentes curriculares em que estiver inscrito, sob orientagao dos(as)
docentes responsaveis por esses componentes.

Paragrafo unico. Quando isso ndo for possivel, a CPG podera determinar o cancelamento

da inscricao do(a) discente no componente curricular, mesmo se ja ultrapassados 30% das atividades
previstas.

Capitulo V

Do Regime Didatico-Cientifico

Secdo 1

Da Estrutura Curricular

Art. 37.0s limites minimos do numero de créditos em disciplinas e em atividades



complementares necessarios a integralizagdo no PPG em Desenvolvimento Regional sdo de:
I - Trinta (30) créditos para o Mestrado;

Art. 38. O nimero minimo de créditos em disciplinas ¢ vinte e seis (26), e em atividades
complementares € quatro (4).

§1° O nucleo de disciplinas obrigatorias sera comum aos discentes matriculados em ambas as
linhas de pesquisa, tendo por objetivo fornecer uma ampla e consistente formagao tedrica e metodologica
na area de concentracao do curso, de modo a prepara-los ao desenvolvimento de pesquisas de alto nivel, o
exercicio do magistério superior e o desenvolvimento de atividades técnicas e aplicadas. O nucleo de
disciplinas obrigatorias sera composto por 14 créditos (224 horas), sendo que serdo 3 disciplinas de 64
horas tedricas cada e 1 disciplina de 32 horas tedrica.

§2°0 nucleo de disciplinas optativas ¢ estruturado em trés eixos, sendo um de formagao
geral, que visa aprofundar a formagao tedrica e metodologica dosdiscentes de ambas as linhas de pesquisa,
e os dois eixos de formacdo especifica, constituidos de disciplinas relacionadas as duas linhas do curso
Planejamento do Desenvolvimento Regional e Inovagdo Territorial e Desenvolvimento. Cada discente
devera cursar 192 horas de disciplinas optativas, correspondente a 12 créditos.

Art. 39. Cada crédito corresponde a dezesseis (16) horas de atividades em disciplinas ou a
quarenta e oito (48) horas de atividades complementares.

Art. 40. Serao atribuidos dezesseis (16) a defesa e aprovacao do trabalho final, os quais ndo
tém equivaléncia em carga horaria e n3o serdo computados nos limites definidos no Art. 38 deste
Regulamento.

Art. 41. S3o consideradas atividades complementares regulamentadas pelo PPG em
Desenvolvimento Regional: 1) Defesa de projeto de dissertagdo (1 crédito); 2) Seminarios de Pesquisa (1
crédito); 3) Exame de Qualificacdo (1 crédito); 4) Estagio Docéncia (obrigatdrio aos discentes bolsistas) —
(1 crédito).

§1°Serdo consideradas atividades complementares aquelas realizadas e comprovadas no
periodo em que o(a) discente estiver regularmente matriculado no PPG em Desenvolvimento Regional.

§2°Os créditos a serem atribuidos a atividades complementares podem alcancar no maximo
vinte por cento (20%), desconsiderando a fracdo, do minimo de créditos definidos pelo PPG em
Desenvolvimento Regional, conforme disposto no Art. 39; ou, opcionalmente, no maximo quatro (4) para o
Mestrado.

Art. 42.Os(As) discentes regulares do PPG em Desenvolvimento Regional realizardo
estagio docéncia, conforme o estabelecido nas normas vigentes na UFG, seguidas as diretrizes da CAPES.

Art. 43. O rendimento académico do(a) discente em cada disciplina devera ser avaliado pelos
meios previstos na sua programacao académica e expressos mediante os seguintes conceitos:

Conceito Significado
A Muito Bom, aprovado, com direito ao crédito.
B Bom, aprovado, com direito ao crédito.
C Regular, aprovado, com direito ao crédito.
D Insuficiente, reprovado, sem direito ao crédito.

§1°Sera reprovado o(a) discente que nao atingir oitenta e cinco por cento (85%) da



frequéncia na disciplina ou atividade, sendo registrado no histdrico académico sob a designagao “RF”.

§2°0 PPG em Desenvolvimento Regional observard os seguintes indices de desempenho
académico com base nos conceitos obtidos nas disciplinas e/ou outras atividades, a serem usados no
acompanhamento dos(as) discentes e como critérios para manutengdo de bolsas e de desligamento do PPG.
Serdo considerados unicamente os conceitos obtidos, conforme o inciso III do artigo 47, sem prejuizo ou
impacto nos demais critérios de desligamento previsto no artigo 47.

I - Manuten¢do de média minima de aproveitamento: Os discentes deverdo manter uma
média minima de aproveitamento nas disciplinas do programa de mestrado, estabelecida
no conceito B. A ocorréncia de 2 (dois) conceitos C em semestres seguidos implicara na
perda da bolsa;

II - Participacdo ativa em atividades académicas: Os discentes devem participar
ativamente das atividades propostas pelo programa de mestrado, incluindo seminarios,
grupos de estudo, apresentacdes de trabalhos e eventos cientificos. A auséncia
injustificada em mais de 25% das atividades durante o periodo letivo serd considerada
uma falta de comprometimento com o programa, podendo levar a revisdo da bolsa e até
mesmo ao desligamento do programa;

IIT - Produgdo cientifica e académica: Os discentes devem demonstrar produtividade
cientifica durante o curso, o que inclui a submissdo regular de artigos em eventos e
periodicos cientificos relevantes para a area de estudo. A ndo submissdo de ao menos um
artigo durante cada ano letivo serd considerado um indicativo de baixo desempenho
académico, sujeito a revisdo da situagdo da bolsa do discente (que devera comprovar no
relatorio de avaliagdo semestral);

IV - Avaliagdo do orientador: Sera considerada a avaliagdo do orientador em rela¢do ao
desempenho académico e comportamental do discente. Caso o orientador identifique
falta de progresso satisfatério ou comprometimento inadequado com as atividades
propostas, sera instaurado um processo de acompanhamento mais préximo do discente,
podendo resultar em medidas, como a suspensdo da bolsa

§3°?Constardo do historico académico do(a) discente os conceitos obtidos em todas as
disciplinas cursadas, bem como os resultados da avaliagdo de suficiéncia em lingua estrangeira realizada
durante o processo seletivo.

Art. 44. O(A) discente regular do PPG em Desenvolvimento Regional poderd requerer o
aproveitamento de disciplinas cursadas, nas quais obteve aprovacdo, inclusive aquelas cursadas

anteriormente ao seu ingresso.

§1° Considera-se aproveitamento, para os fins previstos neste Regulamento, a aceitacao de
créditos relativos a disciplinas cursadas pelo(a) discente, nas quais obteve aprovacao.

§2°0(A) discente regular do PPG em Desenvolvimento Regional poderd requerer
aproveitamento de disciplinas cursadas em outros PPGs stricto sensu, no Brasil e no exterior, € em pds-

graduacao /ato sensu da UFG.

§37?0 requerimento devera ser encaminhado a CPG, acompanhado do histérico académico,
ementas e programas das disciplinas cursadas.

§4°F vedado o aproveitamento de créditos atribuidos a atividades complementares.

§5° As disciplinas aproveitadas serao registradas no historico académico com a indicagdo de
aproveitamento de disciplina “AD” e o nimero de créditos correspondentes.

§6° Deverdo ser registrados no historico académico do(a) discente o nome do(s) PPG(s) e



da(s) IES, ou da pods-graduagdo lato sensuda UFG, em que cursou a(s) disciplina(s) objeto de
aproveitamento ¢ a data de homologagao pela CPG.

§7°0 periodo maximo compreendido entre a conclusdo da disciplina e a solicitacdo de
aproveitamento nao pode ultrapassar um (1) ano, para o caso das disciplinas cursadas em outras IES, ap6s a
matricula no curso.

§8°0 nimero méaximo de créditos que podera ser obtido mediante aproveitamento de
disciplinas cursadas como aluno(a) especial do PPG em Desenvolvimento Regional ou em outros PPG’s
reconhecidos pela CAPES ou sediados no exterior sera de 50% do total de créditos necessarios a
integralizacdo do curso.

§9°0 ntimero maximo de créditos que podera ser obtido mediante aproveitamento de
disciplinas cursadas em pds-graduacgdo lato sensu da UFG sera de 2 créditos.

Art. 45. Disciplinas oferecidas por docentes do PPG em Desenvolvimento Regional em
outras IES, no contexto de convénios nacionais ou internacionais, oriundos ou ndo de projetos de
cooperacao aprovados pela CAPES, CNPq ou outras agéncias de fomento poderao ser registradas na oferta
semestral de disciplinas regulares do PPG, sendo os(as) discentes de outras instituicdes conveniadas
matriculados(as) como discentes especiais na UFG, ndo se aplicando, neste caso, edital especifico de
selecao.

Art. 46. Atividades que estabelegam a integragdo da Pds-graduagdo com a Graduacdo ou
outros niveis de ensino serdo estabelecidas e normatizadas em Resolucdo Especifica, sendo, neste caso,
incorporadas ao regime didatico-cientifico do PPG em Desenvolvimento Regional.

§1°0 aproveitamento de disciplinas cursadas na Graduagdo durante a realizacdo do
Mestrado poderéd ocorrer, seguindo normatizacdo em Resolucdo Especifica que dispde sobre a integragdo
entre niveis de formacao na UFG.

§2?Discentes de graduacdo poderdo cursar disciplinas no PPG em Desenvolvimento
Regional, segundo resolugdo especifica que dispde sobre a integracdo entre niveis de formacao na UFG.

Secdo 11

Do Desligamento

Art. 47. Além dos casos previstos no Regimento Geral da UFG, sera desligado do PPG em
Desenvolvimento Regional, observado o direito ao contraditorio e a ampla defesa, o estudante que:

I - apresentar requerimento a CPG solicitando seu desligamento;

IT - reprovar por falta no primeiro periodo de matricula em ao menos uma disciplina e/ou
atividade;

III - atingir duas reprovagdes por desempenho e/ou falta em disciplinas e/ou atividades
com avalia¢do, no mesmo periodo ou nao;

IV - em qualquer periodo letivo, deixar de efetuar matricula no prazo estabelecido pela
Coordenagdo do PPG em Desenvolvimento Regional;

V - ndo realizar a entrega do relatorio semestral de avaliacao discente, contendo parecer
assinado pelo orientador(a) e/ou coorientador(a), na auséncia do primeiro;

VI - ndo realizar a defesa do projeto de dissertacdo e o Exame de Qualificagdo no prazo
definido pelo PPG em Desenvolvimento Regional, em norma interna;

VII - for reprovado(a) pela segunda vez na defesa do projeto de dissertacdo e no Exame
de Qualificacao;



VIII - ndo comprovar integralizagdo curricular no prazo maximo estabelecido neste
Regulamento, consideradas as prorrogagdes concedidas, caso houver;

IX - ndo defender a dissertacdo no prazo maximo definido no inciso VII do Art. 2° deste
Regulamento, acrescido das prorrogagdes maximas concedidas pela CPG segundo os
artigos 31, 32, 33 e 34 deste Regulamento.

X - apresentar desempenho insuficiente em suas atividades académicas e de pesquisa,
mediante avaliacdo da Comissao de Bolsas e Avaliagdo Discente e aprovado pela CPG;

XI - cometer plagio, utilizar textos produzidos por Inteligéncia Artificial, fraude ou ma
conduta cientifica, comprovada por comissdo designada pela CPG, apos adog¢do dos
procedimentos definidos pelo Comité de Integridade Académica da UFG, em resolucao
especifica em vigor na UFG e no Regimento Geral da UFG;

XII - receber aplicacdo desta pena do(a) Reitor(a), aprovada pelo CEPEC, conforme
disposto no Regimento Geral da UFG;

XIII - for desligado por decisao judicial;

XIV - ferir protocolo de programa e convénio nacional ou internacional ao qual esteja
vinculado(a);

XV - for reprovado(a) na defesa do produto final.

Paragrafo unico. O processo de desligamento do(a) discente terd o seguinte fluxo das etapas
procedimentais: 1) comunicacao ao discente pela Coordenacao; 2) manifestacdo do discente em relagdo a
materialidade e pertinéncia do objeto do desligamento previsto no caput anterior, no prazo de 2 (dois) dias
uteis apos a comunicagao; 3) apreciacdo do objeto de desligamento e da manifestacdo discente pela CPG,
em observancia aos critérios estabelecidos no caput anterior, sem margem para flexibilizagdo dos mesmos;
4) comunicagdo ao discente da decisdo final da CPG e o desligamento no sistema, se aprovado pela CPG.
Serdo observados a tempestividade e os principios da razoabilidade, da transparéncia, da impessoalidade,
bem como o direito amplo ao contraditério. Em caso de desligamento motivada pelos incisos de [ ao IX e
XIII, o desligamento sera sumario, sendo o discente notificado pela Coordenacdo e o seu desligamento
registrado pela secretaria do Programa no sistema académico vigente.

Secdo 111
Do Projeto de Pesquisa, do Exame de Qualificagdo e da Defesa do Produto Final

Art. 48. O PPG em Desenvolvimento Regional deverd acompanhar e avaliar periodicamente
os projetos de pesquisa dos(as) discentes regulares.

§1°0s projetos de pesquisa aos quais os produtos finais estdo vinculados deverdo estar
obrigatoriamente cadastrados no sistema eletronico de registro de pesquisa da UFG e ser referenciados no
produto final.

§2° Caso a pesquisa necessite de aprovacao nos Comités de Etica e Biosseguranga, o parecer
de aprovagdo devera ser anexado ao produto final.

Art. 49. O Exame de Qualificacao, cujo objetivo ¢ verificar o andamento da pesquisa que
compora o produto final e avaliar a maturidade académico- cientifica do(a) discente antes da defesa publica,
obedecera aos seguintes critérios:

I - artigo, com apresentacao oral seguido de arguicdo com duracdo minima de 60
minutos.

IT - a comissdo examinadora do Exame de Qualificagdo devera ser composta por, no
minimo, trés docentes/pesquisadores(as) internos(as) ou externos(as) ao PPG, podendo
ser indicada pelo(a) orientador(a) e obrigatoriamente aprovada pela CPG;



Il - os(as) examinadores(as) de que tratam o inciso II deste Artigo deverdo ser
portadores(as) do titulo de Doutor(a) ou equivalente;

IV - o Exame de Qualificacdo devera ocorrer entre o décimo segundo (12°) e o décimo
sexto (16°)més para o Mestrado;

V - no caso de reprovacao, o(a) discente devera realizar novo Exame de Qualificacdo, no
periodo maximo 30 dias para um novo exame, incorporando as sugestdes da comissao
examinadora;

VI - o exame de qualificagdo serd presidido pelo orientador ou na sua falta pelo
coorientador, que ndo podera figurar entre os membros examinadores.

VII - nos casos de impossibilidade da participacao do orientador(a) e coorientador(a) na
comissdo examinadora, o(a) presidente da comissdo deverd ser um(a) docente do PPG em
Desenvolvimento Regional.

Art. 50. Para asolicitagdo para defesa do produto final, deverdo ser respeitadas as seguintes
exigéncias:

I - solicitacdo formal do(a) orientador(a) para a defesa, dirigida ao(a) Coordenador(a) do
PPG em Desenvolvimento Regional, realizada por meio do sistema eletronico adotado
pela UFG com a anuéncia do(a) orientando(a);

II - aprovacao em Exame de Qualificacao;

IIT - atendimento as determinacdes referentes a producdo cientifica, quais sejam:
submissao de um artigo cientifico a periddico nacional/internacional classificado, no
minimo, no substrato B1;

IV - integralizacao dos créditos exigidos pelo PPG em Desenvolvimento Regional.

Art. 51. O formato e a estruturagdo do produto final do PPG em Desenvolvimento Regional,
respeitando-se as particularidades de cada area do conhecimento e os documentos da area de avaliagdo na
CAPES, obedecerdo as seguintes exigéncias:

I - Introducdo geral;

IT - Dois artigos cientificos (introducdo, revisdo da literatura, material e métodos,
resultados, discussdo e consideracdes finais e bibliografia);

III - Conclusao geral.

Art. 52. A defesa do produto final serd feita em sessdo publica, salvo nos casos de
conhecimentos sensiveis de interesse da sociedade e do Estado brasileiro ou de pesquisa que envolva
inovagdo com potencial para gerar propriedade intelectual, conforme legislagdao vigente, circunstancia em
que deverdo ser seguidos os procedimentos estabelecidos por norma especifica da Pro-Reitoria de Pesquisa
e Inovagao (PRPI).

Art. 53. Para fins de defesa, o(a) orientador(a) devera encaminhar a Secretaria do PPG em
Desenvolvimento Regional o produto final, em formato digital, de acordo com os critérios definidos neste
Regulamento.

Art. 54. O produto final sera julgado por uma comissao examinadora podendo ser indicada
pelo(a) orientador(a) e obrigatoriamente aprovada na CPG, composta por:

I - trés examinadores(as), sendo, no minimo, um(a) externo(a) ao PPG em
Desenvolvimento Regional ou a UFG;



§1° O(A) coorientador(a) podera integrara a comissao examinadora.

§2°Na hipotese de o(a)(s) coorientador(a)(s) vir(em) a participar da comissao examinadora,
este(a)(s) ndo sera(ao) considerado(a)(s) para efeito de integralizacdo do nimero de componentes previsto
nos incisos I e I deste Artigo.

§3°? As comissdes examinadoras deverdo prever suplentes para seus membros, de forma a
atender ao que dispdem os incisos I e II deste Artigo.

§4°0s membros das comissdes examinadoras deverdo ser portadores(as) do titulo de
Doutor(a) ou equivalente.

§5° A participacao dos(as) avaliadores(as) que integram a comissdo examinadora poderao
ocorrer por meio de videoconferéncia em plataformas que permitam a realizagdo de sessdo publica,
mediante especificacdo desta condicao na solicitacao de defesa e registro especifico na ata da sessdo publica
de defesa.

§6°0 PPG em Desenvolvimento Regional divulgara, em seus canais oficiais de
comunicagdo, o local da defesa ou informacdo sobre como acompanhar a sessdo de defesa por
videoconferéncia com antecedéncia minima de 24 horas do inicio da sessdo publica de defesa.

§7°? Caso o(a) orientador(a) ndo possa participar da sessdo de defesa como presidente(a) da
comissao examinadora, podera ser substituido(a) pelo(a) coorientador(a), quando houver, desde que este(a)
seja integrante da comissao

§8°Nos casos em que o(a) orientador(a) e o(a)(s) coorientador(a)(s), caso exista(m), nao
poderem participar da sessao de defesa como presidente(a) da comissdo examinadora, a Coordenagao do
PPG em Desenvolvimento Regional indicara um(a) integrante da comissdo para exercer a funcdo de
presidente(a), preferencialmente um(a) docente do PPG.

Art. 55. O resultado do julgamento do produto final sera expresso por uma das seguintes
avaliagoes:

I - aprovado(a);

I - reprovado(a).

§1°A aprovacdo ou reprovacdo deverd ser baseada em avaliacdo individual feita pelos
membros da comissdo examinadora.

§2°Serd considerado aprovado(a) na defesa do produto final o(a) discente que obtiver
aprovagao por maioria da comissao examinadora.

§3° A aprovagdo do produto final em defesa publica, salvo nos casos estabelecido no Art. 53,
concede ao(a) candidato(a) o titulo de Mestre(a).

§4°No caso de reprovacdo, a comissao examinadora deverd emitir parecer consubstanciado
justificando a decisdo, que constard como anexo da ata da sessdo de defesa

§5?0(a) discente tera até sessenta (60) dias para entregar a versao finalizada da dissertacao
no PPG, incorporando, se for o caso, as sugestdes feitas pelos(as) examinadores(as) durante a defesa, para
fins de depdsito do produto final na Biblioteca da UFG.

§6° 0 produto final, uma vez depositado na Biblioteca Digital de Teses e Dissertagdes da
UFG (BDTD/UFQG), nao podera ser retirado, com excecao de pedidos de reedicdo do produto final por



questdes de violagao de direitos de imagem ou de direitos autorais.

Secdo 1V
Da Obtencio do Grau e Expedigdo do Diploma

Art. 56. Para a obtencdo do grau respectivo, o(a) discente devera, no prazo regimental,
satisfazer as exigéncias do Regimento Geral da UFG, deste Regulamento Especifico e do Regulamento
Geral dos PPG’sStricto Sensu da UFG.

Art. 57. Para a expedi¢do do diploma de Mestre(a), o PPG em Desenvolvimento Regional
devera, em até 60 dias ap6s a entrega da versao final pelo(a) discente, instruir adequadamente o processo de
solicitacao de diploma com os seguintes documentos, devidamente conferidos:

I - formulario especifico, assinado pelo(a) Coordenador(a) do PPG em Desenvolvimento
Regional;

IT - ata da sessao publica de defesa em modelo-padrao;
III - histérico académico;

IV - copia do Diploma de Graduagao;

V - copia do Diploma de Mestrado, quando for o caso;

VI - copia de documento de identificacao civil e, caso o documento nao contenha o CPF,
copia do CPF; no caso de discentes internacionais, copia do passaporte ou CRNM;

VII - documento comprobatério de depdsito do produto final na Biblioteca;

VIII - para discentes que realizaram a Pos-Graduagdo por meio de convénios (cotutelas
ou outros acordos internacionais), inserir termo de cooperagao.

Art. 58.0 registro do diploma de Mestre(a) serd processado pelo Centro de Gestao
Académica — CGA/PROGRAD/UFG, por delegacdo de competéncia do Ministério da Educagdo, na forma
da legislagdo especifica.

Capitulo VI

Da Internacionalizac¢ao

Art. 59. A cotutela e outras formas de mobilidade internacional para discentes de Mestrado e
Doutorado deverao seguir o estabelecido nas normas definidas em resolugdo especifica em vigor na UFG.

Art. 60.0O PPG podera definir os critérios especificos para definir as atividades que poderao
ser desenvolvidas em lingua estrangeira, desenvolvendo os proprios paragrafos ou utilizando aqueles
previstos no Regulamento Geral:

§1° Os(As) docentes poderao oferecer disciplinas regulares em lingua estrangeira, desde que
seja informado no Edital do processo seletivo e amplamente divulgado na matricula, sobretudo quando se
tratar de disciplina obrigatoria.

§2°De comum acordo entre o(a) discente e o(a) orientador(a), o produto finalpodera ser
redigido, apresentado e defendido em lingua estrangeira, mas deve conter traducao para o portugués do
titulo, resumo e palavras-chave para portugués, para fins de emissao de diploma.

§ 3 °Dissertacdes ou teses elaboradas em formato de artigo, conforme definido neste
documento, poderdo ser escritas no idioma em que o artigo foi submetido/publicado, quando tratar-se de
situacdo compativel com o disposto no § 2° deste Artigo, mas devem conter tradugdo para o portugués do



titulo, resumo e palavras- chave para o portugués, para fins de emissdo de diploma.

Art. 61. Disciplinas cursadas no exterior poderdo ser aproveitadas, conforme Art. 45 deste
Regulamento, desde que aprovadas pela CPG.

TITULO III
DAS DISPOSICOES GERAIS

Capitulo I

Das Disposicoes Gerais

Art. 62. No ambito da administracdo superior da UFG, o acompanhamento académico e
administrativo das atividades dos PPG’sStricto Sensu compete a PRPG.

§1°?0s(As) coordenadores(as) dos PPG’s compordo a Camara de Pesquisa e P6s-Graduagdo
(CPPG) do CEPEC, conforme Estatuto e Regimento Geral da UFG e Resolugdes Especificas do CEPEC ou
CONSUNI.

§2°A PRPG, ouvida a CPPG, terd competéncia para emitir normas e instrugdes as
coordenagdes de PPG’s para a racionalizacao dos seus servigos e rotinas administrativas, visando ao melhor
funcionamento de suas atividades.

Art. 63. Os casos omissos serdo resolvidos pela CPG.
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10:23, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 3° do art. 4° do Decreto n°® 10.543, de
13 de novembro de 2020.
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