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O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS, usando de suas atribuicdes estatutdrias e
regimentais, torna publico aos interessados que estardo abertas as inscrigdes para o concurso publico
para provimento de cargo de Professor da Carreira do Magistério Superior, de que trata o Decreto n©.
94.664, de 23/07/1987, considerando ainda o disposto no Decreto n.° 6.944, de 21/08/2009, publicado
no D.O.U. de 24/08/2009, na Portaria n.® 243, de 03/03/2011, publicada no D.O.U. de 04/03/2011, no
Decreto n.© 7.485, de 18/05/2011, publicado no D.O.U. de 19/05/2011, na Lei n.° 12.772, de
28/12/2012, publicado no D.O.U. de 31/12/2012, alterada pela Medida Provisdéria n.0 614, de
14/05/2013, publicada no D.O.U. de 15/05/2013, no Decreto n.% 8.259, de 29/05/2014, publicado no
D.0.U. de 30/05/2014, na Resolucao Conjunta CONSUNI/CEPEC-UFG n°. 02/2013 e as disposicOes deste
Edital.

1 - O concurso publico objeto deste Edital destina-se ao provimento de cargo de Professor no
primeiro nivel de vencimento da Classe A da Carreira do Magistério Superior, para exercicio de suas
atividades na UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS.

1.1 - O numero de vagas, o regime de trabalho, o local de atuacgdo, area do concurso, formagdo
exigida para o cargo, o periodo de inscrigdes, remuneracdo mensal, unidade responsavel pelo concurso,
encontram-se especificados no Anexo I, que faz parte integrante deste Edital para todos os fins de
direito.

1.1.1 - Havendo expressa vontade da unidade responsavel pelo concurso, o periodo de inscricbes
do presente edital serd automaticamente reaberto para o concurso no qual ndo haja candidatos, ou
ainda, na existéncia de vaga remanescente apos a realizagdo do concurso.

1.1.2 - Na hipdtese de ocorrer o item 1.1.1, o presente edital sera aditado para informar o novo
periodo de inscricdo e o seu regime de trabalho e ndo terd um ndmero limitado de vezes para ser
reaberto.

1.1.3 - No Anexo I do Edital, os concursos em que a formagdo exigida para o cargo de Professor
no primeiro nivel de vencimento da Classe A da Carreira do Magistério Superior é Graduagdo,
Especializagdo ou Mestrado sdo autorizados pelo Conselho Universitédrio da UFG, de acordo com o
paragrafo 3.9 do artigo 8.2 da lei n.© 12.772/2012.

1.2 - As normas complementares ao concurso, que fazem parte integrante deste Edital para
todos os fins de direito, conforme o artigo terceiro e demais disposicdes da Resolugdao Conjunta
CONSUNI/CEPEC-UFG n° 02/2013, encontrar-se-ao disponiveis no sitio da UFG (www.ufg.br) até a data
do inicio das inscrigGes.

1.3 - As provas do concurso serao realizadas nos enderegos constantes no Anexo I deste Edital.

1.4 - Das condigGes sobre vinculo de integrantes das bancas examinadoras com candidatos aos
CONCUrsos:

1.4.1- Os membros das bancas sdo indicados de acordo com os artigos 18,19 e 20 da Lei
9.784/1999 e com o artigo 12 da Resolugdo Conjunta CONSUNI/CEPEC n©. 02/2013, e divulgados no sitio
da UFG (www.ufg.br) apds a homologacgdo das inscrigGes.

1.4.2- Nenhum membro de banca examinadora podera ter vinculo de orientagdo em termos de
especializacdo, mestrado ou doutorado com candidato que tiver sua inscricdo homologada no concurso a
que se refere o presente edital.

1.4.3- Nenhum membro de banca examinadora podera ter vinculo em atividade profissional, do
tipo associativo civil ou comercial, ou submissdo hierarquica com base nos regimes juridicos estatutario
ou celetista com candidato que tiver sua inscrigdo homologada no concurso a que se refere o presente
edital.

2 - O Professor submetido ao regime de trabalho de Dedicagao Exclusiva fica obrigado a prestar
40 horas semanais de trabalho em dois turnos didrios completos, bem como impedido de exercer outra
atividade remunerada publica ou privada.

2.1 - O Professor submetido ao regime de trabalho de 20 horas fica obrigado a prestar 20 horas
semanais de trabalho em turnos de acordo com as determinagdes da unidade responsavel pelo concurso
onde ird exercer suas atividades.

2.2 - Os turnos na UFG sdo: matutino, vespertino e noturno.

2.3 - A unidade responsavel pelo concurso definird os turnos de atividades dos docentes na UFG
e esta definicdo poderad ser alterada a qualquer momento em que vigorar o vinculo entre o candidato
nomeado e a UFG.

2.4 - O local de atuacdo especificado no Anexo I podera ser alterado, em carater temporario ou
definitivo, considerado o interesse da UFG, aprovado pelo Conselho Diretor da unidade responsavel pelo
concurso.
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2.5 - S3do consideradas atividades académicas proprias do Professor da Carreira do Magistério
Superior:

2.5.1 - Atividades pertinentes a pesquisa, ensino e extensdo que, indissociaveis, visem a
aprendizagem, a producdo do conhecimento, a ampliagdo e transmissao do saber e da cultura;

2.5.2 - Atividades inerentes ao exercicio de direcdo, assessoramento, chefia, coordenacdo e
assisténcia na propria instituicdo, além de outras previstas na legislacdo vigente.

2.5.3 - As atividades de ensino dar-se-do em disciplinas compativeis com a formagdo exigida no
concurso, segundo os interesses da UFG.

3 - As inscricOes serdo feitas pelo sitio da UFG (www.ufg.br) até as 14 horas da data
prevista para o encerramento conforme consta no Anexo I do presente Edital.

3.1 - A GRU para pagamento da taxa de inscricdo devera ser impressa até as 14 horas da data
prevista para o encerramento conforme consta no Anexo I do presente Edital.

3.2 - A UFG ndo se responsabilizard por solicitacdo de inscrigdo ndo efetivada por motivos de
ordem técnica, falhas na comunicagdo, congestionamento de linhas de comunicagdo ou outros fatores de
ordem técnica, alheios a UFG, que venham impossibilitar a transferéncia dos dados ou por falhas de
impressao dos documentos relacionados nos itens 4.1.8 e 4.1.8.1.

3.3 - E de inteira responsabilidade do candidato ficar informado da regularidade de sua inscricdo
via internet (www.ufg.br).

4 - O candidato devera verificar as informagdes sobre a instalagcdo do concurso no sitio da UFG
(www.ufg.br).

4.1 - O candidato devera entregar no ato de instalagdo do concurso a seguinte documentacao:

4.1.1 - Diploma de Graduacdo registrado ou validado de acordo com a legislagdo brasileira e
titulos de Mestre, Doutor ou de Livre-Docente, reconhecido pelo Sistema Nacional de Pés-Graduacdo
conforme a exigéncia para posse no cargo, e demais documentos, inclusive se for o caso devidamente
revalidado em universidade publica brasileira, que comprovem que o candidato atende a formacdo
exigida para a inscricdo no concurso;

4.1.1.1 - Para atender o item anterior, para efeito de inscricdo no concurso, podera ser
apresentado documento provisério de possibilidade de cumprimento da titulacdo exigida;

4.1.1.1.1 - O deferimento da inscricao, conforme o item 4.1.1.1, ndo da o direito ao candidato de
ser nomeado para o cargo, se aprovado, devendo no prazo maximo fixado para a posse apresentar o
comprovante valido da titulagdo exigida;

4.1.2 - Copia do documento de identidade e C.P.F.;

4.1.3 - Uma foto 3x4 recente;

4.1.4 - Curriculum Vitae atualizado, apresentado na Plataforma Lattes (modelo CNPq) com
documentos comprobatorios originais ou suas fotocdpias;

4.1.5 - O material comprobatério do item 4.1.4 deve ser entregue ordenado, segmentado e
numerado de acordo com a ordem constante no Curriculum Vitae apresentado pelo candidato, nos
termos definidos nas normas complementares;

4.1.6 - Memorial;

4.1.7 - No caso de duvida da autenticidade de alguma cdpia de documento apresentado, o
original deste podera ser exigido pela banca examinadora do concurso;

4.1.8 - A Ficha de Inscrigdo e o Termo de Compromisso de concordéncia, obtidos no sitio da UFG,
com todas as normas e critérios definidos para este concurso publico, preenchidos e assinados pelo
candidato;

4.1.8.1 - O valor da taxa de inscricdo para o concurso em regime de Dedicacao Exclusiva
com Doutorado é de R$ 167,00 (cento e sessenta e sete reais), com Mestrado é de R$ 115,00
(cento e quinze reais) e em regime de 20 horas com Mestrado é de R$ 48,00 (quarenta e oito
reais) e deve ser recolhida através de GRU, obtida através do sitio da UFG (www.ufg.br) no ato de
inscricdo ao concurso.

4.1.8.2 - O pagamento da GRU devera ser efetivado preferencialmente no Banco do Brasil,
dentro de suas condicbes de funcionamento e normas do sistema bancario brasileiro, até a data
prevista para encerramento das inscrigdes.

4.1.8.3 - A taxa de inscricdo ndo serda devolvida em hipdtese alguma, salvo em caso de
cancelamento do concurso por conveniéncia da Administracdo, e o seu comprovante de pagamento
devera ser entregue no ato de instalacdao do concurso.

4.1.8.3.1 - A copia digital da GRU e seu comprovante de pagamento deverao ser
anexados a inscricdo do candidato no sitio da UFG (www.ufg.br) até a data prevista para o
encerramento das inscrigoes. )

4.1.8.4 - O candidato que estiver inscrito no Cadastro Unico Para Programas Sociais do Governo
Federal - CadUnico - ou que for membro de familia de baixa renda, nos termos do decreto n°. 6.593, de
02 de outubro de 2008, arquivo constante na pagina www.presidencia.gov.br, podera requerer isencao
da taxa de inscrigdo.
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4.1.8.4.1 - O candidato membro da familia de baixa renda deverda apresentar no ato da
instalacdo do concurso a declaragdo de atendimento desta condigao.

4.1.8.5 - O candidato que pretende fazer uso do direito estabelecido no item 4.1.8.4 tera 05
(cinco) dias corridos a partir do inicio das inscricdes para tal, requerendo a isencdo da taxa de inscricdao
através do preenchimento do Nimero de Identificagdo Social (NIS) na ficha de inscrigdo.

4.1.8.6 — A UFG divulgara através do seu sitio na internet (www.ufg.br), se o candidato foi
contemplado com esta isengdo com pelo menos 03 (trés) dias de antecedéncia do encerramento das
inscrigOes.

4.1.8.7 - O candidato que obtiver a isencdo da taxa de inscricdo devera atender todos os demais
itens constantes no presente edital.

4.1.8.8 - O candidato, que requereu isengao da taxa de inscricdo de acordo com este edital e nao
atendeu o disposto no decreto 6.593, devera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo e atender os
demais itens do presente edital.

4.1.8.8.1 - O prazo para pagamento da taxa de inscricdao para os candidatos que nao forem
contemplados com a isencdo é o mesmo estabelecido no Anexo I do presente edital.

4.1.9 - Da homologagdo da inscrigao:

4.1.9.1 - A homologagdo da inscricdo pela unidade responsavel pelo concurso diretamente
interessada no concurso sera feita com base nas informagdes constantes do formulario eletrénico e nos
arquivos anexados.

4.1.9.2 - A homologacado da inscricdo, na hipétese de o candidato ndo proceder a juntada dos
documentos comprobatorios na forma do item 4.1.8.3.1, dar-se-a também por meio da comprovacdo de
pagamento da taxa de inscricdo segundo o relatério extraido do sistema de controle de concurso apds o
encerramento do periodo de inscrigdo.

4.1.9.3 - A unidade responsavel pelo concurso divulgara a relagao das inscricdes homologadas no
sitio (www.ufg.br) até cinco dias Uteis apds o término das inscrigGes.

4.1.9.4 - Em caso de indeferimento de inscricdo, o candidato podera interpor recurso, no prazo
maximo de dois dias Uteis apds a publicacdo das inscricdoes homologadas.

4.1.9.5 - O recurso de que trata o item anterior sera apreciado e julgado pelo Conselho Diretor
da unidade responsavel pelo concurso, no prazo maximo de cinco dias Uteis apds a sua interposicao,
devendo a decisdo ser publicada no sitio (www.ufg.br).

4.1.9.6 - No caso do indeferimento da inscricdo do candidato fundamentar-se na auséncia de
comprovagdo de pagamento da taxa de inscricdo, o candidato podera, durante o prazo de recurso, em
face da decisdo que ndo homologou a inscricdo, apresentar a devida comprovacao.

4.1.9.7 - A unidade responsavel pelo concurso procedera a homologagdo da inscricdo, nos casos
em que trata o item 4.1.9.6, desde que a efetivagcdao do pagamento tenha se verificado dentro do prazo
de inscrigdo fixado no edital.

4.2 - O candidato ou seu representante legal com poderes especificos constituidos através de
procuracdo, que ndo entregar os documentos constantes no item 4.1 deste edital, estara eliminado do
CONCurso;

4.3 - Apds a homologacao do resultado do concurso, a documentacdo entregue pelos candidatos
ficara disponivel para devolucdo pelo prazo de trinta dias.

4.3.1 - Findo este prazo, e ndo sendo a documentagdo retirada, a mesma sera destinada para o
gue a unidade responsavel pelo concurso responsavel pelo concurso julgar pertinente.

5 - Das vagas e inscricdo de candidatos portadores de deficiéncia aos concursos:

5.1 - Para efeito do que trata o Decreto n° 3.298 de 20/12/1999, a vaga destacada no Anexo I
ficara reservada para atender os candidatos portadores de deficiéncia no presente edital.

5.1.1 - Antes de efetuar a inscricdo ao concurso, o candidato portador de deficiéncia devera
certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para a investidura no cargo para o qual
pretende concorrer, de acordo com o Anexo I do edital do respectivo concurso, bem como se as
atribuicGes relacionadas no item 2.5 do presente edital sdo compativeis com a deficiéncia de que é
portador.

5.1.2 - Para concorrer a vaga, o candidato deverd informar o tipo de deficiéncia de que é
portador no ato de preenchimento da ficha de inscrigdo.

5.1.3 - O candidato que se declarar portador de deficiéncia, resguardadas as condigGes especiais
previstas no Decreto n° 3.298 de 20/12/1999, concorrerda em igualdade de condi¢cdes com os demais
candidatos, no que se refere a homologacdo de sua inscrigdo, ao conteldo das provas do concurso, a
avaliacdo, aos critérios de aprovagcdo, a nota minima exigida, ao local, ao horario e as datas de
realizacGes das provas e demais exigéncias feitas para os demais candidatos.

5.1.4 - O candidato que se declarar portador de deficiéncia devera indicar na sua ficha de
inscricdo esta condicdo e informar se necessita de condigdes especiais, inclusive tempo adicional, para
fazer as provas, conforme previsto no artigo 40, paragrafos 1° e 2°, do Decreto n° 3.298/99 e suas
alteragdes, excluindo-se o atendimento domiciliar.
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5.1.4.1 - Para atendimento das condicGes especiais, o candidato, além de atender o item 5.1.4,
devera indicar a unidade responsavel pelo concurso responsavel pelo concurso estas condicbes através
do enderego constante no Anexo I do edital do concurso.

5.1.4.2 - O candidato que, em razdo da deficiéncia, necessitar de tempo adicional para fazer as
provas devera entregar, durante a Instalacdo do Concurso, a justificativa acompanhada do parecer do
médico especialista da area de sua deficiéncia.

5.2 - O candidato portador de deficiéncia aprovado devera agendar pericia oficial na Unidade do
SIASS (Subsistema Integrado de Atencdo de Salude do Servidor), Rua 235, n.° 561, Qd. 70, Lt. 30 -
Praca Universitaria, Setor Universitario - Goidnia-Goias, através do telefone (62) 3209-6227, no horario
de 8h as 12h e de 14h as 17h de segunda-feira a sexta-feira, excetuando feriados.

5.2.1 - O periodo para realizacdo desta pericia médica é de 05 (cinco) dias a partir da divulgacdo
do resultado preliminar na unidade responsavel pelo concurso.

5.3 - O candidato devera levar para a pericia o Laudo Médico original a que se refere o subitem
5.3.2, emitido por médico especialista comprovando a sua deficiéncia.

5.3.1 - O Laudo Médico terad validade somente para este concurso publico e ndo sera devolvido,
assim como ndo serdo fornecidas copias desse laudo.

5.3.2 - O Laudo Médico devera ser emitido em formulario impresso, obedecendo as seguintes
exigéncias:

5.3.2.1 - constar o nome e o nimero do documento de identificagdo do candidato, o nome,
namero do registro no Conselho Regional de Medicina - CRM - e assinatura do médico responsavel pela
emissao do laudo;

5.3.2.2 - descrever a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, bem como a provavel causa da
mesma, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas
(CID 10);

5.3.2.3 - constar, quando for o caso, a necessidade de uso de proteses ou adaptacgdes;

5.3.2.4 - no caso de deficiente auditivo, o laudo devera vir acompanhado do original do exame
de audiometria recente, realizado até 06(seis) meses anteriores ao ultimo dia das inscricdes;

5.3.2.5 - no caso de deficiente visual, o laudo devera vir acompanhado do original do exame de
acuidade visual em AO (ambos os olhos), patologia e campo visual recente, realizado até 06(seis) meses
anteriores ao ultimo dia das inscricoes.

5.4 - A ndo observancia aos dispositivos legais, assim como a reprovagao na pericia ou o0 nao
comparecimento a pericia, acarretard a perda do direito as vagas reservadas aos candidatos portadores
de deficiéncia.

5.5- No caso do candidato ndo ser considerado portador de deficiéncia pela equipe do SIASS, de
acordo com a legislacdo, ele passara a ser concorrente as vagas regulares a ndo ser que tenha usufruido
o direito do tempo adicional, de acordo com os subitens 5.1.4, 5.1.4.1 e 5.1.4.2 para realizacdo da
prova, e nesse caso sera eliminado do concurso.

5.6- Quando houver candidato portador de deficiéncia aprovado, o resultado final sera divulgado
pela unidade responsavel pelo concurso no sitio da UFG (www.ufg.br) apdés laudo médico pericial
emitido pelo SIASS da UFG.

5.7 - Os demais documentos exigidos para o concurso deverdao ser entregues no ato de
instalagdo do concurso.

5.8 - O candidato portador de deficiéncia, aprovado em todas as etapas do concurso, ndo podera
utilizar-se desta para justificar mudanca de fungdo, readaptacdo ou aposentadoria, apds sua nomeagao.

5.9 - A vaga definida no subitem 5.1 que nao for provida por falta de candidatos portadores de
deficiéncia inscritos no concurso ou por candidatos portadores de deficiéncia aprovados seréd preenchida
pelos demais candidatos, observada a ordem geral de classificagdo por cargo/area.

6 - Das vagas destinadas aos candidatos negros:

6.1 - No presente Edital, para efeito do que trata a Lei n® 12.990, de 09 de junho de 2014, nao
ha vaga reservada para negros nos termos do Paragrafo 1.° do Artigo 1.2, o qual exige que a reserva de
vagas seja aplicada sempre que o niumero de vagas oferecidas no concurso publico for igual ou superior a
3 (trés) por cargo/area.

7 — As provas para o concurso estdo definidas pela Resolugdao Conjunta CONSUNI/CEPEC-UFG n°
02/2013 e pelo Decreto n° 6.944 de 21/08/2009.

7.1 - Nao sera permitido ao candidato utilizar outro tipo de material ou rascunho a ndo ser o
fornecido pela Banca Examinadora do concurso.

7.2 - As provas didaticas, as provas orais e as defesas de memorial serdo gravadas para efeito
de registro e avaliagdo.

7.3 — A prova de titulos sera realizada em etapa posterior a prova escrita.

8 - O arquivo da Resolugdo Conjunta CONSUNI/CEPEC-UFG n° 02/2013 encontra-se no sitio da
UFG (www.ufg.br).
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9 - Os candidatos aprovados serdo nomeados sob o Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis
da Unido, das Autarquias e das FundacGes Publicas, previsto na Lei n°. 8.112, de 11/12/1990.

10 - Do recurso:

10.1 - Podera ser formalizado recurso ao Conselho Diretor da unidade responsavel pelo concurso
diretamente responsavel pelo concurso nas quarenta e oito horas apos a proclamagdo do resultado.

10.2 - Os recursos porventura interpostos deverdo ser julgados pelo Conselho Diretor da Unidade
diretamente interessada em até cinco dias apo6s o término do prazo estabelecido.

11 - Da nomeacao e posse:

11.1 - O candidato aprovado e classificado no concurso publico, na forma estabelecida neste
Edital, sera nomeado, obedecida a ordem de classificacdo, mediante portaria expedida pelo Reitor,
publicada no Diario Oficial da Unido.

11.1.1- O nimero maximo de candidatos aprovados nos concursos de que trata o presente edital
encontra-se definido no Anexo I.

11.1.2 - Os candidatos ndo classificados no nimero maximo de aprovados de que trata o item
11.1.1, ainda que tenham atingido a nota minima, estardo automaticamente reprovados no concurso
publico.

11.1.3 - Nenhum dos candidatos empatados na ultima classificagdo de aprovados serdo
considerados reprovados nos termos dos itens 11.1.1 e 11.1.2.

11.1.4 - No caso de a prova ser eliminatdria, serdo aplicados os critérios previstos nas normas
complementares com a eliminagdo dos candidatos que ndo obtiverem a nota minima e/ou ndo restarem
aprovados dentro da ordem da classificacdo minima fixadas nas normas complementares.

11.2 - Para ser empossado, o candidato devera preencher os seguintes requisitos:

11.2.1 - Ser brasileiro nato, naturalizado ou estrangeiro com visto nos termos da legislagao
vigente;

11.2.2 - Ter idade minima de 18 anos completos na data da posse;

11.2.3 - Estar em dia com as obrigag0es eleitorais;

11.2.4 - Estar quite com as obrigagdes militares, no caso de candidatos do sexo masculino;

11.2.5 - Possuir a formagdo exigida para o concurso e demais exigéncias de habilitagdo para o
exercicio do cargo.

11.3 - O candidato aprovado devera apresentar, no momento da posse, os documentos
constantes do Anexo II, parte integrante do presente Edital, que se encontra disponivel no sitio da UFG
(www.ufg.br).

11.4 - Outras exigéncias previstas em lei poderdo ser solicitadas.

11.5 - Somente podera ser empossado o candidato aprovado que for julgado apto para o cargo,
fisica e mentalmente, pelo SIASS da UFG.

11.6 - O candidato aprovado podera ser reaproveitado, no interesse exclusivo da administracdo
publica, em qualquer outra Instituicdo Federal de Ensino, vinculada ao MEC, respeitando a ordem de
classificacdo publicada no Diario Oficial da Unido.

12 - O candidato nomeado sera convocado para a posse, que devera ocorrer no prazo
improrrogavel de trinta dias contados da publicagdo do ato de nomeagdo no Diario Oficial da Unido.

12.1 - O candidato que ndo tomar posse no prazo estipulado terd o seu ato de nomeacao tornado
sem efeito.

13 - A nomeacao do candidato ocorrerd dentro do niumero de vagas fixadas no Anexo I deste
Edital, ressalvada a hipotese de ampliagdo do nimero de vagas e autorizagdo para provimento pelos
6rgaos competentes.

14 - O Concurso tera validade de um ano, com possibilidade de prorrogacdo por mais um ano,
contada a partir da data de publicacdo da homologacao.

15 - O provimento do cargo objeto deste Edital sera realizado de acordo com a legislacdo em
vigor.

16 - O Concurso serad supervisionado pelo Departamento do Pessoal e Departamento de
Desenvolvimento de Recursos Humanos da UFG.

Goiania, 28 de janeiro de 2015.

Prof. Orlando Afonso Valle do Amaral
Reitor
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MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DEIGOIAS
EDITAL DE ABERTURA DE CONCURSO PUBLICO N.° 7/2015

ANEXO I
- N.c MAXIMO DE REGIME DE LOCAL DE , = PERIODO DE UNIDADE RESPONSAVEL
= * % ~
NUMERO DO PROCESSO | VAGAS CANDIDATOS TRABALHO* * ATUACAO AREA DO CONCURSO FORMACAO EXIGIDA PARA O CARGO INSCRICAO PELO CONCURSOQ* **
APROVADOS
Graduagdo em Agronomia e Doutorado em
) ) 02/02/2015
23070.021007/2014-41 o1 05 DE Goinia Entomologia Entomologia ou Doutorado em Agronomia ou a EA
Fitossanidade, com tese desenvolvida em 03/03/2015
Entomologia
- = A . 02/02/2015
A Contabilidade Graduagdo em Ciéncias Contabeis e Mestrado
23070.000545/2015-82 01 05 DE Goiania Governamental em Ciéncias Contabeis a FACE
03/03/2015
02/02/2015
23070.000546/2015-27 01 05 DE Goiania Teoria Econbmica Doutorado em Economia a FACE
03/03/2015
A Direito Civil e Direito 02/02/2015
23070.017235/2012-54 01 05 20 horas Goiania L Graduagdo em Direito e Mestrado em Direito a FD
Processual Civil
20/02/2015
~ . - . 02/02/2015
23070.006478/2014-29 | O01* 05 DE Goiania Fisica Médica Graduagao em Fisica ou em Fisica Medica com a IF
Doutorado em Fisica ou areas afins
18/03/2015
Matemética e Estatistica Graduagdo com Bacharelado em Matematica 02/02/2015
23070.004019/2014-19 01 05 20 horas Cidade de Goias ) s . = ou Estatistica ou Engenharia com Mestrado a Regional Goias
Aplicada a Administragao .
nas areas do concurso 03/03/2015
. = . ) 02/02/2015
23070.006119/2014-71 01 05 DE Cidade de Goias Projeto e Desenho de Graduagdo em Arquitetura e Urbanismo e a Regional Goiés
Observagao Mestrado em areas afins
03/03/2015
) . ) ) 02/02/2015
23070.000674/2015-71 01* 05 DE Jatai Filosofia e Fundamentos Licenciatura em Filosofia com Mestrado e a Regional Jataf
Doutorado em Educagao ou Filosofia
03/03/2015
*uma das vagas reservada aos candidatos portadores de deficiéncia, conforme disposto no item 5 do Edital
**REMUNERACRO MENSAL (VENCIMENTO BASICO + RETRIBUICZ\O POR TITULA(;Z\O)
REGIME DE TRABALHO GRADUA(}I\O ESPECIALIZA(}I\O MESTRADO DOUTORADO
20 HORAS - - R$ 2.394,74 -
DEDICA(;I"\O EXCLUSIVA - - R$ 5.736,27 R$ 8.344,64
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MINISTERIO DA EDUCACAO |
UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
EDITAL DE ABERTURA DE CONCURSO PUBLICO N.° 7/2015
ANEXO I

***ENDERECOS:

Escola de Agronomia - EA/UFG

Rodovia Goiania/Nova Veneza, Km 0 - Campus Samambaia (Campus II) - Goidnia-GO CEP 74690-900 - Fone (62) 3521-1530
e-mail: bycelial@gmail.com sitio: www.agro.ufg.br

horario de atendimento ao publico externo: das 8h00min as 11h30min e das 13h30min as 17h30min

Faculdade de Administragdo, Ciéncias Contabeis e Ciéncias Economicas - FACE/UFG
Campus II - Samambaia - Goiania-GO CEP: 74001-970, fone (62) 3521-1390

e-mail: cecilia.ufg@gmail.com ou bethaniadepaula22@gmail.com sitio: www.face.ufg.br
horario de atendimento ao publico externo: das 9h00min as 17h00min

Faculdade de Direito - FD/UFG

Campus I - Colemar Natal e Silva Praca Universitaria - Av. Universitaria Esquina com 5 @ Avenida s/n - Setor Universitario - Goiania-GO CEP: 74605-220
Goiania-GO, fone: (62) 3209-6313/6023/6021 fax: (62) 3209-6019

e-mail: licinha@ufg.br ou wkmendes@hotmail.com sitio: www.direito.ufg.br,

horario de atendimento ao publico externo: das 08h as 12h e das 18h as 22h

Instituto de Fisica — IF/UFG

Campus II - Samambaia - CEP: 74001- 970 - Goiania - GO, fone/fax: (62) 3521-1014

e-mail: tertius@ufg.br sitio: www.if.ufg.br

horario de atendimento ao publico externo: das 8h30min as 13h30min e das 14h00min as 20h00min

Regional Goias/UFG

Av. Bom Pastor s/n Bairro Areido (préximo ao Hotel Vila Boa) - Cidade de Goids-GO, fone/fax: (62) 3371-1511
e-mail: darpinheiro@gmail.com sitio: www.goias.ufg.br

horario de atendimento ao publico externo: das 8h00min as 11h00min e das 14h00min as 21h30min

Regional Jatai/UFG

Rua Riachuelo, n°. 1530, Setor Samuel Graham - Jatai-GO, fone: (64) 3606-8102 fax: (64) 3606 8103
e-mail: rhcajufg@yahoo.com.br sitio: www.jatai.ufg.br

horario de atendimento ao publico externo: das 08h00min as 11h30min e das 13h30min as 17h00min
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
DEPARTAMENTO DO PESSOAL
ANEXO 11

RELACAO DE DOCUMENTOS PARA ADMISSAO

CERTIDAO DE NASCIMENTO (OU CASAMENTO) - uma copia

CERTIFICADO DE RESERVISTA - uma cépia

TITULO DE ELEITOR - uma copia

COMPROVANTE DE QUE VOTOU E/OU JUSTIFICOU VOTO NA ULTIMA ELEICAO - uma cépia

CARTEIRA DE IDENTIDADE - 01 (uma) cdpia

C.P.F. - 01 (uma) copia

CARTAO DO PIS/PASEP - trazer o mais antigo

000000l o|o

COMPROVANTE VALIDO DA TITULAGAO EXIGIDA NO EDITAL, ACOMPANHADO DO HISTORICO ESCOLAR
(ORIGINAL E COPIA). Na auséncia do diploma, declaracdo de conclusdao do curso emitida pela
instituicao de ensino superior - em caso de curso de pés-graduacao, declaragdo assinada pelo
coordenador do programa de poés-graduacdao da instituicdo de ensino superior -, onde o
candidato obteve o titulo constando que o diploma esta em fase de expedigdo. Caso o diploma
tenha sido obtido no exterior, apresentar comprovante de revalidagao em instituiciao de ensino
no Brasil.

01 (uma) FOTOGRAFIA 3X4 - Recente

N.© DE CONTA CORRENTE - Caixa Econ. Federal, Banco do Brasil, Banco Santander, Citibank ou Itau

CERTIDAO DE NASCIMENTO DOS DEPENDENTES (uma cépia)

PASSAPORTE ATUALIZADO COM VISTO DE PERMANENCIA QUE PERMITA O EXERCICIO DE ATIVIDADE
LABORATIVA NO BRASIL, PARA ESTRANGEIROS

COMPROVANTE DE ENDERECO (uma cépia)

0o OO0 0

EM CASO DE OCUPANTE DE CARGO PUBLICO EM OUTRO ORGAO, APRESENTAR l’J!.TIMO ]
COMPROVANTE DE RENDIMENTO (CONTRACHEQUE) E DECLARACAO DO ORGAO AO QUAL E
VINCULADO, CONTENDO:

Se servidor ativo:

a) denominacgdo do cargo que exerce; b) jornada semanal do cargo que exerce; c) horarios de entrada e
saida diarios; d) unidade da federacdo em que exerce o cargo; e) nivel de escolaridade exigido para o
cargo; f) a data de ingresso; g) area de atuacdo do cargo (médico, salde, técnico, magistério).

Se servidor aposentado:

a) denominagdo do cargo que deu origem a aposentadoria; b) fundamento legal da aposentadoria; c)
jornada do cargo que exerceu; d) unidade da federagdo que exerceu o cargo; e) nivel de escolaridade
exigido para o cargo em que se deu a aposentadoria; f) data do inicio da vigéncia da aposentadoria; g)
area de atuacdo do cargo em que se deu a aposentadoria (médico, salde, técnico, magistério); h) além de
copia do ato legal que concedeu a aposentadoria.

Se pensionista:

a) tipo e fundamento legal da pensdo; b) grau de parentesco; c) dependéncia econémica; d) data de inicio
do beneficio; e) além de cdpia do ato legal que concedeu a pensdo.
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
DEPARTAMENTO DO PESSOAL
ANEXO 11

U APRESENTAR O RESULTADO DOS EXAMES ABAIXO LISTADOS, NA UNIDADE DO SUBSISTEMA
INTEGRADO DE ATENGCAO A SAUDE DO SERVIDOR JUNTO A UFG - SIASS/UFG:

(O candidato deve ligar com antecedéncia na referida Unidade, para agendamento ( telefone: 62- 3209

6227)

1) Atestado de Sanidade Mental
2) Hemograma

3) Glicemia de Jejum

4) Uréia e Creatinina

5) Lipidograma

6) TGO, TGP, Gama-GT

7) HbsAg, Anti-HBs, Anti-HBc total, Anti-HCV
8) PSA (a partir de 40 anos)

9) Exame simples de Urina

10) Eletrocardiograma (30 anos ou mais)

11) Avaliagdo Oftalmoldgica e Campimetria com mapa e laudo*
12) COP (todas as mulheres)*

13) Mamografia (35 anos ou mais)*

Orientagdes por parte da Unidade SIASS/UFG:

- Além dos exames acima mencionados, poderdo ser solicitados outros exames e/ou pareceres julgados
necessarios.

- Os exames serdo custeados pelo candidato e podem ser feitos em qualquer parte do territério nacional.

- Os resultados dos exames referentes aos itens de 1 a 10 sdo validos por 90 dias.

* Os resultados dos exames referentes aos itens 11 a 13 poderdo ter validade de um ano, caso ndao tenham
apresentado nenhum tipo de alteracdo.

DOCUMENTOS QUE SERAO PREENCHIDOS NO MOMENTO DA POSSE:

O DECLARAGAO DE BENS (ANEXO I ou II-Portaria Interministerial n® 298, D.0.U. de 11/09/2007)

O FICHAS DE VALE TRANSPORTE

0O DECLARAGCAO DE ACUMULAGAO DE CARGOS

Em caso de acumulagdo de outro cargo publico, entregar o comprovante de rendimento (contracheque) e
assinar também o TERMO DE RESPONSABILIDADE (Portaria Normativa n® 2/SRH/MP) para nova apresentagao
nos periodos ali determinados.

O DECLARACAO DE DEDICAGAO EXCLUSIVA (em caso de docente submetido ao regime de Dedicacdo
Exclusiva)
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