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UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
FACULDADE DE CIENCIAS SOCIAIS

NORMAS COMPLEMENTARES: CONCURSO PROFESSOR EFETIVO

1. DO CONCURSO

NUMERO DO PROCESSO (SEI) 23070.042490/2026-31

AREA DO CONCURSO Antropologias indigenas, negras e afrodiasporicas

2. DAS PROVAS
2.1 PROVA ESCRITA OU TEORICO-PRATICA

Considerando-se o que dispde o artigo 5° da Resolugdo CONSUNI-UFG n° 99/2021 fica estabelecido para
este concurso que:

2.1.1 No que se refere ao inciso I dos artigos 15 e 16 o tipo de prova sera:
(X) prova escrita

( ) prova tedrico-pratica.

2.1.2 A prova a que se refere o subitem 2.1.1 sera:

( ) com consulta

(X) sem consulta

2.1.3 Lista de pontos para a prova escrita ou teodrico-pratica:

1) Interseccionalidades, diferenca e desigualdade;

2) Corpo, saude e cuidado;

3) Etnopoliticas, Saberes, Interculturalidades e Educacao;

4) Etnopoliticas, Territorios e Retomadas;

5) Formas de expressao e artes negras ou indigenas;

6) Experimentacdes etnograficas e escrevivéncias;

7) Memorias, arquivos e expressdes patrimoniais negras ou indigenas;
8) Patrimonios, curadorias e expressdes museais negras ou indigenas;
9) Etnologias e antropologias indigenas ou negras;

10) Religiao, cosmologia e espiritualidade afrobrasileira, afrodidsporica ou indigena.

2.1.4 O sorteio do ponto da prova escrita ou tedrico-pratica sera realizado imediatamente
apos o encerramento da instalacdo do concurso.

2.1.5 A prova escrita ou tedrico-pratica tera duragao de 04 horas.

Tabela de Pontuaciao da Prova Escrita ou Tedrico - Pratica

Itens Avaliados “ Pontuacdo




Conhecimentos 6,0
Capacidade de expressao em linguagem académica 4,0
TOTAL 10,0

2.2 PROVA DIDATICA

2.2.1 Lista de pontos para a prova didatica:

1) Interseccionalidades, diferenga e desigualdade;

2) Corpo, saude e cuidado;

3) Etnopoliticas, Saberes, Interculturalidades e Educacao;
4) Etnopoliticas, Territorios e Retomadas;

5) Formas de expressao e artes negras ou indigenas;

6) Experimentagdes etnograficas e escrevivéncias;

7) Memorias, arquivos e expressoes patrimoniais negras ou indigenas;

8) Patrimonios, curadorias e expressdes museais negras ou indigenas;

9) Etnologias e antropologias indigenas ou negras;

10) Religido, cosmologia e espiritualidade afrobrasileira, afrodiasporica ou indigena.

2.2.2 Cada candidato dispora de no minimo 40 (quarenta) minutos € no maximo 50

(cinquenta) minutos para a prova didatica.

2.2.3 Sera facultado a banca examinadora um periodo de até vinte (20) minutos para
argui¢do do candidato sobre o contetido da prova didatica, assegurado ao candidato igual periodo para
responder a essa arguicdo, conforme § 7° artigo 24, da Resolu¢do CONSUNI-UFG n°99 / 2021.

Tabela de Pontuacao da Prova Didatica

Itens Avaliados Pontuagao

Dominio do assunto 2,0
Capacidade de Comunicagao 2,0
Organizac¢ao do Pensamento 1,0
Planejamento 2,0
Apresentagdo da Aula 2,0
Tempo de Aula 1,0

TOTAL 10,0
2.3 MEMORIAL

2.3.1 O candidato devera entregar trés copias impressas do memorial no ato da instalagao

do concurso.

2.3.2 A defesa do memorial tera duragdo maxima de 25 minutos. Cada membro da banca




examinadora terd no maximo 6 minutos para arguir o candidato, sendo assegurado igual periodo para
resposta.

Tabela de Pontuacao do Memorial

Itens Avaliados Pontuacao
Participacdo no processo de transmissdao de conhecimento 3,0
Experiéncia no processo de producdo de conhecimento 3,0
Qualificagdo 2,0
Experiéncia Administrativa 2,0
TOTAL 10,0

2.4 PROVA DE TiTULOS
2.4.1 A banca atribuird uma unica nota de titulos para cada candidato.

2.4.2 O Curriculum Vitae deverd ser apresentado conforme Plataforma Lattes (modelo
CNPq).

2.4.3 Serao consideradas para pontuagdo na prova de titulos as atividades desenvolvidas e
comprovadas pelo candidato nos ultimos 5 anos. A nota de titulos sera calculada de acordo com a

pontuagdo da tabela anexa as Normas Complementares, em conformidade com o disposto nos artigos 30 e
31 da Resolugao CONSUNI-UFG n° 99/2021.

2.4.4 Os pesos para o calculo da nota de titulos, atendendo o inciso VII do artigo 31 da
Resolugao CONSUNI-UFG n° 99/2021 da UFG, sdo os seguintes:

Atividades Peso
I - Atividades de Ensino 2,0
IT - Produgao Intelectual 2,0
IIT - Atividades de Pesquisa e Extensdo 2,0
IV - Atividades de Qualificagao 1,0
V - Atividades Administrativas e de Representagao 1,0

3. DISPOSICOES FINAIS

O concurso realizar-se-a em conformidade com as disposi¢des contidas na Resolugdo
CONSUNI-UFG n° 99/2021, que regulamenta o ingresso para carreira de Magistério Superior na
Universidade Federal de Goias.

ANEXO - TABELA DE PONTUACOES MAXIMAS NA PROVA DE TiTULOS

I - ATIVIDADES DE ENSINO

I-1 ENSINO PONTOS
Magistério no ensino médio ou 4 pontos por ano efetivamente lecionado ou proporcionalmente a fragao de
fundamental ano.
Disciplina ministrada no magistério 6 pontos por ano efetivamente lecionado ou proporcionalmente a fragdo de
superior ano.




I-2 ENSINO - ORIENTACAO
A pontuagdo dos itens 4 a 12 sera considerada por ano de orientagdo ou proporcional ao periodo de

! < Pontos
orientagao.
1 || Aluno orientado em tese de doutorado defendida e aprovada (*) 25
2 || Aluno orientado em dissertacdo de mestrado defendida e aprovada. (*) 18
3 | Aluno orientado em monografia de especializacdo aprovada. 5
4 | Aluno orientado de residéncia em area da saude ou outras. 5
5 || Aluno orientado em estagio supervisionado. 3
6 | Aluno orientado em trabalho de conclusdo de curso. 3
7 | Aluno orientado em iniciacdo cientifica dentro de programa institucional. 3
8 | Aluno orientado em programas institucionais especiais (PET e outros). 3
9 | Aluno orientado, de licenciatura, dentro de programa institucional. 3

10 | Aluno orientado, de extensdo/cultura, dentro de programa institucional. 3
11 | Aluno orientado, em monitoria, dentro de programa institucional. 1
12 || Aluno orientado em Pratica como Componente Curricular (PCC). 1

(*) A atividade de coorientagdo sera pontuada com a metade dos pontos estabelecidos neste item.

I-3 OUTRAS ATIVIDADES ACADEMICAS Pontos
1 | Membro de banca de concurso para docentes efetivos. 4
2 | Membro de banca de defesa de tese de doutorado. 4
3 || Membro de banca de defesa de dissertagdo de mestrado. 3
4 || Membro de banca de qualificagdo de doutorado. 4
5 | Membro de banca de qualificagdo de mestrado. 3
6 | Membro de banca de defesa de monografia, trabalho de conclusdo de curso e outros tipos de bancas. 1
7 | Curso, palestra ou treinamento ndo curricular ministrado para docentes, funcionarios ou alunos. 1
8 | Premiacgdo ou laurea relacionada a area académica. 3

I1 - PRODUCAO INTELECTUAL

II - 1 PRODUCAO CIENTIFICA Pontos
1 || Artigo de opinido (limitado a 5 pontos) 1
2 || Publicagdo de resenha, prefacio ou verbete. 1
3 | Manual, catalogo ou boletim, com ficha catalografica (organizador/redator). 5
4 || Artigo em periodico especializado com corpo editorial. 22
5 | Resumo ou resenha em periddico especializado com corpo editorial. 5
6 | Artigo de divulgacao cientifica, tecnologica e artistica. 1
7 | Apresentacdo oral de trabalho em evento cientifico. 3
8 | Apresentagdo de trabalho no formato painel em evento cientifico. 1
9 | Resumo publicado em anais de evento cientifico. 2
10 | Trabalho completo publicado em anais de evento cientifico. 5
11 | Trabalho premiado em evento cientifico nacional ou internacional. 8
12 | Livro publicado em editora com corpo editorial. 40
13 | Livro traduzido e publicado em editora com corpo editorial. 22
14 | Capitulo de livro publicado em editora com corpo editorial. 12
15 | Monografia de especializagdo aprovada. (*) 7
16 | Dissertagdo de mestrado defendida e aprovada. (*) 20
17 | Tese de doutorado defendida e aprovada. (*) 40

*Estes itens serdo pontuados independentemente do periodo estabelecido nas normas complementares.




II - 2 PRODUCAO ARTISTICA Pontos
1 | Peca e musical (promogdo ou producio). 3

2 | Design grafico de capa de livro, cartaz ou similares. 3

3 | Filme, video, disco ou audiovisual de divulgacdo cientifica e informativo. 5

4 | Filme, video, disco ou audiovisual artistico produzido. 12

5 | Participagdo em exposicdo e apresentagdo artistica local (individual/camerista).

6 | Participacdo em exposi¢do e apresentagdo artistica nacional (individual/camerista).

7 | Participagdo em exposi¢do e apresentacdo artistica internacional (individual/camerista) 15

8 | Participacdo em exposicao e apresentagdo artistica local (coletiva). 2

9 | Participagcdo em exposi¢do e apresentacdo artistica nacional (coletiva). 5
10 | Participagcdo em exposi¢do e apresentacdo artistica internacional (coletiva). 8

11 || Participacdo em peca de teatro, musical ou cinema. 2
12 | Peca e musical (autoria). 30
13 | Promogao ou producio artistica premiada em evento local. 5
14 | Promogao ou producio artistica premiada em evento nacional. 10
15 | Promogao ou produgio artistica premiada em evento internacional. 15
II - 3 PRODUCAO TECNICA OU TECNOLOGICA Pontos

1 Producao de software com divulgagdo em anais de evento cientifico ou em periédico com corpo 15

editorial.
) Parecer técnico emitido em consultoria oficializada por convites, convénios, contratos, ou portarias da 3
administrag@o e consultoria ad hoc.

3 || Produto ou processo de desenvolvimento ou geragdo de trabalho com patente. 22
4 | Produto ou processo de desenvolvimento ou geracao de trabalho sem patente. 3

5 || Criagdo, producdo ou edigdo de sitio para Internet. 1

6 || Editoria ou organizagao de livro, publicado em editora com corpo editorial. 15

7 || Editoria de periodico especializado com corpo editorial (por volume). 15

8 || Trabalho de editoria em comunicagao (por ano).

9 Organizagdo, promogao ou producdo de evento cientifico, artistico e esportivo.

10 | Editoria ou organiza¢do de anais de evento cientifico, maximo de dois eventos por ano. 5
11 || Portfdlio. 22

III - ATIVIDADES DE PESQUISA E EXTENSAO

III - 1 ATIVIDADES EM PROJETOS DE PESQUISA Pontos

1 | Coordenador de projeto de pesquisa com financiamento. 8

2 | Coordenador de projeto de pesquisa sem financiamento. 4

3 | Participante de projeto de pesquisa com financiamento. 4

4 | Participante de projeto de pesquisa sem financiamento. 2
III - 2 ATIVIDADES DE EXTENSAO Pontos

1 | Participante de projeto de extensdo/cultura. 2

2 | Curso de extensdo ministrado com 40 ou mais horas. 4

3 | Curso de extensdo ministrado com menos de 40 horas. 2




4 | Palestrante, conferencista ou participante em mesa redonda em evento cientifico, cultural ou artistico. 3

5 | Outra atividade de extensao, cultura e esporte diferente das anteriores. 2

6 | Coordenador de projeto de extensdo e cultura. 4

7 | Coordenador de curso de especializacdo. 5

IV - ATIVIDADES DE QUALIFICACAO
IV - 1 PROGRAMA DE QUALIFICACAO s
p/semestre

1 | Estagio de pds-doutorado ou estagio sénior (maximo de 8 pontos) 4

2 | Candidato regularmente matriculado em programa de doutorado (méaximo de 12 pontos) 2

3 | Candidato regularmente matriculado em programa de mestrado (méximo de 6 pontos). 1

4 || Curso de aperfeicoamento realizado com carga horaria superior a 40 horas. 3

5 | Participag@o em congresso, seminario, encontro, jornada, etc. 1

V - ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS E DE REPRESENTACAO

V - 1 ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS E DE REPRESENTACAO Pontos

1 AtividaQe académica e a@ministrativa designada por portaria do Reitor, Pro-Reitor, Diretor de Unidade 3%
Académica ou cargo equivalente com carga horaria >=150 horas.

5 Representante em entidade cientifica, artistica e cultural com carga horaria igual ou superior a 150 3%
horas.

3 | Representante em comissdo de 6rgdo governamental com carga horaria igual ou superior a 150 horas. 3%

(*) As atividades com esfor¢o de carga hordria inferior a 150 horas serdo pontuadas proporcionalmente as horas efetivamente realizadas com a correspondéncia
de 03 pontos para 150 horas.

V -2 ATIVIDADES DE DIRECAO EXERCIDAS NO MAGISTERIO DN
p/semestre
1 | Reitor 7
2 || Vice-Reitor ou Pré-Reitor 5
3 | Chefe de Gabinete ou Procurado Geral 3
4 || Assessor direto da Reitoria ou de Comunicagao Social. 3
5 | Coordenador vinculado a Reitoria ou as Pro-Reitorias. 3
6 | Diretor de Unidade Académica ou 6rgdo equivalente. 4
7 | Vice-Diretor de Unidade Académica ou 6rgao equivalente. 3
8 || Chefe de Departamento. 2
9 | Coordenador de Programa de Pos - Graduagao stricto sensu. 3
10 | Coordenador de Curso de Graduacao, Fundamental e Médio. 3
11 | Diretor do Hospital Veterinario. 3
12 | Diretor Geral do Hospital das Clinicas. 4
13 | Diretor de Orgdo de Administragio Académica. 3
14 | Diretor de Campus do Interior. 4
15 || Presidente da CPPD ou da Comissao de Avaliacdo Institucional. 3
16 | Vice-Coordenador de Programa de P6s Graduagao stricto sensu. 1
17 || Vice-Coordenador de Curso de Graduacdo, Fundamental e Médio. 1
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Documento assinado eletronicamente por Camila Romero Lameirao, Diretora, em 14/09/2026, as
16:41, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 3° do art. 4° do Decreto n® 10.543, de

eletrénica 13 de novembro de 2020.
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