UFJ

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAI
UNIDADE ACADEMICA DE CIENCIAS HUMANAS E LETRAS

NORMAS COMPLEMENTARES — PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

A Diretora da Unidade Académica de Ciéncias Humanas e Letras/UCHL, usando de suas atribui¢cBes estatutarias e
regimentais, aprovou as seguintes Normas Complementares ao edital de abertura de Processo Seletivo Simplificado para contratagado
de Professor Substituto para a area de Histdria Antiga, Historia Medieval e Histéoria Moderna, de que trata o Edital de Condi¢Oes
Gerais n2 12/2022, publicado no Diario Oficial da Unido em 03/10/2022, sec¢do 3, paginas 80 a 83 e o Edital Especifico n® 02/2023,
publicado no Didrio Oficial da Unido em 30/03/2023, se¢do 3, paginas 62, de acordo com a Resolugdo CONSUNI n? 11R/2021,
conforme a seguir:

1. DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

NUMERO DO PROCESSO SEI [23854.002283/2023-83

UNIDADE RESPONSAVEL: Unidade Académica de Ciéncias Humanas e Letras
QEI?QTII)\?OP;(KE’ESI?I)CADO Histdéria Antiga, Histéria Medieval e Histéria Contemporanea
NUMERO DE VAGAS 01

REGIME DE TRABALHO 20h

CLASSE Assistente

FORMACAO EXIGIDA Graduagdo em Histéria e Mestre em Histéria

PERIODO DE INSCRICAO 31/03/2023 a 10/04/2023

A Instalagdo do Processo Seletivo Simplificado para contratagdo de Professor Substituto ocorrera no hordrio e local
indicados no Cronograma (item 4 das Normas Complementares) e os candidatos deverdo comparecer com os documentos previstos no
itens 9.2 e 9.3 do Edital de Condigdes Gerais n2 12/2022.

2. DAS PROVAS
2.1 PROVA DIDATICA
2.1.1 Lista de pontos para a prova didatica:

1-Egito Antigo: Histdria e Historiografia;
2-Perspectivas historiograficas para o estudo do fim da republica romana;
3-Monasticismo e religiosidade medieval;
4- Educagdo, arte e literatura na baixa Idade Média;
5-Medievalidade e Medievalismos;
6-Grandes navegacoes e a conquista do mundo;
7-Crescimento urbano e comercial na passagem da idade média para a época moderna;
8- Reformas Religiosas no século XVI;
9- Renascimento: historiografia e discussdo conceitual;
10- Revolugdo cientifica no século XVI;

2.1.2 O sorteio do ponto para a prova didatica sera realizado com antecedéncia de [digite o nUmero de horas] horas do
inicio da realizag¢do da prova pelo primeiro candidato.

2.1.3 Cada candidato dispora de no minimo 40 (quarenta) minutos e no maximo 50 (cinquenta) minutos para a prova
didatica.

2.1.4 Sera facultado a banca examinadora um periodo de até vinte (20) minutos para argui¢do do candidato sobre o
conteudo da prova didatica, assegurado ao candidato igual periodo para responder a essa arguigdo.

2.1.5 No inicio de sua apresenta¢do, o candidato devera entregar 03 (trés) copias de seu plano de aula a Banca
Examinadora.

2.1.6 Para efeitos de registro, a prova didatica serd gravada em audio.
2.1.7 Cada membro da Banca Examinadora atribuird uma nota de O (zero) a 10 (dez) pontos para cada candidato.

2.1.8 Serdo considerados aprovados os candidatos que, a partir da média minima 7,0 (sete), obtiverem a maior média,
nos limites do Anexo Il do Decreto n2 9.739 de 28 de margo de 2019.

2.1.9 Para a prova didatica, a Unidade Académica ndo disponibilizara projetor multimidia (data show) e computador
(notebook) ao(a) candidato(a). E facultado ao(a) candidato(a) o uso de quaisquer recursos didaticos, desde que providenciados por
ele/ela.



Tabela de Pontuagao da Prova Didatica

Itens Avaliados Pontuagdo
Dominio do Assunto 4
Capacidade de Comunicagdo 1.5
Organizacdo do Pensamento 1
Planejamento 1.5
Apresentacdo da Aula 15
Tempo de Aula 0.5

2.2 PROVA DE TiTULOS

2.2.1 A banca atribuirad uma Unica nota de titulos para cada candidato.

2.2.2 O Curriculum Vitae devera ser apresentado conforme Plataforma Lattes (modelo CNPq).

2.2.3 Serdo consideradas para pontuagdo na prova de titulos as atividades desenvolvidas e comprovadas pelo candidato
nos ultimos [definir quantidade de anos a serem considerados e o periodo més/ano até més/ano] anos. A nota de titulos serd

calculada de acordo com a pontuacgdo da tabela anexa as Normas Complementares.

2.2.4 Os pesos para o calculo da nota de titulos sdo os seguintes:

Atividades Peso
| - Atividade de Ensino 5
Il - Produgdo Intelectual 3
Il - Atividades de Pesquisa e Extensdo 1
IV - Atividades de Qualificagdo 0.5
V - Atividades Administrativas e de Representagao 0.5

3. CRITERIOS DE DESEMPATE

Em caso de empate na pontuacdo final dos candidatos, prevalecerdo, para fins de desempate e posterior classificagdo,

0s seguintes critérios, nesta ordem:

1. De acordo com o art. 27 do Estatuto do Idoso (Lei Federal n2 10.741/2003), Idade.
2. Maior tempo de Magistério Superior

3. Maior tempo de Magistério

4. CRONOGRAMA

ATIVIDADE DATA HORARIO LOCAL
Divulgagdo da relagdo de inscricGes homologadas 17/04/2023 N&o se aplica SISCONCURSO-UFG
De 18/04/2023 a
Prazo de recurso contra o indeferimento da inscrigdo 19/04/2023 N3o se aplica e-mail: uachl2ufj.edu.br*
Divulgagdo do resultado final das inscricdes homologadas 20/04/2023 N3do se aplica SISCONCURSO-UFG
Divulgagdo dos membros da banca examinadora 20/04/2023 N3o se aplica SISCONCURSO-UFG
~ - De 21/04/2023 a
P |
razo.para alegacdo de suspeicdo de membro da banca 22/04/2023 N&o se aplica e-mail: uachl2ufj.edu.br*
examinadora
Decisdo sobre suspeigdo de membro(s) da banca examinadora 23/04/2023 N3o se aplica SISCONCURSO-UFG
~ . L De 12h30min as Campus Jatoba, prédio da
Instalagdo do Processo Seletivo Simplificado 26/04/2023 13h00min UCHL, sala 26
. e 26/04/2023 . Campus Jatob3, prédio da
* %
Sorteio do ponto para a Prova Didatica 13h05min UCHL, sala 26
Sorteio da ordem de apresentagdo da Prova Didatica** 27/04/2023 13h05min Campus Jatobd, prédio da
UCHL, sala 26
L ~ e . Campus Jatob3, prédio da
k%
Inicio da apresentagdo da Prova Didatica 27/04/2023 13h10min UCHL, sala 26
Sessdo publica de divulgagdo do resulta preliminar 28/04/2023 16h00min Campus Jatobd, prédio da
P gac P UCHL, sala 26

Divulgagdo do Resultado do Processo Seletivo Simplificado 28/04/2023 17h00min

SISCONCURSO-UFG




De 29/04/2023 a
Recurso contra o Resultado do Processo Seletivo Simplificado 30/04/2023 N&o se aplica e-mail: uachl2ufj.edu.br*

Divulgagdo da decisdo sobre o recurso contra o resultado do

Processo Seletivo Simplificado 03/05/2023 N&o se aplica SISCONCURSO-UFG

Divulgag3o do Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado || 04/05/2023 Ndo se aplica SISCONCURSO-UFG

* O candidato devera informar no campo ASSUNTO a seguinte informacgdo: “Processo Seletivo Simplificado para contratagdo de
Professor Substituto: Edital Especifico 02/2023 - Area: Histéria Antiga, Historia Medieval e Histéria Moderna”

** Dependendo da quantidade de candidatos homologados e presentes no ato de instalagdo, estes atos poderado ser repetidos a cada
24h até que o ultimo candidato seja avaliado.

5. DISPOSICOES FINAIS

O Processo Seletivo Simplificado realizar-se-a em conformidade com as disposi¢cdes contidas na Resolugdo CONSUNI n@.
11/2021, que regulamenta o fluxo e os procedimentos a serem adotados pela UFJ, no que se refere a contratacdo de professores por
tempo determinado.

ANEXO - TABELA DE PONTUACOES MAXIMAS NA PROVA DE TiTULOS

| - ATIVIDADES DE ENSINO

I -1 ENSINO PONTOS

4 pontos por ano efetivamente lecionado ou proporcionalmente a fragao

Magistério no ensino médio ou fundamental
de ano.

6 pontos por ano efetivamente lecionado ou proporcionalmente a fragdo

Disciplina ministrada no magistério superior
de ano.

I - 2 ENSINO - ORIENTAGAO (*)

A pontuacdo dos itens 4 a 12 sera considerada por ano de orientagdo ou proporcional ao periodo de orientagdo. PONTOS

1 Aluno orientado em tese de doutorado defendida e aprovada (*) 25

Aluno orientado em dissertagdo de mestrado defendida e aprovada. (*)

-
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Aluno orientado em monografia de especializagdo aprovada.

Aluno orientado de residéncia em area da saude ou outras.

Aluno orientado em estagio supervisionado.

Aluno orientado em trabalho de conclusdo de curso.

Aluno orientado em iniciagdo cientifica dentro de programa institucional.

Aluno orientado em programas institucionais especiais (PET e outros).

Ol |(N|jo(u|bdlw]|N

Aluno orientado, de licenciatura, dentro de programa institucional.

-
o

Aluno orientado, de extensdo/cultura, dentro de programa institucional.

=
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Aluno orientado, em monitoria, dentro de programa institucional.
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Aluno orientado em Pratica como Componente Curricular (PCC).

(*) A atividade de coorientagdo sera pontuada com a metade dos pontos estabelecidos neste item.

I - 3 OUTRAS ATIVIDADES ACADEMICAS PONTOS

1 Membro de banca de concurso para docentes efetivos. 4

Membro de banca de defesa de tese de doutorado.

Membro de banca de defesa de dissertagdo de mestrado.

Membro de banca de qualificagdo de doutorado.

Membro de banca de qualificagdo de mestrado.

Membro de banca de defesa de monografia, trabalho de conclusdo de curso e outros tipos de bancas.

Curso, palestra ou treinamento ndo curricular ministrado para docentes, funcionarios ou alunos.
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Premiagdo ou laurea relacionada a area académica.

Il - PRODUGAO INTELECTUAL

I1- 1 PRODUCAO CIENTIFICA PONTOS

1 Artigo de opinido (limitado a 5 pontos) 1

2 Publicagdo de resenha, prefacio ou verbete. 1




Manual, catdlogo ou boletim, com ficha catalogréfica (organizador/redator). 5

3

4 Artigo em periddico especializado com corpo editorial. 22
5 Resumo ou resenha em periddico especializado com corpo editorial. 5
6 Artigo de divulgagdo cientifica, tecnoldgica e artistica. 1
7 Apresentacdo oral de trabalho em evento cientifico. 3
8 Apresentacdo de trabalho no formato painel em evento cientifico. 1
9 Resumo publicado em anais de evento cientifico. 2
10 Trabalho completo publicado em anais de evento cientifico. 5
11 Trabalho premiado em evento cientifico nacional ou internacional. 8
12 Livro publicado em editora com corpo editorial. 40
13 Livro traduzido e publicado em editora com corpo editorial. 22
14 Capitulo de livro publicado em editora com corpo editorial. 12
15 Monografia de especializagdo aprovada. (*) 7
16 Dissertagdo de mestrado defendida e aprovada. (*) 20
17 Tese de doutorado defendida e aprovada. (*) 40

(*) Estes itens serdo pontuados independentemente do periodo estabelecido nas normas complementares.

II - 2 PRODUCAO ARTISTICA PONTOS
1 Peca e musical (promogdo ou produgido). 3
2 Design grafico de capa de livro, cartaz ou similares. 3
3 Filme, video, disco ou audiovisual de divulgagdo cientifica e informativa. 5
4 Filme, video, disco ou audiovisual artistico produzido. 12
5 Participagdo em exposicdo e apresentacdo artistica local (individual/camerista).

6 Participa¢do em exposi¢do e apresentacdo artistica nacional (individual/camerista).

7 Participagdo em exposicdo e apresentacdo artistica internacional (individual/camerista) 15
8 Participagdo em exposicdo e apresentagdo artistica local (coletiva). 2
9 Participagdo em exposicdo e apresentagdo artistica nacional (coletiva).

10 Participagdo em exposi¢do e apresentagdo artistica internacional (coletiva). 8
11 Participagdo em peca de teatro, musical ou cinema.

12 Peca e musical (autoria). 30
13 Promogao ou produgdo artistica premiada em evento local. 5
14 Promogdo ou produgdo artistica premiada em evento nacional. 10
15 Promogdo ou produgdo artistica premiada em evento internacional. 15

11 - 3 PRODUCAO TECNICA OU TECNOLOGICA PONTOS
1 Produgdo de software com divulgagdo em anais de evento cientifico ou em peridédico com corpo editorial. 15
5 Parecer técnico emitido em consultoria oficializada por convites, convénios, contratos, ou portarias da administragdo e 3

consultoria ad hoc.

3 Produto ou processo de desenvolvimento ou geragdo de trabalho com patente. 22
4 Produto ou processo de desenvolvimento ou geragdo de trabalho sem patente. 3
5 Criagdo, produgdo ou edig¢do de sitio para Internet. 1
6 Editoria ou organizac¢do de livro, publicado em editora com corpo editorial. 15
7 Editoria de periddico especializado com corpo editorial (por volume). 15
8 Trabalho de editoria em comunicagdo (por ano). 3
9 Organizagdo, promogado ou produgdo de evento cientifico, artistico e esportivo. 5
10 Editoria ou organiza¢do de anais de evento cientifico, maximo de dois eventos por ano.

11 Portfélio. 22

11l - ATIVIDADES DE PESQUISA E EXTENSAO

1l - 1 ATIVIDADES EM PROJETOS DE PESQUISA PONTOS
1 Coordenador de projeto de pesquisa com financiamento. 8
2 Coordenador de projeto de pesquisa sem financiamento. 4
3 Participante de projeto de pesquisa com financiamento. 4
4 Participante de projeto de pesquisa com financiamento. 2




Il - 2 ATIVIDADES DE EXTENSAO PONTOS
1 Participante de projeto de extensdo/cultura. 2
2 Curso de extensdo ministrado com 40 ou mais horas. 4
3 Curso de extensdo ministrado com menos de 40 horas. 2
4 Palestrante, conferencista ou participante em mesa redonda em evento cientifico, cultural ou artistico. 3
5 Outra atividade de extensdo, cultura e esporte diferente das anteriores. 2
6 Coordenador de projeto de extensdo e cultura. 4
7 Coordenador de curso de especializagao. 5
IV - ATIVIDADES DE QUALIFICACAO
~ PONTOS P,
IV - 1 PROGRAMA DE QUALIFICACAO SEMESTRE/
1 Estagio de pds-doutorado ou estagio sénior (maximo de 8 pontos) 4
2 Candidato regularmente matriculado em programa de doutorado (maximo de 12 pontos) 2
3 Candidato regularmente matriculado em programa de mestrado (maximo de 6 pontos). 1
4 Curso de aperfeigopamento realizado com carga horaria superior a 40 horas. 3
5 Participagdo em congresso, seminario, encontro, jornada, etc. 1
V - ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS E DE REPRESENTACAO
V -1 ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS E DE REPRESENTACAO PONTOS
1 Atividade académica e administrativa designada por portaria do Reitor, Pré-Reitor, Diretor de Unidade Académica ou 3%
cargo equivalente com carga horaria >=150 horas.
Representante em entidade cientifica, artistica e cultural com carga horaria igual ou superior a 150 horas. 3*
Representante em comissdo de 6rgdo governamental com carga horaria igual ou superior a 150 horas. 3*

(*) As atividades com esfor¢co de carga horaria inferior a 150 horas serdo pontuadas proporcionalmente as horas efetivamente
realizadas com a correspondéncia de 03 pontos para 150 horas.

V - 2 ATIVIDADES DE DIRECAO EXERCIDAS NO MAGISTERIO F;gl\l\:l-gg'?RPE/
1 Reitor 7
2 Vice-Reitor ou Pré-Reitor 5
3 Chefe de Gabinete ou Procurador Geral 3
4 Assessor direto da Reitoria ou de Comunicagdo Social. 3
5 Coordenador vinculado a Reitoria ou as Pré-Reitorias. 3
6 Diretor de Unidade Académica ou 6rgdo equivalente. 4
7 Vice-Diretor de Unidade Académica ou drgao equivalente. 3
8 Chefe de Departamento. 2
9 Coordenador de Programa de Pds - Graduagdo stricto sensu. 3
10 Coordenador de Curso de Graduagdo, Fundamental e Médio. 3
11 Diretor do Hospital Veterinario. 3
12 Diretor Geral do Hospital das Clinicas. 4
13 Diretor de Orgdo de Administragio Académica. 3
14 Diretor de Campus do Interior. 4
15 Presidente da CPPD ou da Comissdo de Avaliagdo Institucional. 3
16 Vice-Coordenador de Programa de Pds Graduagdo stricto sensu. 1
17 Vice-Coordenador de Curso de Graduag¢do, Fundamental e Médio. 1
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Documento assinado eletronicamente por TATIANA FRANCA RODRIGUES ZANIRATO, Diretora, em 31/03/2023, as 13:08, conforme
horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020.

1 acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0130248 e o cddigo CRC 2C2FB2AD.
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