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LINGUA PORTUGUESA

TEXTO PARA AS QUESTOES 1A 6

CATHARINA MINA: UMA LIBERTA AFRICANA EM
SAO LUIS NO SEC. XIX
Iraneide Soares da Silva

Nesta segunda década do século XXI, em
que as memorias negras precisam ser (e vem
sendo) cada vez mais evidenciadas, fomos buscar
nas histdérias de mulheres negras que viveram no
Brasil dos séculos XVIII e XIX. Mulheres essas que
s6 aparecem de relance na historiografia e que
nunca, ou quase nunca, chegaram as salas de aula
da Educacgdo Basica ou do Ensino Superior. Nossos
achados histéricos perpassam seis importantes
mulheres negras: Esperanca Garcia (1751), Maria
Firmina dos Reis (1825), Catharina Rosa Ferreira
de Jesus (séc. XIX), Mariana Gongalves da Luz
(1871) e Laura Rosa (1884). Para este artigo,
destacamos Catharina Rosa Ferreira de Jesus, ou
apenas Catharina Mina.

A cidade de S3o Luis, entre rios e dentro
do mar, forma a ilha de S3o Luis, territorio de
grande disputa por franceses e portugueses no
periodo colonial, e que se tornou a capital do
Maranhdao. Como no resto do Brasil, era uma
cidade escravista e estava vinculada ao
continente africano pelo trafico atlantico,
sobretudo a partir da segunda metade do século
XVl e inicio do XIX, com a criacdo e atuacdo da
Companhia Geral de Comércio do Grao-Para e
Maranhdo (1755). A capital maranhense era um
territério de estrangeiros, com forte presenca de
trabalhadores escravizados africanos que
chegavam continuamente ao porto, como os do
“grupo de procedéncia” da Costa da Mina, nos
atuais Togo, Benim e Nigéria.

Nessas “chegadas” forcadas, conjectura-
se que Catharina Rosa Pereira de Jesus, a
“Catharina Mina”, tenha ancorado no porto de
S3o Luis na primeira metade do século XIX. Sua
memoaria continua presente no centro histérico
ludovicense onde ha, por exemplo, uma placa que
indica o “Beco da Catharina Mina” e, nas
proximidades da rua, existe também um
empreendimento comercial em sua homenagem,
o “Bar da Catharina Mina”, fundado em 1989.
Mas quem foi essa mulher? Qual foi sua marca de
distingdo numa multidao de homens escravizados
em provincia do extremo norte do Império
brasileiro?
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Representacdio de Catharina Rosa Ferreira de Jesus. Beco da
Catharina Mina, Sdo Luis-MA, 31 de outubro de 2020. Fonte:
site da TV Mirante.

No tempo presente, ela é caracterizada
como uma africana liberta e quituteira. Ressalta-
se, ainda, a sua beleza e a capacidade de resistir
contra o sistema escravista, pois além de sua
liberdade, comprou as alforrias de outros
escravizados em razao de seus trabalhos e das
relagbes estabelecidas com individuos da elite
maranhense. Ela também conseguiu ser uma
pessoa de influéncia naquela sociedade.
Entretanto, a sua trajetdéria de vida tem sido
pouco divulgada pela historiografia. Com o acesso
a documentos sobre sua vida, depositados no
Arquivo Publico do Tribunal de Justica do
Maranhdo (APTJMA), ampliaram-se um pouco
mais as informacdes sobre sua experiéncia e suas
redes de sociabilidade.
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Fragmento do Testamento de Catharina Rosa Ferreira de
Jesus — Catharina Mina. Arquivo Publico do Tribunal de
Justica do Maranhdo — APTIMA, Sdo Luis-MA, documento
de 29 de junho de 1886. Fonte: acervo do APTIMA.

Ao analisar as fontes que tratam dessa
personagem, encontrou-se a Catharina mulher,
nao somente a rica ou a boa cozinheira, mas a
“Catharina Rosa Pereira de Jesus” que se dizia de
“nagdo Mina”. A escrita do seu testamento, como
era comum na época, ficou sob a
responsabilidade de alguém da sua confianca.
Assim comeca a narrativa descrita desse registro:
“Eu, Catharina Rosa Ferreira de Jesus achando-me
adoentada, mas no meu perfeito juizo e
entendimento, tenho resolvido fazer as minhas
ultimas disposicdes testamentdrias, pelo modo
seguinte: Declaro que sou christda e cathdlica
apostolica romana, da na¢ao Mina”.

Catharina se apresenta como uma mulher
africana, de nagdao Mina, catdlica, inserida nos
padrdes da sociedade vigente do final do século
XIX, mas com bens, razao pela qual houve a
producdo do testamento. A narrativa existente é
de que ela trabalhou como quituteira desde
muito jovem nas ruas de S3o Luis do Maranh3o.
Desse comércio urbano, juntou peculio para a
compra de sua alforria e conseguiu, ao longo do
tempo, adquirir alguma riqueza.

Catharina declarou também ser solteira e
“sem herdeiro algum necessdrio, sendo-me,
portanto, livre dispor de todos os bens que
possuo”. Seguindo a leitura do documento
disponivel no APTJMA, verifica-se que ela foi mae
e que seu rebento havia falecido. As declaragdes
do testamento, além de revelarem sua vivéncia na
maternidade, estabelecem o desejo de conectar-
se com seu descendente, pois orientam para que
seu corpo fosse enterrado “em catacumba e que
findo o prazo de trés anos, sejam os meus restos
mortais trasladados para o jazido que tenho na
igreja de Santo Antonio desta cidade, onde estdao
os do meu filho Pedro”.

Catharina solicitava um enterro simples e
discreto: “[..] quero que o meu enterro e
sufrdgios se facam a vontade de meus
testamenteiros, todavia |hes recomendo que
sejam com decéncia, mas sem pompa, € que no
sétimo dia do meu falecimento quero que se diga
por minha alma, se distribua a quantia de
cinquenta mil reis (505000) em esmolas e
quinhentos reis pelos pobres que
comparecerem...”. Catharina ndo deixou de
registrar sua estreita relacdo com a Igreja Catdlica
e anunciou a distribuicio de “esmolas” aos
pobres, praticando a caridade, conforme os
principios cristdos. Também conferiu a “plena
liberdade a todos os meus escravos sem condi¢ao
alguma servindo-lhes esta verba de titulo”.

Com relacdo aos seus herdeiros e
herdeiras, ela disse ter como afilhada “Dona
Esmeralda Jaufret, filha do Doutor José Ricardo
Jaufret, falecido” e “Meu afilhado Doutor Alfredo
Rapozo Barradas, filho do Doutor Desembargador
Joaquim da Costa Barradas”. Esses afilhados,
pessoas brancas e abastadas, faziam parte das
redes de sociabilidade e amizade de Catharina
Mina. Ademais, além desses, outros, como
amigos e pessoas escravizadas sob sua posse,
foram beneficiados com os bens obtidos por seu
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trabalho como pequena comerciante nas ruas
sdo-luisenses.

Com a andlise do testamento de Catharina
Mina, compreende-se sua importancia na
memoria da cidade de S3o Luis, sobretudo por se
tratar de uma mulher negra que viveu nos
espacos urbanos da capital maranhense em
tempos de escraviddo, no século XIX, um periodo
marcado por adversidades sociais: pelo racismo,
sexismo e discriminacbes de toda a ordem.
Ademais, a historia e a memdria de Catharina
Mina nos faz perceber a dimensdo que muitos
homens negros e mulheres negras, trabalhadores
e trabalhadoras nas mais diversas condi¢des
juridicas, tinham de articulacdo e, de certa forma,
dominio no sentido de conhecimento da dinamica
historica, cultural e social das cidades escravistas
brasileiras.

Enfim, Catharina Mina ultrapassou alguns

limites do escravismo, contrariando o
pensamento e a cultura da passividade feminina.
Nas muitas dinamicas desses mundos urbanos
escravistas nas Américas, mulheres como
Catharina Mina abriram brechas e fortaleceram
lagos a partir de suas vivéncias socioculturais
como trabalhadoras, escravizadas e libertas, nos
espac¢os publicos da cidade, fazendo histéria e
tornando-se referéncia em uma memodria de
resisténcia e luta para as geragOes futuras. Nesses
espacos, elas fincaram presencas e (re)invencdes
culturais que atravessaram o tempo. No caso de
Catharina Mina, sua trajetéria como ex-
escravizada continua sendo relembrada em Sao
Luis, inclusive em decorréncia de sua resisténcia e
coragem, fatores que a mantém viva na memédria

cotidiana da capital maranhense no século XXI.

Adaptado de:
https://www.geledes.org.br/catharina-mina-uma-liberta-
africana-em-sao-luis-no-sec-xix/

Acessado em 20/09/2022

QUESTAO 1: Na oracdo ”Enfim, Catharina Mina
ultrapassou alguns limites do escravismo,
contrariando o pensamento e a cultura da
passividade feminina.”, o elemento destacado
tem valor de:

a) Explicagdo.
b) Consequéncia.
c) Conclusao.

d) Temporalidade.
e) Resumo.

QUESTAO 2: A funcdo das aspas duplas no
paragrafo abaixo é, respectivamente:

Nessas “chegadas” forcadas, conjectura-se que
Catharina Rosa Pereira de Jesus, a “Catharina
Mina”, tenha ancorado no porto de Sdo Luis na
primeira metade do século XIX.

a) Ironia; destaque.

b) Sinalizacdo de discurso direto; destaque.
c) Destaque; citagao.

d) Uso de giria; destaque.

e) Destaque; estrangeirismo.

QUESTAO 3: Afuncdo do sinal de dois-pontos no
paragrafo abaixo é de:

Com a andlise do testamento de Catharina Mina,
compreende-se sua importdncia na memoria da
cidade de Sdo Luis, sobretudo por se tratar de uma
mulher negra que viveu nos espagos urbanos da
capital maranhense em tempos de escravidéo, no
século XIX, um periodo marcado por adversidades
sociais: pelo racismo, sexismo e discriminagées de
toda a ordem.

a) Enumerar.

b) Anteceder uma citacdo.

c) Introduzir um exemplo.

d) Introduzir um esclarecimento.
e) Introduzir uma fala.
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QUESTAO 4: De acordo com a autora,

a) é preciso manter viva a memoria das
mulheres negras no Brasil, principalmente
durante os anos do Ensino Médio.

b) No Maranhdo prevalece a crenga de que
as mulheres negras tenham sido passivas durante
os séculos de escravizacao oficial no Brasil.

c) A importancia de apresentar mulheres
negras como Catharina Mina é criar referénciaem
uma memoria de resisténcia e luta para as
geragoes futuras.

d) Nao havia articulagdo ou conhecimento da
dindmica historica, cultural e social das cidades
escravistas brasileiras.

e) A pesquisa sobre mulheres como
Catharina Mina comprova que nao ha
racismo estrutural no Brasil.

QUESTAO 5: "Esses afilhados, pessoas brancas e
abastadas, faziam parte das redes de
sociabilidade e amizade de Catharina Mina.”
Pode-se encontrar o mesmo uso da virgula do
periodo acima em:

a) Catharina se apresenta como uma mulher
africana, de nagdao Mina, catdlica, inserida nos
padrdes da sociedade vigente do final do século
XIX (...).

b) Ao analisar as fontes que tratam dessa
personagem, encontrou-se a Catharina mulher.
c) Com a andlise do testamento de Catharina
Mina, compreende-se sua importancia na
membdria da cidade de S3o Luis, sobretudo por se
tratar de uma mulher negra (...).

d) Nesses espacos, elas fincaram presencas e
(re)invencbes culturais que atravessaram o
tempo.

e) No caso de Catharina Mina, sua trajetéria
como ex-escravizada continua sendo relembrada
em S3o Luis, inclusive em decorréncia de sua
resisténcia e coragem, fatoresque a mantém viva

na memoaria cotidiana da capital maranhense no
século XXI.

QUESTAO 6: Pode-se afirmar que o principal
objetivo comunicativo do texto é:

a) Abordar, de forma critica, a escraviddo de
pessoas africanas no Brasil.

b) Refletir sobre a relagdo entre a escravidao
e a religido catélica no Brasil.

c) Enaltecer a mulher negra.

d) Apresentar parte da histéria social da

cidade de Sao Luis.
e) Apresentar brevemente a histdéria da
personagem negra Catharina Mina.

TEXTO PARA AS QUESTOES 7 A 10

DA PROXIMA VEZ, SO CASO SE FOR COM
MULHER
lana Villela

Eu ando cansada do discurso "préxima
vez, sO caso se for com mulher", comum nas
mesas de bares ou conversas de WhatsApp entre
amigas, quando as reclamag¢des sobre os
comportamentos dos maridos e namorados viram
coro em dé maior.

Se relacionar com mulheres ndo é
reabilitacdo para coragdes traumatizados, para
parcerias domésticas, de carga mental. O Unico
motivo para casar com uma mulher deve ser
sentir tesdo e se apaixonar por outra mulher.

Esse discurso, com ares progressista, é
reproducdo homossexual dos relacionamentos
hétero-patriarcais: esperar cuidado e
compreensao somente das mulheres.

A desvalorizacdo crassa da paixdao que
mulheres bis e gays sentem umas pelas outras
também bate com o pé na quina da ideia de
“prémio de consolacdo”, do relacionamento
existir por ndo ter aparecido nada melhor. Esse
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discurso, inclusive, é alicerce da invisibilizacdo
desse tipo de amor, muitas vezes chamado de
fase. Ou de crimes como o estupro corretivo, a
ideia que uma mulher sente desejo por outra
porque nao teve o devido contato com um pénis
competente.

“Cada louca na pia,
data importante
negligenciada
oun inabilidade
emocional é um
post il imagindgrio
colado em nossa testa,
lembrando a solidao
na vida fomilior”

E compreensivel a decep¢io que mulheres
hétero e bissexuais vivem na maioria dos
relacionamentos com homens. Cada louga na pia,
data importante negligenciada ou inabilidade
emocional é um post-it imagindrio colado em
nossa testa, lembrando a solidao na vida familiar.

Ainstituicdo casamento, como existe hoje,
é comprovadamente mais vantajosa para eles. O
Instituto de Estudos da Familia, nos EUA, publicou
uma pesquisa apontando que homens casados
tém saldrios maiores e vivem até 10 anos mais
gue os solteiros. A conclusdo dizia que o
preconceito com casamento, a histéria do game
over repetida a exaustdo em bares masculinos,
precisava acabar.

Em nenhum momento é iluminada a
gaveta escura onde se agita a sobrecarga
feminina. Nossa insatisfacdo, embora pouco
visivel, é bem fundamentada, afinal, quem marca
os meédicos, lembra de exames, cuida da
alimentacdo e filhos desses homens longevos e
bem-sucedidos? E aceitdvel querer viver uma
experiéncia igualitdria, ainda assim, o nosso
descanso ndo estd na troca de género, até porque
ndo estamos falando de escolhas. O que
precisamos ¢é de modelos novos de
relacionamento.

Se relacionar é caminhar junto em busca
constante pelo equilibrio, ora pendendo para um

lado, ora para o outro. Parceira nenhuma merece
o peso de ser um diva sentimental para outra
pessoa se deitar confortavelmente. Nem as
casadas com homens, nem com mulheres.

Adaptado de:
https://revistatrip.uol.com.br/tpm/da-proxima-vez-so-
caso-se-for-com-mulher

Acessado em 27/09/2022

QUESTAO 7: A funcdo dos dois-pontos no periodo
abaixo é de:

"Esse discurso, com ares progressista, é
reprodu¢do homossexual dos relacionamentos
cuidado e

hétero-patriarcais: esperar

compreensdo somente das mulheres.”

a) Apresentacao.

b) Explicagdo.

c) Enumeracao.

d) Repeticao.

e) Ampliacdo de sentido.

QUESTAO 8: Qual a figura de linguagem utilizada
no trecho destacado em negrito?

“Esse discurso, inclusive, é alicerce da
invisibilizagdo desse tipo de amor, muitas vezes
chamado de fase. Ou de crimes como o estupro
corretivo, a ideia que uma mulher sentedesejo
por outra porque ndo teve o devido contato com
um pénis competente.”

a) Metafora.

b) Oximoro.

c) Ironia.

d) Metonimia.
e) Comparacao.

PRO-REITORIA DE
GESTAO DE PESSOAS

PROPESSOAS U FJ

Assistente em Administracao



CONCURSO PUBLICO — TAE UFJ 2022

QUESTAO 9: O principal objetivo comunicativo do

texto é:

a) Abordar as relagdes homossexuais entre
mulheres.

b) Explicitar os problemas psicolégicos

enfrentados pela populagdao LGBTQIA+.

c) Refletir sobre os efeitos do patriarcado
nas relacdes afetivas de mulheres.
d) Apresentar perspectivas
heteronormativas de relacionamento.

e) Refletir sobre as relagdes afetivas de

grupos heterossexuais no Brasil.

QUESTAO 10: No trecho abaixo, é correto afirmar
sobre a fung¢do do ponto de interrogacao:

“Em nenhum momento é iluminada a gaveta
escura onde se agita a sobrecarga feminina.
Nossa insatisfacdo, embora pouco visivel, é bem
fundamentada, afinal, quem marca os médicos,
lembra de exames, cuida da alimentagéo e filhos
desses homens longevos e bem-sucedidos?”

a) Expor uma duvida da autora.
b) Fazer uma pergunta ao leitor.
C) Questionar o patriarcado.

d) Expressar descontentamento.
e) Provocar uma reflexdo.

MATEMATICA E RACIOCINIO

LOGICO

QUESTAO 11: Quando André sai de casa pela
manha sua cal¢ada ou esta molhada, ou estd seca.
Considere a seguinte proposi¢ao:

Se chove a noite, entdo a cal¢cada de André
estara molhada pela manha.

Qual dos itens a seguir estd coerente com a
proposicdo supracitada?

a) Se a calcada de André esta molhada pela
manha3, entdo choveu a noite.

b) Se a calcada de André estd seca pela
manha, entdao nao esta chovendo pela manha.

c) Se estd chovendo pela manh3, entdo a
calcada de André estd molhada pela manha.

d) Se faz sol pela manh3, entdo a cal¢ada de
André estd seca pela manha.

e) Se a calcada de André estd seca pela
manh3, entdo ndo choveu a noite.

QUESTAO 12: Um terreno retangular com 12m de
largura e 40m de comprimento é dividido
segundo a figura abaixo:

——

8m 16m? ‘ 28m

A

8m

30m

Desse modo, qual porcentagem da area total é
ocupada pela regido A a esquerda?

a)  20,02%
b)  23,33%
<) 26,62%
d)  27,78%
e)  2555%

PROPESSOAS

PRO-REITORIA DE
GESTAO DE PESSOAS

UFJ

Assistente em Administracao



CONCURSO PUBLICO — TAE UFJ 2022

QUESTAO 13: Sabendo que a propagacdo de um
fungo que é comum em drvores de uma
determinada regido da floresta amazonica é
modelada pela fungao:

f(f) — 2[(?T-I-EJ},

onde t é medido em meses. Sabendo que no
primeiro dia foi observado uma regido de 1/64
km? habitada pelo fungo e que no fim do primeiro
més de observacio a regido habitada foi de 1km?2.
Determine o valor de —ab.

a) 64
b) -64
c) 16
d) -16
e) 36

QUESTAO 14: Para perder 1lkg de gordura, é
necessario queimar 7Kcal. Em 15 dias de treino,
treinando 20min por dia, José queimou 6Kcal.
Mantendo o mesmo treino, quantos minutos José
ainda precisa treinar para completar uma perda
de 1kg de gordura?

a) 45min.
b) 50min.
c) 55min.
d) 60min.
e) 65min.

QUESTAO 15: Em uma sala com 30 alunos,
sabemos que 8 ndo ficaram de recuperacdao em
fisica, 13 ndo ficaram de recuperacdo em
matemadtica e apenas 4 ndo ficaram de
recuperacao em nenhuma das duas disciplinas.
Quantos alunos ficaram de recuperagdo em
matematica e em fisica?

a) 19
b) 17
c) 15
d) 13
e) 11

QUESTAO 16: O crescimento de uma cultura de
bactérias é definido como o aumento do nimero
de bactérias em uma populagdo. Tal crescimento
ocorre de maneira exponencial e o tempo, em
horas, necessario para a formacdo de uma
geracao é determinado por

3.31’0g10 [%]

n

I =

onde n é o numero de gera¢des, b o numero de
bactérias na ultima observacdo, B o nimero de
bactérias na primeira observacdo. Sabendo que
um biomédico anotou os seguintes dados: b =1 x
101, B=1x 10 e n = 11, quanto tempo se passou
entre a primeira e a Ultima observagao?

a) 1h.
b) 2h.
c) 3h.
d) 4h.
e) 5h.
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QUESTAO 17: Um carro estava abastecido com
um quinto de seu tanque. O motorista parou em
um posto de gasolina e completou o tanque
pagando RS 360,00. Se a capacidade do tanque é
60 litros, quanto custou cada litro de gasolina?

a)  R$6,70
b)  R$6,90
c) RS 7,10
d  R$7,30
e)  R$7,50

QUESTAO 18: Considere as seguintes afirmacdes:
p: Um robé ndao pode ferir um humano;

q: Um robé deve proteger sua existéncia.

Podemos concluir que a afirmacdo p é
equivalente a qual das proposi¢des a seguir?

a) Um robd ndo pode ferir um humano ou
um rob6 deve proteger sua existéncia.

b) Um rob6 ndo pode ferir um humano e (um
rob6 deve proteger sua existéncia ou um robd
nao pode ferir um humano).

c) Um rob6 nao pode ferir um humano e um
rob6 deve proteger sua existéncia.

d) Um robd deve proteger sua existéncia e
(um robd nao pode ferir um humano ou um rob6o
deve proteger sua existéncia).

e) Um robo deve proteger sua existéncia.

QUESTAO 19: A expressdo mais famosa da fisica
moderna, E = mc?foi elaborada pelo fisico alemao
Albert Einstein. Ela determina a relacdo de
transformacao de massa de um corpo em energia
e vice-versa. Sabendo que c¢ representa a
constante da velocidade da luz no vacuo, m a
massa de um corpo e E a energia, considere a
seguinte situacdo: Um objeto A possui massa m;
e um objeto B possui massa mz que é 25% maior
que my. Se E; = mic? e E2 = mac? entdo:

a) E2=2E4
b)  Ex=Fs
c) Ex=3E:
d) E2=%E1
e) Ex=2E1

QUESTAO 20: Somando a quinta parte com a
metade de um numero racional, temos como
resultado o prdprio numero racional somado de
2. Qual é esse numero?

a)  3/20
b)  -3/20
<) 20/3
d  -20/3
e) -3/2
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NOCOES DE INFORMATICA

QUESTAO 21: Sobre protecio e seguranca de

arquivos e programas de computador, analise as

afirmacgdes a seguir:

l. Ndo existe problema em abrir arquivos

enviados por pessoas desconhecidas.

Il. Arquivos do tipo executdvel podem
instalar virus no computador.

antivirus

. Passar um programa

rotineiramente  pode  proteger o

computador.

Esta correto o contido apenas em:

a) l.

b) Il.

c) lell

d) lelll.
e) Ilelll.

QUESTAO 22: S3o elementos de um e-mail,
exceto:

a) Destinatario.

b) Assunto.

c) Remetente.

d) Titulo.

e) Corpo do texto.

QUESTAO 23: A sigla URL (Uniform Resource
Locator) representa:

a) Endereco para validacdao do emitente do
e-mail.

b) Sigla para Rede Universal Livre de virus.

c) Endereco virtual de uma pagina na
Internet.

d) Interface uniforme para localizar recurso.
e) Ferramenta empregada para limpar dados

resultantes da navegacdo em sites pela internet.

QUESTAO 24: Atalhos de teclado sdo
combinacgdes de teclas que podem tornar o uso
do computador mais dindmico na internet. Qual
opgao abaixo representa a combinagao de teclas
para abrir uma nova aba?

a) Ctrl+T

b) Ctrl+N

c) Ctrl+Shift+N
d) Ctrl+Shift+T
e) Ctrl + A

QUESTAO 25: Considere a seguinte planilha
eletronica:

—
—
—

P L RO —
ad
ad
ad

Marque a baixo a opgdo que apresenta o valor
correto para o resultado da seguinte férmula:
=( SOMA(B1:B3) - A1) / A2

b)
c)
d)
e)

O d U1 W N
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LEGISLAGAO APLICADA AO

SERVIGO PUBLICO FEDERAL

QUESTAO 26: O Decreto N2 7.602, de 7 de
novembro de 2011, dispde sobre a Politica
Nacional de Seguranca e Saude no Trabalho, que
ndao menciona o principio:

a) Didlogo social.

b) Universalidade.
c) Resolutividade.
d) Prevencao.

e) Integralidade.

QUESTAO 27: De acordo com o disposto na Lei n.2
8.112/1990, na hipdtese de inassiduidade
habitual, a penalidade disciplinar a ser aplicada ao
servidor publico é de:

a) suspensao de até 30 dias.
b) multa.

c) suspensao de até 15 dias.
d) demissao.

e) adverténcia.

QUESTAO 28: A hipdtese de a Administracdo
proceder, de oficio, a exoneracdo de servidor
publico ocupante de cargo efetivo:

a) ocorre, por exemplo, quando, tendo
tomado posse, o servidor ndo entrar em exercicio
no prazo estabelecido.

b) ocorre, por exemplo, como consequéncia
da pratica de infracdo de natureza grave pelo
servidor, mesmo ja gozando de estabilidade.

c) ndo estd acolhida pela Lei, havendo
apenas a previsdo da exoneracdo a pedido do
servidor.

d) ocorre, por exemplo, quando, tendo sido
nomeado, o servidor ndo tomar posse no prazo
estabelecido.

e) ocorre, por exemplo, quando, tendo sido
aprovado em concurso publico, o servidor nado for
nomeado no prazo estabelecido.

QUESTAO 29: A Lein2 11.091, de 12 de janeiro de
2005, dispde sobre a estruturacdao do Plano de
Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em
Educagdo, no ambito das Instituicdes Federais de
Ensino vinculadas ao Ministério da Educacdo, e da
outras providéncias. Conforme essa Lei, caberd a
Instituicdo de Ensino Superior avaliar anualmente
a adequacdo do quadro de pessoal as suas
necessidades, propondo ao Ministério da
Educacao, se for o caso, o0 seu
redimensionamento, consideradas, entre outras,
as seguintes variaveis:

a) | — proporgcdo entre os quantitativos da
forga de trabalho do Plano de Carreira e usudrios;
Il —inovagdes tecnoldgicas; Il — moderniza¢do dos
processos de trabalho no ambito da Instituicao,
somente.

b) | — demandas institucionais; Il — propor¢ao
entre os quantitativos da forca de trabalho do
Plano de Carreira e usuadrios; e lll - modernizagao
dos processos de trabalho no ambito da
Instituicdo, somente.

c) | — demandas institucionais; Il — inovacdes
tecnolégicas; e lll — modernizacdo dos processos
de trabalho no ambito da Instituicao, somente.
d) | — demandas institucionais; Il — propor¢ao
entre os quantitativos da forca de trabalho do
Plano de Carreira e usudrios; e lll — inovacdes
tecnolégicas, somente.

e) | — demandas institucionais; Il — propor¢ao
entre os quantitativos da forca de trabalho do
Plano de Carreira e usuarios; lll — inovacdes
tecnoldgicas; e IV — modernizacdo dos processos
de trabalho no @mbito da Instituicdo.
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QUESTAO 30: A filosofia adotada pelo SEI! é a de
transparéncia administrativa, mas permite que se
atribua restricdes no acesso a processos e
documentos em casos especificos. Com base
nesta afirmacdo assinale a alternativa correta:

a) Publico:  processos e  documentos
assinados que nao possuem dados pessoais ou
restricdo legal de acesso, disponiveis para
visualizacdo de qualquer usudrio externo do
sistema.

b) Restrito: apenas processos disponiveis
para visualizacao de usuarios das unidades pelas
quais o processo tramitar.

c) Sigiloso: processos e seus documentos
disponiveis apenas para usudrios com permissao
nas unidades pelas quais o processo tramitar.

d) Publico:
assinados que possuem dados pessoais ou

processos e documentos
restricdo legal de acesso, disponiveis para
visualizacdo de qualquer usudrio externo do
sistema.

e) Sigiloso: processos e seus documentos
disponiveis apenas para usudrios com permissao
especifica e previamente credenciados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

QUESTAO 31: Na contemporaneidade, a
comunicagao organizacional tem ocupado grande
destaque, seja no meio académico ou no mundo
corporativo. No mercado profissional, frente a
crescente utilizacdo das suas praticas, ela pode
ser comparada na qualidade das informacdes que
sdo transmitidas e na avaliacdo dos resultados
obtidos. Sobre a comunicacao, é correto dizer:

a) As comunicagdes verbais e ndo verbais sao
interdependentes entre si e a percepcao de uma
ndo influencia na interpretacao da outra.

b) O campo da comunicagdo humana é
dividido em trés niveis: intrapessoal; interpessoal;
e de massa.

c) O nivel intrapessoal ocorre dentro da
prépria pessoa, ndo sendo possivel observé-lo. E
constituido, basicamente, pelo repertdrio e pelas
experiéncias passadas do emissor.

d) Os canais de comunicacdo ricos atingem
um maior nimero de pessoas.

e) A comunicagdo se refere somente a
linguagem falada, aos sons e aos barulhos que as
pessoas utilizam para se comunicar.

QUESTAO 32: A comunicacdo é considerada um
dos elementos essenciais para o bom
desempenho organizacional. Organizagdes em
gue a comunicacao é eficiente possuem um clima
mais favordvel a obtencdo dos resultados
esperados. O clima organizacional influi
diretamente na qualidade dos relacionamentos
entre as pessoas e os grupos de trabalho,
contribuindo para a motivacao e a produtividade,
além de estimular a criatividade e a inovacao.
Marque a alternativa que ndo descreve
corretamente elementos da comunicagdo:

a) O receptor é a pessoa beneficiada com a
mensagem enviada pelo emissor. Ele recebe o
conteudo repassado pelo emissor.
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b) A
entendimento das informacdes recebidas do

decodificacao refere-se ao
emissor.

c) O feedback somente é concretizado
quando o receptor se manifesta, repassando ao
emissor suas interpretacdes, reacles e
sentimentos a respeito da mensagem recebida.
d) A mensagem refere-se a informacdo que o
receptor deseja repassar ao emissor. Ela é
formada por simbolos: palavras, desenhos e sons.
e) As interferéncias sdao os ruidos que, de
alguma forma, prejudicam a interpretacdo da
mensagem conforme o desejo do emissor, isto &,
o receptor ndo decodifica a informagdo como o
emissor esperava.

QUESTAO 33: O e-mail é considerado uma carta
eletrénica. Marque a opcdo que melhor elucida
guais sdo os principais componentes que devem
estar presentes nesta forma de comunicagao:

a) Assunto, corpo do e-mail (parte central da
mensagem que deseja transmitir de forma clara),
dispensa-se saudacdes iniciais ou finais.

b) Corpo do e-mail, indo direto a transmissao
da mensagem em si. Sem a necessidade de
inclusdo de um assunto, ou informacdes
adicionais que complementem as informacées;

c) Destinatario, assunto, cumprimentos e
apresentacdo (ou saudagdes iniciais), corpo do e-
mail (parte central da mensagem que deseja
transmitir de forma clara), despedida e
assinatura.

d) Destinatario, cumprimentos e
apresentacdo (ou saudagdes iniciais), corpo do e-
mail (parte central da mensagem que deseja
transmitir de forma clara), despedida e
assinatura.

e) Destinatario, cumprimentos e
apresentacdo (ou saudacdes iniciais), corpo do e-
mail, sem a necessidade de despedida e/ou
assinatura.

QUESTAO 34: O oficio é um modo de
comunicacao usual nos orgdos publicos e muito
presente na redagao oficial. Sobre o oficio, é
correto dizer que:

a) O oficio é uma correspondéncia. Nela sdo
veiculadas questdes apenas de cunho
administrativo, devem ser divulgadas via
memorando questdes de natureza juridica.

b) O oficio é uma correspondéncia. Nela, sdo
veiculadas informacdes que devem ser divulgadas
e disseminadas para o bom andamento das
atividades, mas ndo tem efeito juridico nem é
uma comunicacao tida como oficial. Jamais sao
feitas solicitagdes, sao feitos apenas informes.

c) O oficioé uma correspondéncia. Deve
sempre ser enviada via e-mail. E equivalente a um
memorando, a diferenca é que é sempre enviada
de um chefe a um subordinado, nunca podendo
ser o contrario.

d) O oficio é uma correspondéncia. Nela, sdo
veiculadas apenas ordens, informacbes sdo
enviadas apenas via memorando, com o objetivo
de atender a formalidades e produzir efeitos
juridicos. Assim, o documento representa a
comunicacao oficial do remetente para o
destinatario, pois usa do canal escolhido pela lei
ou pelas partes para esse fim.

e) O oficio é uma correspondéncia. Nela, sdo
veiculadas ordens, solicitagbes ou informacgdes
com o objetivo de atender a formalidades e
produzir efeitos juridicos. Assim, o documento
representa a comunicacdo oficial do remetente
para o destinatdrio, pois usa do canal escolhido
pela lei ou pelas partes para esse fim.
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QUESTAO 35: Sobre o principio da eficiéncia, é
correto dizer que:

a) O principio da eficiéncia exige que a
atividade administrativa seja exercida com
presteza, perfeicio e rendimento funcional. E o
mais moderno principio da funcdo administrativa,
gue ja ndo se contenta em ser desempenhada
apenas com legalidade, exigindo resultados
positivos para o servico publico e satisfatério
atendimento das necessidades da comunidade e
de seus membros.

b) O principio da eficiéncia exige que a
atividade administrativa seja exercida com
celeridade, de maneira impessoal, considerando
0 prazo como determinante para sua correta
aplicagao.

c) O principio da eficiéncia exige que a
atividade administrativa seja exercida com
rapidez, agilidade e que sejam sempre
observados os menores valores no que tange aos
gastos e que estes sejam sempre divulgados.

d) O principio da eficiéncia exige que a
atividade administrativa seja exercida
observando a legislagao vigente, sem observar as
rotinas administrativas, é observada apenas o
rigor da legislacao.

e) O principio da eficiéncia exige que a
atividade administrativa seja exercida com
clareza, transparéncia e eficacia, objetivando os
resultados acima das normativas.

QUESTAO 36: Sobre o principio da Legalidade,
marque as alternativas corretas:

. O Administrador Publico esta, em toda a
sua atividade funcional, sujeito aos
mandamentos da lei e as exigéncias do
bem comum, e deles ndo se pode afastar
ou desviar;

II. O Administrador publico, ao ndo observar
a legalidade, esta sob pena de praticar ato
invalido e expor-se a responsabilidade

disciplinar, civil e criminal, conforme o
Caso;

lll. O Administrador publico, ao ndo observar
a legalidade, pode alegar
desconhecimento das normas e,
consequentemente, ndo estar sob pena
de praticar ato invalido e expor-se a
responsabilidade disciplinar, civil e
criminal, conforme o caso.

IV. O Administrador Publico ndo esta, em
toda a sua atividade funcional, sujeito aos
mandamentos da lei e as exigéncias do
bem comum, e deles pode se afastar ou
desviar, desde que do interesse da
Administracao.

a) Apenas as alternativas | e Il estdo corretas.
b) Apenas a alternativa | estd correta.

c) As alternativas lll e IV estdo corretas.

d) As alternativas Il e lll estdo corretas.

e) Todas as alternativas estao corretas.

QUESTAO 37: Especificamente, sobre os
principios das maiores Eficiéncia, Eficacia e
Efetividade, assinale a alternativa que nao
apresenta um conceito correto.

a) Eficiéncia: Significa fazer bem alguma
coisa. Fazer uma atividade de forma correta.
Utilizar os recursos disponiveis da melhor
maneira possivel.

b) Eficacia: Significa fazer a coisa certa. Fazer
aquilo que deve ser feito para que os objetivos
sejam alcancados.

c) Efetividade: Esta relacionado ao impacto
das acdes. E alcancar os resultados pretendidos,
de forma a alterar a realidade.

d) O foco da Eficiéncia é interno e relaciona-
se aos meios e aos custos envolvidos, ou seja, é a
medida de avaliacdo da utilizacdo dos recursos.
Por outro lado, o foco da Eficacia é externo e
relaciona-se aos fins, ou seja, é a medida de
avaliacdo do alcance dos resultados.
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e) A eficacia estd associada a produtividade e
ao desempenho, enquanto a eficiéncia visa atingir
os objetivos ou as metas tracadas, independente
dos custos envolvidos.

QUESTAO 38: Com vistas a alcancar os resultados
almejados, o planejamento deve observar certos
principios. Nesse contexto, assinale a alternativa
gue revela um conceito adequado para o tipo de
principio correlacionado:

a) Deve procurar maximizar os resultados e
minimizar as deficiéncias. Estamos diante do
Principio da maior eficiéncia, eficicia e
efetividade.

b) Corresponde a uma fun¢dao administrativa
que vem antes das outras, ou seja, que aparece
no inicio do processo administrativo. Trata-se do
Principio da precedéncia.

c) Em sendo a fungdo administrativa mais
abrangente e mais influente, o planejamento
pode provocar uma série de modificacGes nas
caracteristicas e atividades da organizagdo. E o
qgue reza o Principio da maior penetracdo e
abrangéncia.

d) Devem ser feitos ajustes constantes, no
intuito de que o planejamento se adapte as
diferentes situacdes que forem surgindo. Ou seja,
deve respeitar o Principio da Flexibilidade.

e) O planejamento deve ser desenvolvido
com a participacdo restrita das diversas areas
envolvidas no processo. O principal beneficio do
planejamento é a elaboracdo do plano (resultado
do planejamento), e ndo de todo o processo
desenvolvido. Isso é o que chamamos de
Planejamento Participativo.

QUESTAO 39: Considerando uma reunido, uma
das etapas desse artificio utilizado pelas empresas
para ajuste de objetivos. O agendamento consiste
numa etapa prévia. AGENDAR, é o mesmo que:

a) Comunicar.
b) Conduzir.
c) Controlar.
d) Estabelecer.
e) Organizar.

QUESTAO 40: No encerramento do exercicio em
31/12/20xx, a Empresa Alfa Ltda tinha em seu
balancete, em cada uma das contas patrimoniais
apresentadas, o saldo conforme quadro abaixo:

Fornecedores RS 10.000,00

Tributos a recuperar RS 3.200,00

Capital Social RS 30.000,00

Maquinas e Equipamentos | RS 12.000,00

Caixa RS 10.900,00

Banco Conta Movimento RS 20.000,00

Clientes RS 13.000,00

Reserva de Lucros RS 15.700,00

Adiantamento de Clientes | RS 3.000,00

Tributos a pagar RS 1.700,00

Seguros a vencer RS 1.300,00

Com base nas informacdes apresentadas, qual o
valor total do ativo da Empresa Alfa Ltda em
31/12/20xx:

a) RS 49.200,00
b) RS 55.500,00
<) R$ 58.700,00
d) RS 60.400,00
e) RS 62.300,00
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QUESTAO 41: Na contabilidade temos diversas
contas contabeis, que possuem natureza
devedora ou credora. Assinale a opcdo que tem
apenas contas de natureza devedora:

a) Banco, Estoques, Tributos a pagar, Méveis
e Utensilios e Caixa.

b) Caixa,
Estoques, Duplicatas a receber e Capital Social

Adiantamento de clientes,
c) Caixa, Agbes em Tesouraria, Duplicatas a
receber, Tributos a recuperar e Estoques.

d) Caixa, Capital Social, Tributos a recuperar,
Estoques e Fornecedores.

e) Duplicatas a receber, Estoques, Méveis e
Utensilios, Adiantamento de Clientes e Banco.

QUESTAO 42: No que tange a Contabilidade
Publica, a Lei n? 4.320/1964 dispGe sobre as
diversas demonstracées contdbeis em seus
artigos 101 a 106 para fins de resultados gerais do
exercicio. Marque a op¢dao que contém uma
demonstragdo contabil que é exclusiva da
contabilidade publica.

a) Balanco Orcamentario

b) Balanco Patrimonial

c) Demonstracdo do Fluxo de Caixa

d) Demonstracdo do Valor Adicionado
e) Notas Explicativas

QUESTAO 43: Segundo a concepgdo de Kurt
Lewin, nascida na década de 1930, os estilos
classicos de lideranca que foram cognominados
de “Os Trés de White e Lippit”, remetem a:

a) operacional, gerencial e estratégica.

b) autocratica, democratica e liberal.

c) situacional, participativa e coercitiva.

d) carismatica, estrutural e contingencial.
e) transacional, transformacional, diretiva.

QUESTAO 44: A Analise SWOT é uma ferramenta
utilizada na etapa do diagndstico organizacional,
sendo que, consiste, basicamente, analise do
ambiente interno (forcas e fraquezas) e do
ambiente externo (ameagas e oportunidades).
Sob esse tema, assinale a alternativa incorreta.

a) O acrostico “SWOT” deriva das seguintes
palavras em inglés: Strengths (Forcgas), Weakness
(Fraquezas), Opportunities (Oportunidades) e
Threats (Ameacas).

b) As forcas e as fraquezas sdao elementos
controldveis, ou seja, podem ser controlados pela
organizagao.

c) O macroambiente tem como por objetivo
identificar as oportunidades e as ameacas
(desafios). Nesse cenario, a organizacdo sempre
poderd eliminar diretamente tais ameacas, isto
porque se trata de elemento perfeitamente
controlavel por ela.

d) O cruzamento das variaveis identificadas
como sendo forgas (internas) e oportunidades
(externas), claramente, propicia a alavancagem
da organizacdo, momento em que ela deve buscar
potencializar ainda mais as suas forcgas, para
aproveitar da melhor maneira possivel as
oportunidades.

e) Ao surgirem ameacgas externas, e nao
possuindo a organizacdo os meios para mitigar ou
eliminar o resultado provocado por essas
ameacas, a chance do concorrente dominar o
mercado cresce de forma exponencial.

QUESTAO 45: Dentre os poderes da
Administracdao publica, marque a opgao que
contemple os principais:

a) Destacam-se os seguintes poderes: poder
vinculado, poder discriciondrio, poder normativo,
poder hierdrquico, poder disciplinar e poder de
policia.

b) Destacam-se os seguintes poderes: poder
administrativo, poder induzido, poder normativo,
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poder hierarquico, poder disciplinar e poder de
policia.

c) Destacam-se os seguintes poderes: poder
vinculado, poder de prescri¢ao, poder normativo,
poder hierdrquico, poder disciplinar e poder de
policia.

d) Destacam-se os seguintes poderes: poder
julgador, poder discricionario, poder normativo,
poder hierarquico, poder disciplinar e poder
deliberativo.

e) Destacam-se os seguintes poderes: poder
acusacdao, poder
interpelativo, poder hierdrquico, poder disciplinar
e poder de policia.

vinculado, poder de

QUESTAO 46: A gestdo da qualidade se vale de
diversas ferramentas. Dentre estas ferramentas,
marque a Unica que ndo esta diretamente ligada
a gestdo de qualidade:

a) Analise SWOT.

b) Demonstracdo do resultado do exercicio
(DRE).

c) Diagrama de Ishikawa.

d) Folha de verificacao.

e) Histograma.

QUESTAO 47: Acerca da gestdo de servicos,
marque a alternativa correta:

a) A gestdo de servicos é tudo o que gira em
torno de uma organizacao para que ela esteja
pronta para entregar suas solucées, de forma a
satisfazer seus clientes/usuarios.

b) A gestdo de servicos é tudo o que gira em
torno de uma organizacao para que ela esteja
pronta para entregar produtos, ndo englobando a
prestacao de servicos.

c) A gestdo de servicos é tudo o que gira em
torno de uma organizagdo para que ela esteja
pronta para honrar seus compromissos
financeiros.

d) A gestdo de servicos € uma ferramenta
utilizada apenas em empresas publicas, nao
sendo possivel aplica-la em empresas privadas.
e) A gestdo de servicos é uma parte da
gestdo de pessoas, com foco nos colaboradores
que fazem atendimento direto ao cliente/usudario
apenas.

QUESTAO 48: A gestdo de materiais tem uma
importancia estratégica para administracdo, ela é
composta por 3 pilares principais. Marque a
alternativa que comtemple esses 3 pilares:

a) Os trés pilares sdo: controle de compra,
controle de estoque e controle de execugao (ou
acompanhamento e manutengdo logistica).

b) Os trés pilares sdo: controle de compra,
controle de aplicacdo e controle de execucao (ou
acompanhamento e manutengdo logistica).

c) Os trés pilares sdo: controle de emissdo de
nota fiscal, controle de estoque e controle de
execucdao (ou acompanhamento e manutengdo
logistica).

d) Os trés pilares sdo: controle financeiro,
controle de estoque e controle de execugdo (ou
acompanhamento e manutencao logistica).

e) Os trés pilares sdo: controle orcamentario,
controle de estoque e controle de execucdo (ou
acompanhamento e manutencao logistica).

QUESTAO 49: Quando tratamos da despesa
publica, ela deverd respeitar trés fases distintas.
Marque a opgdo que apresenta corretamente trés
fases da despesa publica.

a) Empenho, Execucdo e Pagamento.

b) Empenho, Liquidacao e Pagamento.

c) Planejamento, Reconhecimento e
Pagamento.

d) Previsao, Execugdao e Pagamento.

e) Previsdo, Liquidacdao e Pagamento.
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QUESTAO 50: Quando falamos em
desenvolvimento de pessoas, uma das maiores
tematicas abordadas é o treinamento. Assinale a
alternativa que ndo apresenta uma das etapas do
treinamento:

a) Avaliacdo — identificagdo dos resultados
atingidos com o treinamento.

b) Desenho — elaboracdo do treinamento
buscando a satisfacao das necessidades.

c) Desenvolvimento pessoal — ampliagao do
conhecimento buscando contribuir com a
instituicao.

d) Diagndstico —  levantamento  das
necessidades do 6rgao a serem satisfeita.

e) Implementacdo — disponibilizagdo e
conducgdo do programa de treinamento.
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