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UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
INSTITUTO DE PATOLOGIA TROPICAL E SAUDE PUBLICA

NORMAS COMPLEMENTARES - CONCURSO PROFESSOR EFETIVO

1. DO CONCURSO

NUMERO DO PROCESSO (SEI)

23070.040368/2022-04

AREA DO CONCURSO

Fisioterapia Traumato-Ortopédica Funcional, Recursos Terapéuticos e Fisioterapia do Trabalho

NUMERO DE VAGAS

1 (uma)

REGIME DE TRABALHO

Dedicagdo Exclusiva (DE)

FORMAGAO EXIGIDA

Graduagdo em Fisioterapia e Doutorado em Fisioterapia ou Ciéncias da Satde ou dreas afins

PERFIL DESEJADO

Fisioterapeuta com dominio de contetdos tedricos e praticos para ministrar disciplinas sobre fisioterapia traumato-
ortopédica funcional, recursos fisioterapéuticos e fisioterapia do trabalho.

Com experiéncia na docéncia, competéncia para realizar extensdo na drea de fisioterapia, desenvolver pesquisa e
produzir conhecimento cientifico na area.

2. DAS PROVAS
2.1 PROVA ESCRITA OU TEGRICO-PRATICA

Considerando-se o que dispde o artigo 52 da Resolugdo CONSUNI-UFG n2 99/2021 fica estabelecido para este concurso que:

2.1.1 No que se refere ao inciso | dos artigos 15 e 16 o tipo de prova sera:

( X) prova escrita

( ) prova tedrico-pratica.

2.1.2 A prova a que se refere o subitem 2.1.1 sera:

( ) com consulta

( X) sem consulta

2.1.3 Lista de pontos para a prova escrita ou tedrico-pratica:

1. Semiologia em traumato-ortopédica;

2 Recursos fisioterapéuticos: agentes eletrofisicos, terapia manual ortopédica e cinesioterapia aplicadas em Ortopedia e

Traumatologia;

Fisioterapia em Ortopedia e Traumatologia nas disfun¢des de pacientes adultos e pediatricos;

Métodos e técnicas em Fisioterapia Aquatica;

Aspectos fisicos, biomecanicos, psicossociais e cognitivos relacionados ao trabalho;

3.

4, Avaliag3o fisioterapéutica aqudtica;

5.

6. Biomecanica do gestual esportivo;

7. Avaliagdo e critérios de retorno ao esporte;
8.

9. Ferramentas ergondmicas;

10. Sistemas de gestdo

em saude e seguranca do trabalho.

2.1.4 O sorteio do ponto da prova escrita ou tedrico-pratica sera realizado imediatamente apds o encerramento da instalagdo do concurso.

2.1.5 A prova escrita ou tedrico-pratica serd 23 horas apds o encerramento da instalagdo do concurso e terd duragdo de 04 horas.

Tabela de Pontuagdo da Prova Escrita ou Tedrico - Pratica
Itens Avaliados Pontuagdo
a) Conhecimentos 7,0
a.1) Dominio do conteudo desenvolvido 4,0
a.2) Capacidade analitica e critica do tema 3,0
b) Capacidade de expressdo em linguagem académica 1,5
c) Forma (uso correto da Lingua Portuguesa) 1,5

2.1.6 A prova escrita sera discursiva e limitada a 8 laudas.

2.2 PROVA DIDATICA

2.2.1 O sorteio do ponto para a prova didatica sera realizado com antecedéncia minima de 24 horas do inicio da realizagdo da prova pelo

primeiro candidato.

2.2.2 Lista de pontos para a prova didatica:




. Semiologia em traumato-ortopédica;

. Recursos fisioterapéuticos: agentes eletrofisicos, terapia manual ortopédica e cinesioterapia aplicadas em Ortopedia e Traumatologia;
. Fisioterapia em Ortopedia e Traumatologia nas disfungGes de pacientes adultos e pediatricos;

. Avaliagdo fisioterapéutica aquatica;

. Métodos e técnicas em Fisioterapia Aquatica;

. Biomecanica do gestual esportivo;

. Avaliagdo e critérios de retorno ao esporte;

. Aspectos fisicos, biomecanicos, psicossociais e cognitivos relacionados ao trabalho;
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. Ferramentas ergonémicas;

10. Sistemas de gestdo em saude e seguranga do trabalho.

2.2.3 Cada candidato dispora de no minimo 40 (quarenta) minutos e no maximo 50 (cinquenta) minutos para a prova didatica.

2.2.4 Sera facultado a banca examinadora um periodo de até vinte (20) minutos para arguicdo do candidato sobre o conteldo da prova
didatica, assegurado ao candidato igual periodo para responder a essa arguigdo, conforme § 72 artigo 24, da Resolugdo CONSUNI-UFG n299 / 2021.

Tabela de Pontuagdo da Prova Didatica
Itens Avaliados Pontuagdo
Dominio do assunto (Dominio e abrangéncia do tema) 6,0
Capacidade de Comunicagdo 1,0
Organizagdo do Pensamento (Capacidade de organizar e expor ideias com clareza e objetividade a respeito do tema) 1,0
Planejamento (Coeréncia entre o plano de aula apresentado e o desenvolvimento da aula) 1,0
Apresentagdo da Aula (qualidade dos recursos didaticos-pedagdgicos utilizados) 0,5
Tempo de Aula (Adequagdo da exposigdo ao tempo previsto) 0,5

2.2.5 Para a prova didatica sera disponibilizado projetor multimidia e computador, devendo o candidato entregar o arquivo da sua
apresentagdo (compativel com Microsoft Office 2010 e uma versdo do documento em formato portatil - PDF) imediatamente antes do inicio da primeira
prova didatica.

2.3 MEMORIAL

2.3.1 O memorial consistird na andlise critica das atividades realizadas pelo candidato, incluindo a defesa da produgdo intelectual e dos
projetos de pesquisa e de extensdo, entre outros, com o objetivo de avaliar a sua experiéncia em relagdo as demandas institucionais para a drea de
conhecimento preconizada no edital do concurso.

2.3.2 Na avaliagdo do memorial deverd ser observado o que disp&e os artigos 26 a 28 da Resolugdo CONSUNI-UFG n2 99/2021.
2.3.3 O candidato devera entregar trés cdpias do memorial no ato da instalagdo do concurso.

2.3.4 A defesa do memorial tera duragdo maxima de 30 minutos. Cada membro da banca examinadora terd no maximo 15 minutos para arguir
o candidato, sendo assegurado igual periodo para resposta.

Tabela de Pontuagdo do Memorial
Itens Avaliados Pontuagdo
Participagdo no processo de transmissdo de conhecimento 3,0
Experiéncia no processo de produgdo de conhecimento 3,0
Qualificacdo 2,5
Experiéncia Administrativa 1,5

2.3.5 Para a defesa do memorial serd disponibilizado projetor multimidia e computador, devendo o candidato entregar o arquivo da sua
apresentagdo (compativel com Microsoft Office 2010 e uma versdo do documento em formato portatil - PDF) imediatamente antes do inicio da primeira
defesa.

2.4 PROVA DE TiTULOS
2.4.1 A banca atribuird uma Unica nota de titulos para cada candidato.
2.4.2 O Curriculum Vitae devera ser apresentado conforme Plataforma Lattes (modelo CNPq).

2.4.3 Serdo consideradas para pontuagdo na prova de titulos as atividades desenvolvidas e comprovadas pelo candidato nos ultimos 8 anos. A
nota de titulos serd calculada de acordo com a pontuagdo da tabela anexa as Normas Complementares, em conformidade com o disposto nos artigos 30 e 31
da Resolugdo CONSUNI-UFG n2 99/2021.

2.4.4 Os pesos para o calculo da nota de titulos, atendendo o inciso VII do artigo 31 da Resolugdo CONSUNI-UFG n2 99/2021 da UFG, sdo os

seguintes:
Atividades Peso
| - Atividades de Ensino 3,0
Il - Producdo Intelectual 2,0
Il - Atividades de Pesquisa e Extensdo 3,0
IV - Atividades de Qualificagdo 1,0
V - Atividades Administrativas e de Representagao 1,0

*A carga horaria somente serd computada se estiver explicita em documento comprobatério oficial da instituigdo.

2.4.5 Somente serdo considerados para finalidade de pontuagdo da prova de titulos os comprovantes apresentados e numerados de acordo
com a ficha de auto pontuagdo, em anexo a estas Normas Complementares. A ficha de auto pontuagdo da prova de titulos anexa a estas Normas devera ser
obrigatoriamente preenchida pelos candidatos.



2.4.6 Na prova de titulos, cabera a Banca Examinadora do concurso, classificar os titulos e trabalhos dentro de éareas especificas e
afins/correlatas.

2.4.7 Serdo considerados titulos e trabalhos especificos, aqueles obtidos na drea objeto do concurso.

2.4.8 Serdo considerados titulos e trabalhos afins/correlatos, aqueles obtidos em area diretamente relacionada a do concurso e aqueles
correlacionados com a area objeto do concurso.

2.4.9 Aos titulos e trabalhos considerados especificos e afins/correlatos ao objeto do concurso, serdo atribuidos valores de 100% e 50% da sua
pontuagdo, respectivamente.

2.4.10 Quanto a produgdo bibliografica, a pontuagdo de artigos em periddico especializado com corpo editorial levard em consideragdo a
classificagdo a seguir:

Critério Autoria* Coautoria
JCR24,0 22 pontos 11 pontos
JCRentre 3,99¢e 2,8 18 pontos 9 pontos
JCRentre 2,79e 1,6 14 pontos 7 pontos
JCR entre 1,599¢e 0,8 9 pontos 4,5 pontos
JCRentre 0,799 € 0,2 6 pontos 3 pontos
Periddicos ndo indexados no ISI, porém indexados na Scielo, Scopus, Medline ou Pubmed 4 pontos 2 pontos
Periddicos ndo indexados no ISI, Scielo, Scopus, Medline ou Pubmed 0 pontos 0 pontos

*Autoria se refere ao produto intelectual cujo candidato seja o primeiro, Gltimo ou autor de correspondéncia.

3. DISPOSICOES FINAIS

O concurso realizar-se-a em conformidade com as disposi¢des contidas na Resolugdo CONSUNI-UFG ne. 99/2021, que regulamenta o ingresso
para carreira de Magistério Superior na Universidade Federal de Goias.

ANEXO - TABELA DE PONTUAGOES MAXIMAS NA PROVA DE TiTULOS

| - ATIVIDADES DE ENSINO

1-1ENSINO PONTOS
Magistério no ensino médio ou fundamental 2 pontos por ano efetivamente lecionado ou proporcionalmente a fragdo de ano.
Disciplina ministrada no magistério superior 4 pontos por ano efetivamente lecionado ou proporcionalmente a fragdo de ano (*).

(*) 4 pontos para cada 64 horas de carga horaria efetivamente lecionada (64h/disciplina/ano).

1- 2 ENSINO - ORIENTAGAO (*) Pontos
A pontuacdo dos itens 4 a 12 serd considerada por ano de orientagdo ou proporcional ao periodo de orientagdo.

1 | Aluno orientado em tese de doutorado defendida e aprovada (*) 25

2 || Aluno orientado em dissertagdo de mestrado defendida e aprovada. (*) 18

3 || Aluno orientado em monografia de especializagdo aprovada. 5

4 || Aluno orientado de residéncia em area da salide ou outras. 5

5 || Aluno orientado em estagio supervisionado. 1

6 || Aluno orientado em trabalho de conclusdo de curso. 1

7 || Aluno orientado em iniciagcdo cientifica dentro de programa institucional. 3

8 || Aluno orientado em programas institucionais especiais (PET e outros). 3

9 || Aluno orientado, de licenciatura, dentro de programa institucional. 3
10 | Aluno orientado, de extensdo/cultura, dentro de programa institucional. 3
11 | Aluno orientado, em monitoria, dentro de programa institucional. 1
12 || Aluno orientado em Pratica como Componente Curricular (PCC). 1

(*) A atividade de coorientagdo sera pontuada com a metade dos pontos estabelecidos neste item.

1-3 OUTRAS ATIVIDADES ACADEMICAS Pontos
1 || Membro de banca de concurso para docentes efetivos. 4

2 | Membro de banca de defesa de tese de doutorado. 4

3 || Membro de banca de defesa de dissertagdo de mestrado. 3

4 || Membro de banca de qualificagdo de doutorado. 3

5 || Membro de banca de qualificagdo de mestrado. 2

6 || Membro de banca de defesa de monografia, trabalho de conclusdo de curso e outros tipos de bancas. 0,5

7 || Curso, palestra ou treinamento ndo curricular ministrado para docentes, funciondrios ou alunos. 1

8 || Premiagdo ou ldurea relacionada a drea académica. 2

- PRODUCI\O INTELECTUAL

11 - 1 PRODUGAO CIENTIFICA Pontos
1 || Artigo de opinido (limitado a 5 pontos) 1

2 || Publicagdo de resenha, prefacio ou verbete. 1

3 || Manual, catalogo ou boletim, com ficha catalografica (organizador/redator). 4




4 | Artigo em periddico especializado com corpo editorial. **
5 || Resumo ou resenha em periddico especializado com corpo editorial. 1
6 | Artigo de divulgagdo cientifica, tecnoldgica e artistica. 1
7 || Apresentagdo oral de trabalho em evento cientifico. 1
8 | Apresentacdo de trabalho no formato painel em evento cientifico. 0,5
9 | Resumo publicado em anais de evento cientifico. 0,5
10 || Trabalho completo publicado em anais de evento cientifico. 2
11 | Trabalho premiado em evento cientifico nacional ou internacional. 5
12 || Livro publicado em editora com corpo editorial. 40
13 | Livro traduzido e publicado em editora com corpo editorial. 22
14 | Capitulo de livro publicado em editora com corpo editorial. 12
15 || Monografia de especializagdo aprovada. (*) 7
16 | Dissertagdo de mestrado defendida e aprovada. (*) 20
17 | Tese de doutorado defendida e aprovada. (*) 40

*Estes itens serdo p dos independe do periodo belecido nas normas c

**Pontuados de acordo com a tabela de classificagéo do JCR.

1l - 2 PRODUGAO ARTISTICA Pontos
1 || Peca e musical (promogdo ou produgdo). 0
2 | Design grafico de capa de livro, cartaz ou similares. 0
3 | Filme, video, disco ou audiovisual de divulgagdo cientifica e informativo. 0
4 || Filme, video, disco ou audiovisual artistico produzido. 0
5 || Participagdo em exposigdo e apresentagdo artistica local (individual/camerista). 0
6 || Participacdo em exposi¢do e apresentagdo artistica nacional (individual/camerista). 0
7 || Participagdo em exposicdo e apresentagdo artistica internacional (individual/camerista) 0
8 | Participagdo em exposicdo e apresentagdo artistica local (coletiva). 0
9 | Participagdo em exposicdo e apresentacdo artistica nacional (coletiva). 0
10 || Participagdo em exposigdo e apresentagdo artistica internacional (coletiva). 0
11 || Participagdo em peca de teatro, musical ou cinema. 0
12 | Pega e musical (autoria). 0
13 | Promogdo ou produgdo artistica premiada em evento local. 0
14 || Promogdo ou produgdo artistica premiada em evento nacional. 0
15 || Promogdo ou produgdo artistica premiada em evento internacional. 0

11 - 3 PRODUGAO TECNICA OU TECNOLOGICA Pontos
1 || Produgdo de software com divulgagdo em anais de evento cientifico ou em periddico com corpo editorial. 15
2 Parecer técnico emitido em consultoria oficializada por convites, convénios, contratos, ou portarias da administragdo e consultoria 2

ad hoc.
3 || Produto ou processo de desenvolvimento ou geragdo de trabalho com patente. 22

4 || Produto ou processo de desenvolvimento ou geragdo de trabalho sem patente. 0
5 | Criagdo, produgdo ou edigdo de sitio para Internet. 1
6 | Editoria ou organizagdo de livro, publicado em editora com corpo editorial. 15
7 | Editoria de periddico especializado com corpo editorial (por volume). 10
8 || Trabalho de editoria em comunicagdo (por ano). 0
9 || Organizacdo, promogdo ou producgdo de evento cientifico, artistico e esportivo. 5

10 || Editoria ou organizagdo de anais de evento cientifico, mdximo de dois eventos por ano. 3

11 | Portfélio. 0

Il - ATIVIDADES DE PESQUISA E EXTENSAO

111 - 1 ATIVIDADES EM PROJETOS DE PESQUISA Pontos
1 || Coordenador de projeto de pesquisa com financiamento. 8
2 | Coordenador de projeto de pesquisa sem financiamento. 2
3 || Participante de projeto de pesquisa com financiamento. 1
4 | Participante de projeto de pesquisa sem financiamento. 0

11l - 2 ATIVIDADES DE EXTENSAO Pontos
1 || Participante de projeto de extensdo/cultura. 2
2 || Curso de extensdo ministrado com 40 ou mais horas. 4
3 | Curso de extensdo ministrado com menos de 40 horas. 1
4 | Palestrante, conferencista ou participante em mesa redonda em evento cientifico, cultural ou artistico. 2
5 || Outra atividade de extensao, cultura e esporte diferente das anteriores. 0




6 || Coordenador de projeto de extens3o e cultura. 4
7 || Coordenador de curso de especializagdo. 5
IV - ATIVIDADES DE QUALIFICACAO
Pontos

IV - 1 PROGRAMA DE QUALIFICAGAO e
1 || Estagio de pds-doutorado ou estagio sénior (maximo de 8 pontos) 4

2 [ Candidato regularmente matriculado em programa de doutorado (maximo de 12 pontos) 2

3 || Candidato regularmente matriculado em programa de mestrado (maximo de 6 pontos). 1

4 || Curso de aperfeicoamento realizado com carga horaria superior a 40 horas. 1

5 || Participagdo em congresso, semindrio, encontro, jornada, etc. 0

V - ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS E DE REPRESENTACAO
V - 1 ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS E DE REPRESENTAGCAO Pontos
1 Atividade académica e administrativa designada por portaria do Reitor, Pré-Reitor, Diretor de Unidade Académica ou 3%
cargo equivalente com carga horaria >=150 horas.
2 || Representante em entidade cientifica, artistica e cultural com carga hordéria igual ou superior a 150 horas. 3*
3 || Representante em comissdo de 6rgdo governamental com carga horaria igual ou superior a 150 horas. 3*
(*) As atividades com esforgo de carga hordria inferior a 150 horas seréio p proporcionals as horas efeti reali; com a corr déncia de 03 pontos para 150 horas.
V - 2 ATIVIDADES DE DIRECAO EXERCIDAS NO MAGISTERIO Pontos
p/semestre

1 || Reitor 7

2 || Vice-Reitor ou Pro-Reitor 5

3 || Chefe de Gabinete ou Procurado Geral 3

4 || Assessor direto da Reitoria ou de Comunicagdo Social. 3

5 || Coordenador vinculado a Reitoria ou as Pré-Reitorias. 3

6 || Diretor de Unidade Académica ou drgdo equivalente. 4

7 || Vice-Diretor de Unidade Académica ou érgdo equivalente. 3

8 || Chefe de Departamento. 2

9 || Coordenador de Programa de Pds - Graduagdo stricto sensu. 3

10 | Coordenador de Curso de Graduagdo, Fundamental e Médio. 3

11 || Diretor do Hospital Veterinario. 3

12 || Diretor Geral do Hospital das Clinicas. 4
13 || Diretor de Orgdo de Administragio Académica. 3

14 | Diretor de Campus do Interior. 4

15 || Presidente da CPPD ou da Comissdo de Avaliagdo Institucional. 3

16 || Vice-Coordenador de Programa de Pds Graduagao stricto sensu. 1

17 || Vice-Coordenador de Curso de Graduagdo, Fundamental e Médio. 1
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Documento assinado eletronicamente por Flavia Aparecida De Oliveira, Diretora, em 25/08/2022, as 16:16, conforme horario oficial de Brasilia, com

fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Referéncia: Processo n2 23070.040510/2022-13

SEI n2 3139902


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.ufg.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

