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PUBLICADO NO DIARIO OFICIAL DA UNIAO DE 12/04/2018, SECAO 3, PAGINAS 60 a 62

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS, usando de suas atribuicdes estatutarias e
regimentais, torna publico aos interessados que estardo abertas as inscricbes para o concurso publico para
provimento de cargo de Professor da Carreira do Magistério Superior, de que trata o Decreto n.° 6.944, de
21/08/2009, publicado no D.O.U. de 24/08/2009, na Portaria n.° 243, de 03/03/2011, publicada no D.O.U. de
04/03/2011, no Decreto n.° 7.485, de 18/05/2011, publicado no D.O.U. de 19/05/2011, na Lei n.© 12.772, de
28/12/2012, publicado no D.O.U. de 31/12/2012, e suas alteracbes, no Decreto n.° 8.259, de 29/05/2014,
publicado no D.O.U. de 30/05/2014, Portaria n.° 399, de 13/12/2016, publicada no D.O.U. de 14/12/2016,
Portaria n.° 316, de 09/10/2017, publicada no D.O.U. 19/10/2017, na Resolugcao Conjunta CONSUNI/CEPEC-
UFG n°. 02/2013 e as disposigdes deste Edital.

1 - O concurso publico objeto deste Edital destina-se ao provimento de cargo de Professor no primeiro
nivel de vencimento da Classe A da Carreira do Magistério Superior, para exercicio de suas atividades na
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CATALAO (UFCAT).

1.1 - O numero de vagas, o regime de trabalho, o local de atuacdo, area do concurso, formagao
exigida para o cargo, o periodo de inscricdes, remuneracdo mensal, unidade responsavel pelo concurso,
encontram-se especificados no Anexo I, que faz parte integrante deste Edital para todos os fins de direito.

1.1.1 - Havendo expressa vontade da unidade responsavel pelo concurso, o periodo de inscricdes do
presente Edital serd automaticamente reaberto para o concurso no qual ndo haja candidatos, ou ainda, na
existéncia de vaga remanescente apés a realizagdo do concurso.

1.1.2 - Na hipétese de ocorrer o item 1.1.1, o presente Edital serd aditado para informar o novo
periodo de inscricdo e o seu regime de trabalho e ndo terd um nimero limitado de vezes para ser reaberto.

1.1.3 - No Anexo I do Edital, os concursos em que a formacdo exigida para o cargo de Professor no
primeiro nivel de vencimento da Classe A da Carreira do Magistério Superior é Graduagdo, Especializacdo ou
Mestrado sdo autorizados pelo Conselho Universitario da UFG, de acordo com o paragrafo 3.2 do artigo 8.0 da
Lei n.© 12.772/2012.

1.2 - As normas complementares ao concurso, que fazem parte integrante deste Edital para todos os
fins de direito, conforme o artigo terceiro e demais disposicdes da Resolucdo Conjunta CONSUNI/CEPEC-UFG
n.° 02/2013, encontrar-se-do disponiveis no sitio da UFG - SISCONCURSO (www.ufg.br) até a data do inicio
das inscricoes.

1.3 - As provas serdo realizadas nas unidades responsaveis pelo concurso constantes no Anexo I deste
Edital.

1.4 - Das condigdes sobre vinculo de integrantes das bancas examinadoras com candidatos aos
CONCUrsos:

1.4.1- Os membros das bancas sdo indicados de acordo com os artigos 18,19 e 20 da Lei N.°
9.784/1999 e com o artigo 12 da Resolugdo Conjunta CONSUNI/CEPEC n.° 02/2013, e divulgados no sitio da
UFG - SISCONCURSO (www.ufg.br) apds a homologacado das inscrigoes.

1.4.2- Nenhum membro de banca examinadora podera ter vinculo de orientacdo em termos de
especializacdo, mestrado ou doutorado com candidato que tiver sua inscricdo homologada no concurso a que se
refere o presente Edital.

1.4.3- Nenhum membro de banca examinadora podera ter vinculo em atividade profissional, do tipo
associativo civil ou comercial, ou submissdo hierarquica com base nos regimes juridicos estatutario ou celetista
com candidato que tiver sua inscrigdo homologada no concurso a que se refere o presente Edital.

2 - O Professor submetido ao regime de trabalho de Dedicacdao Exclusiva fica obrigado a prestar 40
horas semanais de trabalho em dois turnos didrios completos, bem como impedido de exercer outra atividade
remunerada publica ou privada.

2.1 - O Professor submetido ao regime de trabalho de 20 horas fica obrigado a prestar 20 horas
semanais de trabalho em turnos de acordo com as determinagGes da unidade responsavel pelo concurso onde
ird exercer suas atividades.

2.2 - Os turnos na Regional Cataldo sdo: matutino, vespertino e noturno.

2.3 - A unidade responsavel pelo concurso definird os turnos de atividades dos docentes na Regional
Cataldo e esta definicdo podera ser alterada a qualquer momento em que vigorar o vinculo entre o candidato
nomeado e a Regional Cataldo.

2.4 - O local de atuacdo especificado no Anexo I poderd ser alterado, em carater temporario ou
definitivo, considerado o interesse da Regional Cataldo, aprovado pelo Conselho Diretor ou Colegiado da
unidade responsavel pelo concurso.

2.5 - S&o consideradas atividades académicas proprias do Professor da Carreira do Magistério
Superior:

2.5.1 - Atividades pertinentes a pesquisa, ensino e extensdo que, indissocidveis, visem a
aprendizagem, a producdo do conhecimento, a ampliagdo e transmissdo do saber e da cultura;

2.5.2 - Atividades inerentes ao exercicio de direcdo, assessoramento, chefia, coordenagao e assisténcia
na prépria instituicdo, além de outras previstas na legislagdo vigente.

2.5.3 - As atividades de ensino dar-se-dao em disciplinas compativeis com a formagdo exigida no
concurso, segundo os interesses da Regional Cataldo.
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3 - As inscrigbes serdo feitas pelo sitio da UFG - SISCONCURSO (www.ufg.br) até as 14 horas da
data prevista para o encerramento conforme consta no Anexo I do presente Edital.

3.1 - A GRU para pagamento da taxa de inscricdo deverad ser impressa até as 14 horas da data
prevista para o encerramento conforme consta no Anexo I do presente Edital.

3.2 - A UFG ndo se responsabilizara por solicitagdo de inscricdo ndo efetivada por motivos de ordem
técnica, falhas na comunicacdo, congestionamento de linhas de comunicacdo ou outros fatores de ordem
técnica, alheios a UFG, que venham impossibilitar a transferéncia dos dados ou por falhas de impressdo dos
documentos relacionados nos itens 4.1.8 e 4.1.8.1.

3.3 - E de inteira responsabilidade do candidato ficar informado da regularidade de sua inscricdo via
internet - SISCONCURSO (www.ufg.br).

4 - O candidato devera verificar as informagBes sobre a instalagdo do concurso no sitio da UFG -
SISCONCURSO (www.ufg.br).

4.1 - O candidato devera entregar no ato de instalagido do concurso a seguinte
documentagao:

4.1.1 - Diploma de Graduacdo registrado ou validado de acordo com a legislagdo brasileira e titulos de
Mestre, Doutor ou de Livre-Docente, reconhecido pelo Sistema Nacional de Pds-Graduagdo conforme a
exigéncia para posse no cargo, e demais documentos, inclusive se for o caso devidamente revalidado em
universidade publica brasileira, que comprovem que o candidato atende a formagdo exigida para a inscrigdo no
CONCuUrso;

4.1.1.1 - Para atender o item anterior, para efeito de inscricdo no concurso, podera ser apresentado
documento provisorio de possibilidade de cumprimento da titulagdo exigida;

4.1.1.1.1 - O deferimento da inscricdo, conforme o item 4.1.1.1, ndo da o direito ao candidato de ser
nomeado para o cargo, se aprovado, devendo no prazo maximo fixado para a posse apresentar o comprovante
valido da titulacdo exigida;

4.1.2 - Cépia do documento de identidade e C.P.F.;

4.1.3 - Uma foto 3x4 recente;

4.1.4 - Curriculum Vitae atualizado, apresentado na Plataforma Lattes (modelo CNPg) com
documentos comprobatorios originais ou suas fotocopias;

4.1.5 - O material comprobatério do item 4.1.4 deve ser entregue ordenado, segmentado e numerado
de acordo com a ordem constante no Curriculum Vitae apresentado pelo candidato, nos termos definidos nas
normas complementares;

4.1.6 - Memorial;

4.1.7 - No caso de duvida da autenticidade de alguma cépia de documento apresentado, o original
deste podera ser exigido pela banca examinadora do concurso;

4.1.8 - A Ficha de Inscricéo e o Termo de Compromisso de concordéancia, obtidos no sitio da UFG, com
todas as normas e critérios definidos para este concurso publico, preenchidos e assinados pelo candidato;

4.1.8.1 - O valor da taxa de inscricdo para o concurso em regime de Dedicacao Exclusiva com
Doutorado é de R$ 192,00 (cento e noventa e dois reais), com Mestrado é de R$ 133,00 (centro e
trinta e trés reais) e em regime de 20 horas com Mestrado é de R$ 56,00 (cinquenta e seis reais),
com Especializagdo é de R$ 48,00 (quarenta e oito reais) e deve ser recolhida através de GRU, obtida
através do sitio da UFG — SISCONCURSO (www.ufg.br) no ato de inscricdo ao concurso.

4.1.8.2 - O pagamento da GRU deverd ser efetivado preferencialmente no Banco do Brasil, dentro
de suas condicbes de funcionamento e normas do sistema bancéario brasileiro, até a data prevista para o
vencimento da GRU.

4,1.8.2.1 - O pagamento da GRU devera ser efetivado somente a partir do segundo dia util apds a
emissao da GRU.

4,1.8.3 - A taxa de inscrigdo ndo sera devolvida em hipdtese alguma, salvo em caso de cancelamento
do concurso por conveniéncia da Administracdo, e o seu comprovante de pagamento devera ser entregue
no ato de instalagao do concurso.

4.1.8.3.1 — A copia digital da GRU e seu comprovante de pagamento deverdo ser anexados a
inscricao do candidato no sitio da UFG - SISCONCURSO (www.ufg.br) em um inico arquivo até as
23 horas e 59 minutos da data prevista para o vencimento da GRU.

4.1.8.4 - O candidato que estiver inscrito no Cadastro Unico Para Programas Sociais do Governo
Federal - CadUnico - ou que for membro de familia de baixa renda, nos termos do decreto n.° 6.593, de
02/10/2008, arquivo constante na pagina www.presidencia.gov.br, podera requerer isencdo da taxa de
inscrigao.

4,1.8.4.1 - O candidato membro da familia de baixa renda devera apresentar no ato da instalagdo do
concurso a declaragao de atendimento desta condigao.

4.1.8.5 - O candidato que pretende fazer uso do direito estabelecido no item 4.1.8.4 terd 05 (cinco)
dias corridos a partir do inicio das inscricGes para tal, requerendo a isencdo da taxa de inscricdo através do
preenchimento do Nimero de Identificagcdo Social (NIS) na ficha de inscricdo.

4.1.8.6 - A UFG divulgard através do seu sitio na internet — SISCONCURSO (www.ufg.br), se o
candidato foi contemplado com esta isencdo com pelo menos 03 (trés) dias de antecedéncia do encerramento
das inscrigoes.

4.1.8.7 - O candidato que obtiver a isengdo da taxa de inscricdo devera atender todos os demais itens
constantes no presente Edital.
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4.1.8.8 - O candidato, que requereu isengao da taxa de inscricdo de acordo com este Edital e nao
atendeu o disposto no Decreto n.° 6.593, devera efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo e atender os demais
itens do presente Edital.

4.1.8.8.1 - O prazo para pagamento da taxa de inscricdo para os candidatos que ndo forem
contemplados com a isengdo é até a data prevista para o vencimento da GRU.

4.1.9 - Da homologacao da inscricao

4.1.9.1 - A homologacdo da inscricdo sera feita pela unidade responsavel pelo concurso com base nas
informagbes constantes no formulario eletrénico e nos arquivos anexados.

4.1.9.2 - A homologacdo da inscricdo, na hipdtese de o candidato ndo proceder a juntada dos
documentos comprobatérios na forma do item 4.1.8.3.1, dar-se-a também por meio da comprovacdao de
pagamento da taxa de inscricdo segundo o relatério extraido do sistema de controle de concurso apds o
encerramento do periodo de inscrigdo.

4.1.9.3 - A unidade responsavel pelo concurso divulgara a relagdo das inscricGes homologadas no sitio
da UFG - SISCONCURSO (www.ufg.br) até cinco dias Uteis apds a data prevista para o vencimento da GRU.

4.1.9.4 - Em caso de indeferimento de inscricdo, o candidato podera interpor recurso no prazo maximo
de dois dias Uteis apds a publicagdo das inscrigdes homologadas.

4.1.9.5 - O recurso de que trata o item anterior sera apreciado e julgado pelo Conselho Diretor ou
Colegiado da unidade responsavel pelo concurso no prazo maximo de cinco dias Uteis apds a sua interposigdo,
devendo a decisdo ser publicada no sitio da UFG - SISCONCURSO (www.ufg.br).

4,1.9.6 - No caso do indeferimento da inscricdo do candidato fundamentar-se na auséncia de
comprovacdo de pagamento da taxa de inscricdo, o candidato podera, durante o prazo de recurso, em face da
decisdo que ndao homologou a inscricdo, apresentar a devida comprovacao.

4.1.9.7 - A unidade responsavel pelo concurso procederd a homologacdo da inscricdo, nos casos em
que trata o item 4.1.9.6, desde que a efetivagdo do pagamento tenha se verificado até a data prevista para o
vencimento da GRU.

4.2 - O candidato ou seu representante legal com poderes especificos constituidos através de
procuracdo, que ndo entregar os documentos constantes no item 4.1 deste Edital, estard eliminado do
concurso.

4.3 - Ap6s a homologacéo do resultado do concurso, a documentacdo entregue pelos candidatos ficara
disponivel para devolucdo pelo prazo de trinta dias.

4.3.1 - Findo este prazo, e ndo sendo a documentagdo retirada, a mesma sera destinada para o que a
unidade responsavel pelo concurso julgar pertinente.

5 - Das vagas e inscricdo de pessoas com deficiéncia aos concursos:

5.1 - Para efeito do que trata o Decreto n.° 3.298, de 20/12/1999, a vaga destacada no Anexo I, sob a
legenda Y™ ficara reservada para atender as pessoas com deficiéncia no presente Edital.

5.1.1 - Antes de efetuar a inscricdo ao concurso, a pessoa com deficiéncia devera certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos para a investidura no cargo para o qual pretende concorrer, de acordo
com o Anexo I do Edital do respectivo concurso, bem como se as atribuicdes relacionadas no item 2.5 do
presente Edital sdo compativeis com a deficiéncia de que é portador.

5.1.2 - Para concorrer a vaga, o candidato devera informar o tipo de deficiéncia de que é portador no
ato de preenchimento da ficha de inscricdo.

5.1.3 - O candidato que se declarar com deficiéncia, resguardadas as condigdes especiais previstas no
Decreto n.© 3.298, de 20/12/1999, concorrerda em igualdade de condigbes com os demais candidatos, no que se
refere a homologagdo de sua inscrigdo, ao conteddo das provas do concurso, a avaliagdo, aos critérios de
aprovacgdo, a nota minima exigida, ao local, ao horario e as datas de realizagbes das provas e demais
exigéncias feitas para os demais candidatos.

5.1.4 - O candidato que se declarar com deficiéncia devera indicar na sua ficha de inscricdo esta
condicdo e informar se necessita de condigdes especiais, inclusive tempo adicional, para fazer as provas,
conforme previsto no artigo 40, paragrafos 1.° e 2.9, do Decreto n.° 3.298/99 e suas alteracdes, excluindo-se o
atendimento domiciliar.

5.1.4.1 - Para atendimento das condicdes especiais, o candidato, além de atender o item 5.1.4, devera
indicar a unidade responsavel pelo concurso estas condigdes através do enderego constante no Anexo I do
Edital do concurso.

5.1.4.2 - O candidato que, em razdo da deficiéncia, necessitar de tempo adicional para fazer as provas
deverda entregar, durante a Instalacdo do Concurso, a justificativa acompanhada do parecer do médico
especialista da area de sua deficiéncia.

5.2 - O candidato com deficiéncia aprovado deverd agendar pericia oficial na Unidade do SIASS
(Subsistema Integrado de Atencdo de Saude do Servidor), Rua 235, n.° 561, Qd. 70, Lt. 30 - Praca
Universitaria, Setor Universitario - Goidnia-Goias, através do telefone (62) 3209-6227, no horario de 8h as 12h
e de 14h as 17h de segunda-feira a sexta-feira, excetuando feriados.

5.2.1 - O periodo para realizacdo desta pericia médica é de 05 (cinco) dias a partir da divulgagdo do
resultado preliminar na unidade responséavel pelo concurso.

5.3 - O candidato devera levar para a pericia o Laudo Médico original a que se refere o subitem 5.3.2,
emitido por médico especialista comprovando a sua deficiéncia.

5.3.1 - O Laudo Médico tera validade somente para este concurso publico e ndo sera devolvido, assim
como ndo serdo fornecidas copias desse laudo.

3de6



MINISTERIO DA EDUCAGAO |
UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
EDITAL DE ABERTURA DE CONCURSO PUBLICO N.° 17/2018

5.3.2 - O Laudo Médico devera ser emitido em formulario impresso, obedecendo as seguintes
exigéncias:

5.3.2.1 - constar o nome e o nimero do documento de identificacdo do candidato, o nome, nimero do
registro no Conselho Regional de Medicina - CRM - e assinatura do médico responsavel pela emissdao do laudo;

5.3.2.2 - descrever a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, bem como a provavel causa da mesma,
com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID 10);

5.3.2.3 - constar, quando for o caso, a necessidade de uso de préteses ou adaptacoes;

5.3.2.4 - no caso de deficiente auditivo, o laudo deverd vir acompanhado do original do exame de
audiometria recente, realizado até 06(seis) meses anteriores ao Ultimo dia das inscrigbes;

5.3.2.5 - no caso de deficiente visual, o laudo deverd vir acompanhado do original do exame de
acuidade visual em AO (ambos os olhos), patologia e campo visual recente, realizado até 06(seis) meses
anteriores ao ultimo dia das inscricGes.

5.4 - A ndo observancia aos dispositivos legais, assim como a reprovacdo na pericia ou o0 ndo
comparecimento a pericia, acarretara a perda do direito as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

5.5- No caso do candidato ndo ser considerado com deficiéncia pela equipe do SIASS, de acordo com a
legislacdo, ele passara a ser concorrente as vagas regulares a ndo ser que tenha usufruido o direito do tempo
adicional, de acordo com os subitens 5.1.4, 5.1.4.1 e 5.1.4.2 para realizagdo da prova, e nesse caso sera
eliminado do concurso.

5.6- Quando houver candidato com deficiéncia aprovado, o resultado final sera divulgado pela unidade
responsavel pelo concurso no sitio da UFG - SISCONCURSO (www.ufg.br) apds laudo médico pericial emitido
pelo SIASS da UFG.

5.7 - Os demais documentos exigidos para o concurso deverdo ser entregues no ato de instalagao do
concurso.

5.8 - O candidato com deficiéncia, aprovado em todas as etapas do concurso, ndo podera utilizar-se
desta condicdo para justificar mudanca de funcdo, readaptagdo ou aposentadoria, apos sua homeacao.

5.9 - Na hipétese de ndo haver candidatos com deficiéncia aprovados em numero suficiente para que
sejam ocupadas as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para ampla concorréncia e
serdao preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem geral de classificagdo por
cargo/area.

6 - Das vagas destinadas aos candidatos negros:

6.1 - Para efeito do que trata a Lei n.° 12.990, de 09/06/2014, a vaga destacada no Anexo I, sob a
legenda "®" e "®, ficard reservada para atender os candidatos que se autodeclararem negros (pretos e pardos)
no presente Edital.

6.1.1 - Para concorrer a vaga, o candidato devera no ato da inscricdo se autodeclarar preto ou pardo,
conforme o quesito cor ou raca, utilizado pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE
observado o disposto no Artigo 2.° da Portaria Normativa n.° 4, de 06/10/2018, do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestdo/Secretaria de Gestdo de Pessoas.

6.1.1.1 - Até o final do periodo de inscricdo do concurso publico, sera facultado ao candidato desistir de
concorrer pelo sistema de reserva de vagas.

6.1.2 - O candidato inscrito como preto ou pardo participara deste concurso em igualdade de condigdes
com os demais candidatos, no que concerne ao contelddo, a avaliacdo, aos critérios de aprovacdo, a nota
minima exigida, ao local, ao horario e a data de realizagdo das provas.

6.1.3 - O candidato que ndo optar pela reserva de vagas, independentemente de ser preto ou pardo,
ficara submetido as regras gerais deste Edital.

6.1.4 - Os candidatos inscritos para as vagas reservadas a negros (pretos e pardos) e aprovados serdao
convocados para entrevista em até 02 (dois) dias Uteis a partir da divulgagdo do resultado preliminar na
unidade responsavel pelo concurso, com a finalidade de atestar o enquadramento na condicdo de pessoa preta
ou parda, conforme previsto na Lei n.° 12.990, de 09/06/2014, e Artigo 9.9 da Portaria Normativa n.° 4, de
06/10/2018, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao/Secretaria de Gestdo de Pessoas.

6.1.5 - E de inteira responsabilidade do candidato, manter-se informado acerca do dia, horario e local
da entrevista, a serem estabelecidos pela unidade responsavel pelo concurso.

6.1.6 - Os candidatos de que trata o subitem 6.1.4 serdao entrevistados por uma comissdao de
heteroidentificacdo designada pelo Reitor da UFG composta por cinco servidores publicos, docentes ou técnicos
administrativos.

6.1.7 - Para ter acesso ao local da entrevista, o candidato devera apresentar o original do documento
de identidade e a autodeclaragao (Anexo II) do Edital.

6.1.8 - O candidato devera comparecer ao local da entrevista com antecedéncia minima de 30 minutos.

6.1.9 - Em nenhuma hipdtese serd permitida a entrada de candidatos fora do hordrio determinado no
local da entrevista.

6.1.10 - N&do serdo realizadas entrevistas fora dos locais, dias ou horarios estabelecidos pela unidade
responsavel pelo concurso.

6.1.11 - O procedimento de heteroidentificagdo sera filmado e sua gravagdo serd utilizada na analise de
eventuais recursos interpostos pelos candidatos.

6.1.11.1 - O candidato que recusar a realizacdo da filmagem do procedimento para fins de
heteroidentificacdo sera eliminado do concurso publico.

6.1.12 - A avaliagdo da comissdo de heteroidentificacdo considerara os seguintes aspectos:
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a) informacdo prestada no ato da inscricdo quanto a condicdo de pessoa preta ou parda;

b) autodeclaracdo devera ser assinada pelo candidato na presenca da comissdo de heteroidentificacdo
no momento da entrevista de confirmacdao da autodeclaragdo como negro (Anexo II), ratificando sua condicdo
de pessoa preta ou parda, indicada no ato da inscrigao;

c) quesito de cor ou raca utilizado pela Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) e
Artigo 9.° da Portaria Normativa n.° 4, de 06/10/2018, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e
Gestdo/Secretaria de Gestao de Pessoas.

6.1.12.1 - A autodeclaracdo do candidato goza da presuncgao relativa de veracidade.

6.1.13 - O candidato sera considerado ndo enquadrado na condigdo de pessoa preta ou parda quando:

a) ndo cumprir o requisito indicado no subitem 6.1.1;

b) negar-se a fornecer as informacgdes solicitadas para a confirmagdao da autodeclaragao feita;

c) houver deliberagdo pela maioria dos membros da comissdo de heteroidentificagdo de que ele ndo
atende ao quesito cor ou raca utilizado pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) e
Artigo 9.° da Portaria Normativa n.° 4, de 06/10/2018, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e
Gestdo/Secretaria de Gestao de Pessoas.

6.1.14 - O ndo comparecimento do candidato a entrevista de confirmacdo da autodeclaracdo como
preto ou pardo, bem como o entendimento da comissdo heteroidentificacdo de que o mesmo nao se enquadra
na definicdo legal, acarretara para ele a perda do direito as vagas reservadas aos candidatos negros e a
consequente eliminacdo do concurso, caso ndo tenha atingido os critérios classificatérios de ampla
concorréncia.

6.1.15 - Serdo divulgados o resultado preliminar e final das entrevistas no sitio da UFG -
SISCONCURSO (www.ufg.br).

6.1.16 — O candidato que ndo for enquadrado na condicdo alegada podera impetrar recurso no prazo
de quarenta e oito horas a partir da divulgacdo do resultado preliminar das entrevistas junto a comissdo
recursal que serda composta por trés integrantes distintos dos membros da comissdo de heteroidentificacdo,
conforme Portaria Normativa n.° 4, de 06/10/2018, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e
Gestdo/Secretaria de Gestao de Pessoas.

6.1.16.1 - Das decisdes da comissdo recursal ndo cabera recurso.

6.1.17 - Na hipotese de constatacdo de declaracdo falsa, o candidato sera eliminado do concurso e, se
houver sido nomeado, ficard sujeito a anulacdo da sua admissdo ao servico ou emprego publico, apds
procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de
outras sangdes cabiveis, na forma da lei.

6.1.18 - O candidato autodeclarado preto ou pardo que for aprovado dentro do numero de vagas
oferecido a ampla concorréncia ndo preencherd vaga reservada aos candidatos negros.

6.1.19 - Em caso de desisténcia de candidato aprovado em vaga reservada a negro, a vaga sera
preenchida pelo candidato negro posteriormente classificado.

6.1.20 - Na hipdtese de ndo haver candidatos negros aprovados em nimero suficiente para que sejam
ocupadas as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para ampla concorréncia e serdo
preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem geral de classificagdo por cargo/area.

6.1.21 - Quando houver candidato autodeclarado preto ou pardo aprovado, o resultado final sera
divulgado pela unidade responsavel pelo concurso no sitio da UFG - SISCONCURSO (www.ufg.br) apds o
resultado final das entrevistas.

6.1.22 - Por ocasido da posse, o candidato deverd entregar assinado o formulario de autodeclaragéo
(Anexo II).

7 - As provas para o concurso estdao definidas pela Resolucdo Conjunta CONSUNI/CEPEC-UFG n.°
02/2013 e pelo Decreto n.° 6.944, de 21/08/2009.

7.1 - Nao sera permitido ao candidato utilizar outro tipo de material ou rascunho a ndo ser o fornecido
pela Banca Examinadora do concurso.

7.2 - As provas didaticas, as provas orais e as defesas de memorial serdo gravadas para efeito de
registro e avaliagao.

7.3 - A prova de titulos sera realizada em etapa posterior a prova escrita.

8 - O arquivo da Resolucdo Conjunta CONSUNI/CEPEC-UFG n.° 02/2013 encontra-se no sitio da UFG -
SISCONCURSO (www.ufg.br).

9 - Os candidatos aprovados serdo nomeados sob o Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis da
Unido, das Autarquias e das FundagGes Publicas, previsto na Lei n.© 8.112, de 11/12/1990.

10 - Do recurso

10.1 - Poderad ser formalizado recurso ao Conselho Diretor ou Colegiado da Unidade diretamente
responsavel pelo concurso nas quarenta e oito horas apds a proclamagao do resultado.

10.2 - Os recursos porventura interpostos deverao ser julgados pelo Conselho Diretor ou Colegiado da
Unidade diretamente interessada em até cinco dias apds o término do prazo estabelecido.

11 - Da nomeagao e posse

11.1 - O candidato aprovado e classificado no concurso publico, na forma estabelecida neste edital,
serd nomeado, obedecida a ordem de classificacdo, mediante portaria expedida pelo Reitor, publicada no Diario
Oficial da Unido.

11.1.1- O nimero maximo de candidatos aprovados nos concursos de que trata o presente edital
encontra-se definido no Anexo I.
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11.1.2 - Os candidatos ndo classificados no nimero maximo de aprovados de que trata o item 11.1.1,
ainda que tenham atingido a nota minima, estardo automaticamente reprovados no concurso publico.

11.1.3 - Nenhum dos candidatos empatados na ultima classificacdo de aprovados serdo considerados
reprovados nos termos dos itens 11.1.1 e 11.1.2.

11.1.4 - No caso de a prova ser eliminatoéria, serdo aplicados os critérios previstos nas normas
complementares com a eliminagdo dos candidatos que ndo obtiverem a nota minima e/ou ndo restarem
aprovados dentro da ordem da classificagdo minima fixadas nas normas complementares.

11.2 - Para ser empossado, o candidato devera preencher os seguintes requisitos:

11.2.1 - Ser brasileiro nato, naturalizado ou estrangeiro com visto nos termos da legislacao vigente;

11.2.2 - Ter idade minima de 18 anos completos na data da posse;

11.2.3 - Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

11.2.4 - Estar quite com as obrigagGes militares, no caso de candidatos do sexo masculino;

11.2.5 - Possuir a formacdo exigida para o concurso e demais exigéncias de habilitacdo para o
exercicio do cargo.

11.3 - A lista de documentos a serem apresentados no momento da posse e a relagdo de exames
médicos obrigatérios para o cargo estdo disponiveis no sitio do Departamento do Pessoal da UFG, nos
enderegos (https://dp.ufg.br/up/89/0/Docum._Admissionais_2017-EFETIVOS.pdf) e
(https://dp.ufg.br/up/89/0/Relacdo_de_Exames_Médicos_obrigatorios160316.pdf),
respectivamente.

11.4 - Outras exigéncias previstas em lei poderdo ser solicitadas.

11.5 - Somente podera ser empossado o candidato aprovado que for julgado apto para o cargo, fisica
e mentalmente, pelo SIASS da UFG.

11.6 - O candidato aprovado podera ser reaproveitado, no interesse exclusivo da administracdo
publica, em qualquer outra Instituicido Federal de Ensino, vinculada ao MEC, respeitando a ordem de
classificagdo publicada no Diario Oficial da Unido.

12 - O candidato nomeado sera convocado para a posse, que devera ocorrer no prazo improrrogavel
de trinta dias contados da publicacdo do ato de nomeacado no Diario Oficial da Unido.

12.1 - O candidato que ndo tomar posse no prazo estipulado terd o seu ato de nomeagdo tornado sem
efeito.

13 - A nomeacdo do candidato ocorrera dentro do nimero de vagas fixadas no Anexo I deste Edital,
ressalvada a hipotese de ampliagdo do numero de vagas e autorizagdo para provimento pelos 6rgdos
competentes.

13.1 - Com a criagdo, por desmembramento da UFG, da Universidade Federal de Cataldao (UFCAT),
conforme a Lei n.° 13.634, de 20/03/2018, publicada no D.O.U. de 21/03/2018, o candidato sera nomeado e
exercera suas atividades na Universidade Federal de Cataldo, conforme Anexo I do presente Edital.

14 - O Concurso tera validade de um ano, com possibilidade de prorrogagdo por mais um ano, contada
a partir da data de publicacdo da homologacao.

15 - O provimento do cargo objeto deste edital sera realizado de acordo com a legislagdo em vigor.

16 - O concurso serda supervisionado pelo Departamento do Pessoal e Departamento de
Desenvolvimento de Recursos Humanos da UFG.

Goiania, 11 de abril de 2018.

Prof. Edward Madureira Brasil
Reitor
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ANEXO I
N.°© MAXIMO REGIME DE . 3 UNIDADE
. DE 2 LOCAL DE i FORMACAO EXIGIDA PARA O | PERIODO DE RESPONSAVEL
NUMERO DO PROCESSO VAGAS CANDIDATOS TRABALHO™ ATUACAO AREA DO CONCURSO CARGO ¥ INSCRICAO |PELO CONCURSO®
APROVADOS
Graduagao em Medicina Humana
com Residéncia Médica 13/04/2018 Unidade Académica
23070.005899/2018-66 02 09 DE Catalao Cirurgia Geral reconhecida pelo MEC, com a Especial de
Registro no Conselho Regional de 02/05/2018 Biotecnologia/UFCAT
Medicina e Doutorado
Enfermagem Clinica e Graduagao em Enfermagem com 13/04/2018 Unidade Académica
23070.005915/2018-11 02M 09 DE Cataldo C'g’ . Registro no Conselho Regional de a Especial de
irurgica Enfermagem e Doutorado 02/05/2018 Biotecnologia/UFCAT
Graduagdo em Enfermagem e
Enfermagem na Satde da Especializagdo ou Residéncia em 13/04/2018 Unidade Académica
23070.004562/2018-31 01 05 DE Catalao Mulher Enfermagem Obstétrica e a Especial de
Doutorado em Enfermagem ou 02/05/2018 Biotecnologia/UFCAT
areas afins
Graduagdo em Medicina Humana
com Residéncia Médica 13/04/2018 Unidade Académica
23070.005918/2018-54 02 09 DE Cataldo Ginecologia e Obstetricia reconhecida pelo MEC, com a Especial de
Registro no Conselho Regional de 02/05/2018 Biotecnologia/UFCAT
Medicina e Doutorado
Graduagao em Medicina Humana
061V3 B Medicina de Familia e com Residéncia Médica 13/04/2018 Unidade Académica
23070.005919/2018-07 25 20 horas Catalao Comunidade I reconhecida pelo MEC, com a Especial de
Registro no Conselho Regional de 02/05/2018 Biotecnologia/UFCAT
Medicina e Mestrado
Graduagdo em Medicina Humana
- - com Residéncia Médica 13/04/2018 Unidade Académica
23070.005921/2018-78 03 14 20 horas Cataldo Med(|:C|na d.z Fng'II'a € reconhecida pelo MEC, com a Especial de
omunidade Registro no Conselho Regional de 02/05/2018 Biotecnologia/UFCAT
Medicina e Especializagdo
Graduagao em Medicina Humana
com Residéncia Médica 13/04/2018 Unidade Académica
23070.005922/2018-12 01 05 DE Catalao Pediatria reconhecida pelo MEC, com a Especial de
Registro no Conselho Regional de 02/05/2018 Biotecnologia/UFCAT
Medicina e Doutorado
~ Geografia Fisica e Graduagdo em Geografia com 13/04/2018 Unidade Académica
23070.001660/2018-17 01 05 DE Catalao Geoprocessamento Doutorado em Geografia a Especial de
02/05/2018 Geografia/UFCAT
B B Graduacdo e Mestrado em 13/04/2018 Unidade Acadénlica
23070.012622/2017-17 01 05 DE Catalao Administragao Geral Administracgo a Especial de Gestao e
02/05/2018 Negodcios/UFCAT
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NUMERO DO PROCESSO

VAGAS

N.° MAXIMO
DE
CANDIDATOS
APROVADOS

REGIME DE
TRABALHO™

LOCAL DE
ATUAGAO

AREA DO CONCURSO

FORMAGAO EXIGIDA PARA O
CARGO ¥

PERIODO DE
INSCRICAO

UNIDADE

RESPONSAVEL
PELO CONCURSO‘

23070.001661/2018-61

01

05

DE

Cataldo

Literatura, Leitura e Ensino

Licenciatura Plena em Letras
(com habilitagdo em Portugués)
e Doutorado em Letras ou
Doutorado em Letras e
Linguistica com area de
concentragdo em Estudos
Literarios ou Doutorado em
Estudos da Linguagem com area
de concentragdo em Estudos
Literarios ou Doutorado em
Teoria Literaria

13/04/2018
a
02/05/2018

Unidade Académica
Especial de Letras e
Linguistica/UFCAT

23070.006669/2018-14

01

05

DE

Cataldo

Matematica Aplicada

Graduagdo em Matematica ou
Matematica Industrial ou
Matematica Aplicada ou Fisica ou
Ciéncia da Computagdo ou
Engenharia de Produgdo ou
Engenharia Elétrica ou
Engenharia Mecénica ou
Engenharia Mecatronica e
Doutorado em Matematica ou
Matematica Aplicada ou Ciéncias
ou Difusd@o do Conhecimento ou
Fisica ou Ciéncia da Computagdo
ou Engenharias

13/04/2018

a
02/05/2018

Unidade Académica

Especial de
Matematica e

Tecnologia/UFCAT

Duma das vagas reservada as pessoas com deficiéncia, conforme disposto no item 5 do Edital

(Jyma das vagas reservada aos candidatos negros, conforme disposto no item 6 do Edital
(3duas das vagas reservadas aos candidatos negros, conforme disposto no item 6 do Edital

() REMUNERACAO MENSAL (VENCIMENTO BASICO + RETRIBUICAO POR TITULACAO)

REGIME DE TRABALHO ESPECIALIZACAO MESTRADO DOUTORADO
20 HORAS R$ 2.425,37 R$ 2.777,15 -
DEDICACAO EXCLUSIVA - R$ 6.627,43 R$ 9.585,67
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(5)ENDERECOS:

Unidade Académica Especial de Biotecnologia/UFCAT

Av. Dr. Lamartine Pinto de Avelar, n® 1120, Setor Universitario - Cataldo-GO - CEP: 75704-020, fone: (64) 3441-5323
e-mail: ibiotec.ufg@gmail.com sitio: https://ibiotec.catalao.ufg.br/

horario de atendimento ao publico externo: das 8h00min as 12h00min e das 13h00min as 17h00min

Unidade Académica Especial de Geografia/UFCAT

Av. Dr. Lamartine Pinto de Avelar, n.® 1120, Setor Universitario - Cataldo-GO - CEP: 75704-020, fone: (64) 3441-5305

e-mail: degeocac@gmail.com

horario de atendimento ao publico externo: de segunda a quinta das 8h00min as 11h00min e das 18h00min as 21h00min e sexta-feira das 8h00min as
11h00min e das 14h00min as 17h00min

Unidade Académica Especial de Gestao e Nego6cios/UFCAT

Avenida Doutor Lamartine Pinto de Avelar, n.© 1120, Setor Universitario, Secretaria Geral: Bloco M, sala 209 - Cataldao - GO - CEP: 75704-020, fone: (64)
3441-5326

e-mail: administracaoufgcac@gmail.com sitio: https://adm.catalao.ufg.br/

Unidade Académica Especial de Letras e Linguistica/UFCAT

Av. Dr. Lamartine Pinto de Avelar, n.® 1120, Bloco G - Sala 03, Setor Universitario - Cataldo-GO - CEP: 75704-020, fone: (64) 3441-5304
e-mail: cac.letras@gmail.com sitio: https://letras.catalao.ufg.br

horario de atendimento ao publico externo: das 8h00min as 12h30min e das 14h00min as 17h45min

Unidade Académica Especial de Matematica e Tecnologia/UFCAT

Av. Dr. Lamartine Pinto de Avelar, n.® 1120, Bloco M - 3.0 Piso, Setor Universitario - Cataldo-GO - CEP: 75704-020, fone: (64) 3441-5316/5320
e-mail: imtec.catalao@ufg.br sitio: https://mat.catalao.ufg.br/

horario de atendimento ao publico externo: das 8h00min as 12h00min e das 14h00min as 17h00min
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AUTODECLARAGAO ETNICO-RACIAL

Eu, , Portador
do RG n. , CPF de n. , declaro que sou:
Preto ()
Pardo ()

para o fim especifico de atender ao Item 6 do Edital de Abertura de Concurso Publico n.© 17/2018
para o provimento de cargo de Professor da Carreira do Magistério Superior para a UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CATALAO.

Estou ciente de que se for detectada falsidade desta declaracdo, estarei sujeito as penalidades
legais, inclusive de eliminacdo deste Concurso, em qualquer fase, e de anulagdo de minha
nomeacdo (caso tenha sido nomeado (a) e/ou empossado(a)) apos procedimento administrativo

regular, em que sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa.

Goiania, / / 2018.

Assinatura do Candidato

ldel



