UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
EDITAL DE ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 43/2017

PUBLICADO NO DIARIO OFICIAL DA UNIAO DE 15/08/2017, SECAO 3, PAGINAS 53 A 55

O Vice-Reitor da Universidade Federal de Goias, no exercicio da reitoria, usando de suas atribuicdes estatutarias e
regimentais, torna publico que estarao abertas as inscrigbes para o Processo Seletivo Simplificado para contratagdo de
professores por tempo determinado, nos termos da Lei n°. 8.745 de 09/12/1993 e suas alteragbes, regulamentado pelas Leis n°.
9.849 de 26/12/1999; n°. 10.667 de 14/05/2003; Orientacdo Normativa SRH/MP n° 5, de 28/10/2009; Portaria n° 243/MEC, de
3/3/2011; Decreto n°. 7485 de 18/05/2011; Lei n°. 12.425 de 17/06/2011; Portaria n°. 1.749 de 16/12/2011; Resolugdo CCEP n.°
373 de 02/03/1994, Portaria Normativa n°. 3/MEC, de 2/2/2012, Portaria Interministerial n°. 208, de 05 de junho de 2014 e
Oficio Circular n° 818/2016-MP.

1 — Os contratos terdo vigéncia a partir da publicagdo da portaria de contratagdo no Diario Oficial da Unido, com
encerramento previsto e especificado no quadro demonstrativo do anexo I, com possibilidade de prorrogagao até o limite de
24 (vinte e quatro) meses.

1.1 — A validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera até 31/12/2018.

2 — O periodo de inscrigées, Unidade responsavel pelo processo seletivo, nimero do processo, area/disciplina, nimero
de vagas, regime de trabalho, local de atuagéo, remuneragdo mensal, vigéncia do contrato, classe e requisitos exigidos, estarao
especificados no quadro demonstrativo, no Anexo |I.

2.1 — Caso ndo haja candidato inscrito para qualquer area deste Processo Seletivo, apds certificagdo da respectiva
Unidade responsavel pelo processo seletivo e mediante autorizagdo da PRODIRH, as inscrigbes poderdo ser prorrogadas por
10 (dez) dias uteis, alterando, se necessario, o nivel da titulagdo exigida.

2.2 — Na hipdtese de ocorrer a prorrogagéo, € responsabilidade da Unidade responsavel pelo processo seletivo a
publicagdo da informacéo no sitio da UFG (www.ufg.br) e no seu sitio na Internet.

2.3 — A Selegao sera realizada no minimo apés 10 dias corridos a partir da data de publicagao do Edital no Diario Oficial
da Unido, conforme determina a Portaria 243/MEC, de 3 de margo de 2011, independente do periodo de inscrigbes
especificado neste Edital.

2.4 - As Unidades responsaveis pelo processo seletivo disponibilizardao até a data do inicio das inscrigdes, no
sitio da UFG (www.ufg.br) e no seu sitio na Internet, na integra, as normas complementares, parte integrante do
presente Edital, contendo o regulamento do Processo Seletivo.

2.5 - As inscricoes serdao feitas pelo sitio da UFG (www.ufg.br) até as 14 horas da data prevista para o
encerramento.

2.6 — O valor da taxa de inscrigdo é de R$ 45,00 (quarenta e cinco reais), o qual ndo serd devolvido em nenhuma
hipétese salvo em caso de cancelamento do processo seletivo por conveniéncia da Administragao, e o seu comprovante de
pagamento devera ser entregue no ato de sorteio do ponto e instalagdo do processo seletivo.

2.7 - A GRU para pagamento da taxa de inscricdo devera ser impressa até as 14 horas da data prevista para o
encerramento conforme consta no Anexo | do presente edital.

2.8 — A UFG nao se responsabilizara por solicitagdo de inscrigdo nao efetivada por motivos de ordem técnica, falhas na
comunicagdo, congestionamento de linhas de comunicagéo ou outros fatores de ordem técnica, alheios a UFG, que venham
impossibilitar a transferéncia dos dados ou por falhas de impresséo dos documentos relacionados nos itens 4.1 e 4.8.

2.9 - E de inteira responsabilidade do candidato ficar informado da regularidade de sua inscrigdo via internet
(www.ufg.br).

3 - O candidato devera verificar as informagdes sobre o processo seletivo no sitio da UFG (www.ufg.br).

4 — O candidato devera entregar no ato de sorteio do ponto para a prova didatica e instalagdo do processo seletivo a
seguinte documentagéo:

4.1 - Comprovante de recolhimento da taxa de inscri¢ao;

4.2 - Copia da Carteira de identidade ou equivalente;

4.3 - Copia do CPF;

4.4 - Cépia do Diploma - Na auséncia do diploma, declaragdo de conclusdo do curso emitida pela instituicdo de ensino
superior — em caso de curso de pods-graduagao, declaragdo assinada pelo coordenador do programa de pds-graduacédo da
instituicdo de ensino superior —, onde o candidato obteve o titulo constando que o diploma esta em fase de expedigdo. Caso o
diploma tenha sido obtido no exterior, apresentar comprovante de revalidagdo em instituicdo de ensino no Brasil;

4.4.1. — Para atender o item 4.4, para efeito de inscrigdo no processo seletivo, podera ser apresentado documento
provisorio de possibilidade de cumprimento da titulagéo exigida;

4.5 — A Ficha de Inscrigéo e o Termo de Compromisso de concordancia, obtidos no sitio da UFG, com todas as normas e
critérios definidos para este processo seletivo, preenchidos e assinados pelo candidato;

5 — A copia digital da GRU e seu comprovante de pagamento deverdo ser anexados, em arquivo Unico, a inscricdo do
candidato no sitio da UFG (www.ufg.br) até a data prevista para o encerramento das inscrigdes.

5.1 — Ap6s a homologagdo do resultado do processo seletivo, a documentacdo entregue pelos candidatos ficara
disponivel para devolugao pelo prazo de trinta dias.

5.1.1 — Findo este prazo, e ndo sendo a documentagao retirada, a mesma sera destinada para o que a unidade
responsavel pelo processo seletivo julgar pertinente.



6 — O candidato que estiver inscrito no Cadastro Unico Para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico — ou
que for membro de familia de baixa renda, nos termos do decreto n°. 6.593, de 02 de outubro de 2008, arquivo constante na
pagina www.presidencia.gov.br, podera requerer isencao da taxa de inscrigéo.

6.1 — O candidato membro da familia de baixa renda devera apresentar, no ato de sorteio do ponto para a prova didatica
e instalagao do processo seletivo, declaragao de atendimento desta condigao.

6.2 — O candidato que pretende fazer uso do direito estabelecido no item 6 tera 02 (dois) dias corridos a partir do inicio
das inscri¢gdes para tal, requerendo a isengdo da taxa de inscrigdo através do preenchimento do Numero de Identificagdo Social
(NIS) na ficha de inscrigao.

6.3 — A UFG divulgara através do seu sitio na internet (www.ufg.br), se o candidato foi contemplado com esta isengao
com pelo menos 03 (trés) dias de antecedéncia do encerramento das inscrigdes.

6.4 — O candidato que obtiver a isengdo da taxa de inscricdo devera atender todos os demais itens constantes no
presente edital.

6.5 — O candidato, que requereu isengéo da taxa de inscrigdo de acordo com este edital e ndo atendeu o disposto no
decreto 6.593, devera efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo e atender os demais itens do presente edital.

6.6 — O prazo para pagamento da taxa de inscrigdo para os candidatos que ndo forem contemplados com a isengdo é o
mesmo estabelecido no Anexo | do presente edital.

7 - A homologagéo da inscrigdo pela unidade responsavel diretamente interessada no processo seletivo sera feita com
base nas informagdes constantes do formulario eletrénico e nos arquivos anexados.

7.1 - A unidade responsavel pelo processo seletivo divulgara a relagao das inscricdes homologadas no sitio (www.ufg.br)
até dois (02) dias uteis apos o término das inscrigbes.

7.2 - Em caso de indeferimento de inscri¢gdo, o candidato podera interpor recurso, no prazo maximo de hum (01) dia util
apos a publicagao das inscricdes homologadas.

7.3 - O recurso de que trata o item anterior sera apreciado e julgado pela unidade responsavel pelo processo seletivo, no
prazo maximo de hum (01) dia util apds a sua interposigao, devendo a decisao ser publicada no sitio (www.ufg.br).

7.4 - No caso do indeferimento da inscricdo do candidato fundamentar-se na auséncia de comprovagéo de pagamento
da taxa de inscricdo, o candidato podera, durante o prazo de recurso, em face da decisdo que ndo homologou a inscri¢éo,
apresentar a devida comprovagéo.

7.5 - A unidade responsavel pelo processo seletivo procedera a homologagao da inscrigdo, desde que a efetivagdo do
pagamento tenha se verificado dentro do prazo de inscrigdo fixado no edital.

7.6 — O candidato ou seu representante legal com poderes especificos constituidos através de procuragéo, que néo
entregar os documentos constantes no item 4 deste edital, estara eliminado do processo seletivo;

8 — O ato de sorteio do ponto para a prova didatica e instalagdo do processo seletivo devera ocorrer a partir do quinto
(05) dia util ap6s o encerramento das inscrigées;

9 — Das vagas e inscri¢cdo de candidatos portadores de deficiéncia ao processo seletivo:

9.1 — Para efeito do que trata o Decreto n° 3.298 de 20/12/1999, a vaga destacada no Anexo | ficara reservada para
atender os candidatos portadores de deficiéncia no presente edital.

9.2 — Antes de efetuar a inscrigdo ao processo seletivo, o candidato portador de deficiéncia devera certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos para a contratacao, de acordo com o Anexo | do edital do respectivo processo seletivo.

9.3 — Para concorrer a vaga, o candidato devera informar o tipo de deficiéncia de que é portador no ato da inscricdo e
anexar copia do Laudo Médico, a que se refere o subitem 9.1, emitido por médico especialista, comprovando a sua deficiéncia,
autenticada pela Unidade responsavel pelo processo seletivo.

9.4 — O candidato que se declarar portador de deficiéncia, resguardadas as condi¢cdes especiais previstas no Decreto n°
3.298 de 20/12/1999, concorrera em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que se refere a homologagéo de
sua inscrigdo, ao conteudo da prova do processo seletivo, a avaliagdo, aos critérios de aprovacgéo, a nota minima exigida, ao
local, ao horario e a data de realizagéo da prova e demais exigéncias feitas para os demais candidatos.

9.5 — O candidato que se declarar portador de deficiéncia devera indicar na sua ficha de inscricdo esta condigao e
informar se necessita de condigdes especiais, inclusive tempo adicional para fazer a prova, conforme previsto no artigo 40,
paragrafos 1° e 2°, do Decreto n°® 3.298/99 e suas alteragdes, excluindo-se o atendimento domiciliar.

9.6 — Para atendimento das condi¢cdes especiais, o candidato, além de atender o 9.5, devera indicar a Unidade
responsavel pelo processo seletivo estas condigbes no ato da inscrigao.

9.7 — O candidato que, em raz&o da deficiéncia, necessitar de tempo adicional para fazer a prova devera entregar, no ato
da inscrigdo, a justificativa acompanhada do parecer do médico especialista da area de sua deficiéncia.

9.8 — O Laudo Médico devera ser emitido em formulario impresso, obedecendo as seguintes exigéncias:

9.8.1 — constar o nome e o nimero do documento de identificacdo do candidato, o nome, nimero do registro no
Conselho Regional de Medicina — CRM - e assinatura do médico responsavel pela emisséo do laudo;

9.8.2 — descrever a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, bem como a provavel causa da mesma, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificagéo Internacional de Doengas (CID 10);

9.8.3. — constar, quando for o caso, a necessidade de uso de préteses ou adaptagdes;

9.8.4 — no caso de deficiente auditivo, o laudo devera vir acompanhado do original do exame de audiometria recente,
realizado até 06(seis) meses anteriores ao ultimo dia das inscri¢des;

9.8.5 — no caso de deficiente visual, o laudo devera vir acompanhado do original do exame de acuidade visual em AO
(ambos os olhos), patologia e campo visual recente, realizado até 06(seis) meses anteriores ao Ultimo dia das inscri¢des.

9.9 — O candidato portador de deficiéncia, aprovado no processo seletivo, ndo podera utilizar-se desta para justificar
mudanga de fungao ou readaptagéo, apds sua contratagao.

9.9.1 — A vaga definida no subitem 9.1 que n&o for provida por falta de candidatos portadores de deficiéncia inscritos no
processo seletivo ou por candidatos portadores de deficiéncia aprovados sera preenchida pelos demais candidatos, observada
a ordem geral de classificagédo por area/disciplina.

9.10 - O candidato portador de deficiéncia aprovado devera agendar pericia oficial na Unidade do SIASS (Subsistema
Integrado de Atencdo de Saude do Servidor), Rua 235, n.° 561, Qd. 70, Lt. 30 - Praca Universitaria, Setor Universitario -



Goiania-Goias, através do telefone (62) 3209-6227, no horario de 8h as 12h e de 14h as 17h de segunda-feira a sexta-feira,
excetuando feriados.

9.10.1 — O periodo para realizagdo desta pericia médica é de 05 (cinco) dias a partir da divulgacdo do resultado
preliminar na Unidade responsavel pelo processo seletivo.

9.10.2 — O candidato devera levar para a pericia o Laudo Médico original a que se refere o subitem 9.8.

9.10.3 — O Laudo Médico tera validade somente para este processo seletivo e ndo sera devolvido, assim como néo
serao fornecidas cépias desse laudo.

9.10.4 — A nédo observancia aos dispositivos legais, assim como a reprovagao na pericia ou 0 ndo comparecimento a
pericia, acarretara a perda do direito as vagas reservadas aos candidatos portadores de deficiéncia.

9.11 — No caso do candidato n&o ser considerado portador de deficiéncia pela equipe multiprofissional, de acordo com a
legislacdo, ele passara a ser concorrente as vagas regulares a ndo ser que tenha usufruido o direito do tempo adicional, de
acordo com os subitens 9.7, 9.8 e 9.8.1 para realizagdo da prova, e nesse caso sera eliminado do concurso.

9.12 — Quando houver candidato portador de deficiéncia aprovado, o resultado final sera divulgado pela Unidade
responsavel pelo processo seletivo apos laudo médico pericial emitido pela Junta Médica Oficial da UFG.

10 — Os resultados serdo divulgados no sitio da UFG (www.ufg.br), nos periodos indicados nas normas
complementares elaboradas pelas Unidades responsaveis pelo processo seletivo.

11 — Podera ser formalizado recurso a Unidade diretamente interessada no Processo Seletivo Simplificado nas 24 horas
apos a divulgagao do resultado.

11.1 — Os recursos porventura interpostos deverdo ser julgados pelo Conselho Diretor ou Colegiado da Unidade
diretamente interessada até quatro (04) dias apo6s o término do prazo estabelecido.

12 — Para a efetivagdo da contratacdo, os candidatos aprovados deverdo apresentar os documentos constantes do
Anexo I, parte integrante do presente Edital, junto a Secdo de Cadastro do Departamento do Pessoal (www.dp.ufg.br).

13 — A partir da publicagdo da homologagéo do resultado do processo seletivo simplificado no Diario Oficial da Uni&o, os
candidatos aprovados terdo 15 (quinze) dias para apresentar os documentos constantes do Anexo Il respeitado o nimero de
vagas especificado no Anexo | deste Edital.

13.1 — Esgotado o prazo especificado no item 13 o candidato que n&o apresentar a documentagdo sera considerado
desistente e, quando for o caso, sera convocado o préximo candidato aprovado.

13.2 — O candidato convocado com base no item 13.1 tera o prazo de 15 (quinze) dias a partir da convocagao, divulgada
no sitio do Departamento do Pessoal (www.dp.ufg.br), para apresentar os documentos constantes do Anexo |l.

14 — A contratagao sera efetivada conforme disposto no item 1 deste Edital.

15 — E de inteira responsabilidade do candidato, ficar informado da regularidade e dos prazos estabelecidos no presente
edital.

16 — Nao sera contratado candidato que ocupe cargo efetivo das carreiras do Magistério, de que tratam a Lei n°. 7.596
de 10/4/1987 e o Decreto n°. 94.664 de 23/7/1987, ou que tenha tido contrato temporario nos ultimos 24 (vinte e quatro) meses,
nos termos da Lei n°® 8.745, de 09/12/1993, com a redagéo dada pela Lei n° 11.784, 22/09/2008.

17 - As provas, didatica e pratica com desempenho diditico terdo como objetivo avaliar o candidato quanto ao
dominio do assunto, a capacidade técnica e de comunicacfo, de organizacio do pensamento, bem como quanto ao
planejamento e a apresentaciio da aula.

18 — As atividades de ensino dar-se-do em disciplinas compativeis com a formagéo exigida no processo seletivo,
segundo os interesses da UFG.

18.1 — O candidato podera atender demandas que ndo sejam da Unidade responsavel pelo processo seletivo desde que
sejam em disciplinas compativeis com a formagao exigida no processo seletivo, segundo os interesses da UFG.

19 — O professor substituto fara jus ao pagamento da Retribuigdo por Titulagdo estabelecida nos Requisitos
Exigidos e Classe do Professor, do anexo |, sendo vedada qualquer alteragao posterior.

Goiania, xx de agosto de 2017.

Prof. Manoel Rodrigues Chaves
Vice - Reitor no exercicio da reitoria



UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS

MINISTERIO DA EDUCAGAO

EDITAL DE ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 43/ 2017

ANEXO |
Vencimento
Unidade Regime Basico + Classe do
Responsavel Perloqo_ Local 96 Vagas * de Rgtnbulgao Area/Disciplina Professor — Requisitos Exigidos Vigéncia do
Processo pelo processo | de Inscricdo | Atuagao Titulagédo +
P o Trabalho H A Contrato
seletivo Auxilio
Alimentagao
R$
Escola de Técnica Operatoéria e = . -
23070.012158/2017-51 | ygierinariae | 18/08/2017 2 | Goiania | 01 40h 483891 | Cirurgia de Grandes Assistente | Graduacdo em Medicina Veterinaria e Mestradoem | 54 /15/5018
) 28/08/2017 e Ciéncias Animal ou area afim
Zootecnia Animais
Escola de 18/08/2017 a Forragicultura e Graduagd@o em Agronomia ou Medicina Veterinaria
23070.012058/2017-24 Veterinaria e Goiania 01 40h 4.838,91 9 Assistente ou Zootecnia com Mestrado em Ciéncias Animal ou 31/12/2018
) 28/08/2017 Pastagens . .
Zootecnia areas afins.
Escola de 18/08/2017 a Graduagd@o em Agronomia ou Medicina Veterinaria
23070.012056/2017-35 Veterinaria e 28/08/2017 Goiania 01 40h 4.838,91 Suinocultura Assistente ou Zootecnia com Mestrado em Ciéncias Animal ou 31/12/2018
Zootecnia areas afins.
Escola de 18/08/2017 a Graduagdo em Agronomia ou Medicina Veterinaria
23070.012050/2017-68 Veterinaria e 28/08/2017 Goiania 01 40h 4.838,91 Bovinocultura de Leite Assistente ou Zootecnia com Mestrado em Ciéncias Animal ou 31/12/2018
Zootecnia areas afins
Regional
23070.012052/2017-57 | Catalao/ UAE | 18/08/2017 @ | (o5 | 40h 483891 | Sociologia Assistente | CGraduagéo em Ciéncias Sociais e Mestrado em 31/12/2018
de Historia e 28/08/2017 Ciéncias Sociais ou areas afins
Ciéncias Sociais
Instituto de Ensino de Ciéncias e
23070.012060/2017-01 Ciéncias 18/08/2017 @ | (5 i i o1 40h 483891 | Biologiae Estagio Assistente | Licenciatura em Ciéncias Biologicas com Mestrado | = 54,1551
P 28/08/2017 Curricular concluido em Educagéo
Bioldgicas s L.
upervisionado
Centro de
Ensino e . . . R
23070.012068/2017-60 Pesquisa 1%(/)&/5%1773 Goiania 01 40h 4.010,08 gepartafm/eneto de ; Especialista Iacenmaftura em GEeijograﬂ? e Espemahzfggao em 31/12/2018
Aplicada & eografia/ Geografia eografia ou em Educag&o ou areas afins.
Educagéo
Reggxnslj:tav 18/08/2017 a Ensino de Biologia e
23070.012065/2017-26 A Jatai 01 40h 4.838,91 Estagio Curricular Assistente Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas com Mestrado 31/12/2018
Ciéncias 28/08/2017 -~
R Supervisionado
Bioldgicas
Regional Jatai/
UAE de 18/08/2017 a . 01 Medicina Veterinaria ’ Graduagao em Medicina Veterinaria com Doutorado
23070.012236/2017-17 Ciéncias 28/08/2017 | Y@l 4on 6.551.38 | preventiva Adjunto em Medicina Veterinaria Preventiva ou areas afins 811272018
Agrérias
Graduagao em Ciéncias da Computagédo ou Eng. da
Regional Jatai/ Estrutura de Dados e Computagéo ou Andlise de Sistemas ou Sistemas de
UAE de 18/08/2017 a . ] . Informacgédo ou Eng. de Software com Mestrado em
23070.012062/2017-92 Ciéncias Exatas | 28/08/2017 Jatai 01 40h 4.838,91 érqunetura de Assistente Ciénias ou Ciéncia da Computagao ou Eng. da 31/12/2018
. omputadores = . . .
e Tecnoldgicas Computagao ou Andlise de Sistemas ou Sistemas de
Informagéo ou Engenharia de Software
Graduagdo em Medicina registrada no Conselho
23070.012064/2017-1 | Faculdadede | 18/08/2017 2 | 50y i | g 20h 265436 | Pneumologia Especialista | Regional de Medicina e Residéncia Médica em 31/12/2018
Medicina 28/08/2017 . .
Pneumologia credenciada pelo MEC
Escola de Guitarra, Ensino = - -
23070.012232/2017-39 | Masica e Artes | 010020178 | Goiania | 01 40h 357976 | Coletivo de Violdo e Auxiliar Graduaggo em Msical Instrumento Violdo ou 31/12/2018
. 28/08/2017 oo h Guitarra
Cénicas Pratica de Conjunto
23070.01223412017-28 |\ 0000 | 1810820172 | | O 40n 483891 | Composicao Musicale |\ sionte | Mestrado em Musica ou éreas afins 31/12/2018
28/08/2017 * AR Linguagens Musicais

Cénicas




Regional Goias/
UAE de 18/08/2017 a | Cidade . . L Licenciatura em Fisica com Especializagdo em
23070.012230/2017-40 Ciéncias 28/08/2017 | de Goids 01 40h 4.010,08 Ensino de Fisica Especialista Educagso ou Areas afins 31/12/2018
Humanas
Regional Goias/
23070.012207/2017-55 UAE de 18/08/2017 a | Cidade 01 Filosofia Geral e . Licenciatura ou Bacharelado em Filosofia com
Ciéncias 28/08/2017 | de Goids | * 40h 483891 | Fiosofia da Educacao | ASSISteNte |y ctrado em Filosofia ou Educacéo 8112/2018
Humanas

*Uma das vagas reservada aos candidatos portadores de deficiéncia, conforme disposto no item 2.2 do Edital.
**Caso nao haja candidato inscrito para qualquer area, apds certificagdo do Diretor da respectiva Unidade responsavel pelo processo seletivo e mediante autorizagdo da PRODIRH, as inscrigdes poderdo ser prorrogadas por 10 (dez) dias Uteis alterando, se necessario,
para o nivel de titulagéo inferior até no minimo para Especialista.

***Unidade Responsavel pelo Processo Seletivo:

***Regional Cataldao — REC/UFG
Avenida Dr. Lamartine Pinto de Avelar, n® 1.120 — Setor Universitario — Cataldao — GO -CEP 75.704-020
Endereco Eletrénico: www.catalao.ufg.br - rh.cac.ufg@gmail.com - Telefones: (64) 3441 — 5336 - Horario de Atendimento: das 8:00 as 11:00 e das 14:00 as 17: 00

***|nstituto de Ciéncias Bioldgicas - ICB
Campus || Samambaia - Goiania — GO - Caixa Postal 131 - CEP: 74.001-70 - Telefones: (62) 3521-1487 (62) 3521-1078 fax: (62) 3521-1190,
Horério de atendimento: 8:00 as 11:30 e das14:00 as 17:30min, e-mail: icbsec@gmail.com sitio: www.icb.ufg.br

*** Centro de Ensino e Pesquisa Aplicada a Educagao - CEPAE
Campus Samambaia, Caixa Postal 131 - Telefone: (62) 3521-1026 / (62) 3521-1083 - Goiania — Goias - Endereco Eletronico: www.cepae.ufg.br

***Escola de Veterinaria e Zootecnia - EVZ
Campus |l Samambaia — Goiania — GO - Caixa Postal 131 — CEP: 74001-970 - Telefone: (62) 3521-1566 - Endereco Eletronico: WWW.vet.ufg.br

***Faculdade de Medicina - FM/UFG
12 avenida. s/n - S. Universitario, - CEP 74605-020, Goiania - Goias - Brasil - Telefone: (62) 3209-6247 Telefax: (62) 3209-6248 - Enderego Eletrénico: WWW.medicina.ufg.br

***Escola de Musica e Artes Cénicas - EMAC
Campus |l Samambaia —Goiania — GO - Caixa Postal 131 — CEP: 74.001-70 - Telefone: (62) 3521-1125 fax: (62) 3521-1175 - Enderego Eletrénico: www.musica.ufg.br
Horario de atendimento: 8:00 as 11:30hs e das 14:00 as 17:30hs

**UAE de Ciéncias Exatas e Tecnoloégicas/ Regional Jatai
Campus Jatoba, Bloco | (Administragéo) — Sala 106 — BR 364, Km 195, n°. 3800 - CEP: 75.801-615, Jatai — GO - Endereco Eletronico: ciexajtai@gmail.com — fone: (64)3606-8365 — Horario de Atendimento: das 07:00 as 15h

***UAE de Ciéncias Agrarias/ Regional Jatai
Campus Jatoba, BR 364 Km 195 n°. 3800 - Bloco | da Administragéo - sala 117 - CEP: 75.801-615 - Telefone: (64) 3606-8204 - Horario de Atendimento: 7:30h & 11:30h e 13:30h a 17:30h
Endereco eletronico: chefia.ciagra.ufg.jatai@gmail.com

**UAE de Ciéncias Biologicas/ Regional Jatai
Campus Jatoba, BR 364 Km 195 n°. 3800 - Bloco de Gabinetes dos Professores | - sala 13 - CEP: 75.801-615 - Telefone: (64) 3606-8210 - Horario de Atendimento: 8:00h a 11:30h e 13:30h a 17:00h

Endereco eletronico: ibc.jatai@gmail.com

***Regional Cidade de Goias - CAG
Avenida Bom Pastor n°. 8 - CEP: 76.600-000 - Telefone: (062) 3371-1511 - Horario de atendimento: 8:00 as 11:00hs e 18:00 as 22:00
Endereco Eletronico: http://www.goias.ufg.br
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ANEXO I

RELAGAO DE DOCUMENTOS PARA ADMISSAO

CERTIDAO DE NASCIMENTO (OU CASAMENTO) — uma cépia

CERTIFICADO DE RESERVISTA — uma copia

TITULO DE ELEITOR — uma cépia

CERTIDAO DE QUITAGAO ELEITORAL — uma cépia

DOCUMENTO DE IDENTIDADE — 01 (uma) copia

CPF - 01 (uma) copia

CARTAO/ EXTRATO DO PIS/PASEP - trazer o mais antigo — 01 (uma) copia

000000 0o

ORIGINAL E 01 COPIA DO DIPLOMA CORRESPONDENTE A TITULAGAO EXIGIDA NO EDITAL, ACOMPANHADO
DO HISTORICO ESCOLAR. Caso o diploma tenha sido obtido no exterior, apresentar comprovante de revalidagio
em instituicdo de ensino no Brasil. (o diploma é o inico documento considerado para comprovagao de titulagao,
conforme Oficio Circular n°. 818/2016-MP)

Q 01 (uma) FOTOGRAFIA 3X4 - Recente

O 01 (uma) copia do N.° DE CONTA CORRENTE -, Banco do Brasil, Caixa Econ. Federal, Santander, Banrisul, Bradesco,
Itat, HSBC, Banese, Cecoopes, Sicredi ou Bancoob.

Q CERTIDAO DE NASCIMENTO DOS DEPENDENTES E CPF DOS DEPENDENTES - 01 (uma cépia)

O PASSAPORTE ATUALIZADO COM VISTO DE PERMANENCIA QUE PERMITA O EXERCICIO DE ATIVIDADE
LABORATIVA NO BRASIL, PARA ESTRANGEIROS - 01 (uma cépia)

O COMPROVANTE DE ENDERECO (Em nome do candidato ou de parente de 1° grau ou coépia de contrato de locagéo) —
01 (uma copia)

O EM CASO DE VINCULO EM EMPREGO/CARGO PUBLICO EM OUTRO ORGAO, APRESENTAR ULTIMO
COMPROVANTE DE RENDIMENTO (CONTRACHEQUE) E DECLARAGAO DO ORGAO AO QUAL E VINCULADO,
CONTENDO AS INFORMAGOES ABAIXO:

Se servidor ativo, a declaracido deve conter:

a) denominagdo do cargo que exerce; b) jornada semanal do cargo que exerce; c) horarios de entrada e saida diarios; d)
unidade da federagdo em que exerce o cargo; e) nivel de escolaridade exigido para o cargo; f) a data de ingresso; g) area de
atuagdo do cargo (médico, saude, técnico, magistério).

Se servidor aposentado a declaracdo deve conter:

a) denominacdo do cargo que deu origem a aposentadoria; b) fundamento legal da aposentadoria; c) jornada do cargo que
exerceu; d) unidade da federagdo que exerceu o cargo; e) nivel de escolaridade exigido para o cargo em que se deu a
aposentadoria; f) data do inicio da vigéncia da aposentadoria; g) area de atuagdo do cargo em que se deu a aposentadoria
(médico, saude, técnico, magistério); h) além de coépia do ato legal que concedeu a aposentadoria.

Se pensionista a declaracao deve conter:

a) tipo e fundamento legal da pensao; b) grau de parentesco; c) dependéncia econdémica; d) data de inicio do beneficio; e)
além de cépia do ato legal que concedeu a penséao.

O ATESTADO MEDICO OCUPACIONAL E DECLARAGAO DE APTIDAO EMITIDA PELA UNIDADE SIASS/UFG* (ver
orientacdes a seguir)

Obs.: Poderao ser solicitados outros documentos que o DP julgar necessarios para efetivagdo da posse




*PARA OBTER O ATESTADO MEDICO OCUPACIIONAL O CANDIDATO DEVERA APRESENTAR-SE NA UNIDADE
SIASS/UFG, EM HORARIO PREVIAMENTE AGENDADO POR TELEFONE E ENTREGAR OS RESULTADO DOS
SEGUINTES EXAMES:

(O candidato deve ligar com antecedéncia na referida Unidade, para agendamento (telefone: 62- 3209 6227)

1) Atestado de Sanidade Mental (Emitido somente por médico psiquiatra)

2) Hemograma

3) Glicemia de Jejum

4) Uréia e Creatinina

5) Lipidograma

6) TGO, TGP, Gama-GT

7) HbsAg, Anti-HBs, Anti-HBc total, Anti-HCV

8) PSA (exigido somente para homens a partir de 40 anos)

9) Exame simples de Urina

10) Eletrocardiograma (exigido somente para candidatos com 30 anos ou mais)

11) Laudo Oftalmolégico completo: (Acuidade visual — com e sem corregéo; Motilidade Ocular; Tonometria; Biomicroscopia e
Fundoscopia) e Campimetria com Laudo.*

12) Colpocitologia Onco-Parasitaria (COP) ou Teste Papanicolau (exigido para todas as mulheres) *

13) Mamografia (exigido somente para mulheres 35 anos ou mais) *

ORIENTAGOES POR PARTE DO SIASS/UFG:

- Além dos exames acima mencionados, poderao ser solicitados outros exames e/ou pareceres julgados necessarios.

- Os exames serao custeados pelo candidato e podem ser feitos em qualquer parte do territério nacional. Fica o SIASS
impedido de indicar/sugerir locais (clinicas, hospitais...) para a realizagdo dos mesmos uma vez que a Unidade é
responsavel somente pela avaliagdo dos exames.

- Os resultados dos exames referentes aos itens de 1 a 10 séo validos por 90 dias.

- Os resultados dos exames referentes aos itens 11, 12 e 13 poderdo ter validade de um ano, caso ndo tenham
apresentado nenhum tipo de alteragéo, (a data dos exames, assinatura e CRM do (a) médico (a) deverao estar legiveis.
*Os laudos e pareceres médicos deverdo conter de forma legivel: a data dos exames, assinatura e CRM do (a) médico

(a).

ORIENTACOES GERAIS AO CANDIDATO:

1°. CHAMAMENTO: o candidato recebera as informagdes do chamamento pelo e-mail informado no ato da inscrigéo e
entdo, devera juntar todos os documentos e o atestado médico ocupacional, conforme os requisitos desta lista e
comparecer a Segao de Cadastro/Departamento do Pessoal da UFG para fazer a entrega e preencher os formularios de
admissao. A entrega néo precisa ser agendada, o horario de atendimento do DP é de segunda a sexta, das 08h as 15h.

2°. ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL: ap6s receber o chamamento por e-mail, o candidato devera providenciar
os exames médicos solicitados acima, e, devera agendar a pericia médica na Unidade SIASS/UFG. O agendamento é
feito pelo telefone: (62) 3209-6227, de segunda a sexta, das 08h as 17h.

Apos a realizacao da pericia médica oficial, se o candidato for considerado apto para o trabalho, este recebera o Atestado
Médico Ocupacional (ASO) e a Declaracao de Aptidao para entregar no Departamento do Pessoal.

3°. CONTRATAGAO: estando validos todos os documentos entregues pelo candidato, seré iniciado o processo de
emiss&o de portaria de contratagdo. O VINCULO DE PROFESSOR SUBSTITUTO INICIARA SOMENTE APOS A
PUBLICAGAO DA PORTARIA DE CONTRATAGAO NO DIARIO OFICIAL DA UNIAO e, somente a partir desta data, o
professor devera comparecer a sua Unidade de Lotagado para iniciar suas atividades.
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RELACAO DE EXAMES MEDICOS OBRIGATORIOS

Para emussdo do Atestado de Safide Ocupacional (A 5.0), o candidato devera
obrigatoriamente, apresentar no ato do evame para investidura em carge piiblico
{pericia admissional), os seguintes exames:

1- Exames Gerais (Todos os Cargos):

1.1  Avaliagio Psiquiatrica — conforme modelo anexo I (emutida exclusivamente por

psiquiatra);
12 Avaliagio Oftalmologica — conforme modelo anexo IT (emitida exclusivaments por
oftalmologista);

13  Uréia/Creatinina

14  Hemograma/Glicenma;

15 TGOTGP/GGT! VDREL

16  Hbs Ag/Anti Hbs Ag/Anti-Hbe Total/Anti-HCV;

17  Imumofluorescéncia para Chagas.

18  Eletrocardiograma com laudo (a partir de 30 anos);

19 C.OP.- Colpocitologia Onco-Parasitania (todas as mulheres);

1.10 Mamografia (35 anos ou mais);

1.11 P5A — Antigenc Prostatico Especifico (homens a partir de 40 anos).

2- Exames Especificos (Além dos Exames Gerais contidos no item 1

Para o Cargo de Professor Efetivo, Substituto e Visitante:
21  Videolanngoscopia;
22  Aundiometnia Tonal e Vocal

Para os Cargos de Arquivista e Bibliotecario:
3.1  Teste alérgico de contato- PRICK-TEST (com laudo e parecer do alergista)

Campus Colemar Natsl e Sila Telefone: 62 3209-6227: 62 3205-6336
Fum 233, M2 561, Ool 70 Lt 30 Home Page: hito:/f fwwasinss ufy br — E-mail: sisssufg @ email.com
Setor Leste Universitario CEP: 74603030
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