MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
FACULDADE DE INFORMAGAO E COMUNICAGAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO DE
PROFESSOR SUBSTITUTO

Area — SISTEMAS DE INFORMACAO E DECISAO | E I, SEGURANCA DE

INFORMA(}@O E PROTECAO DO CONHECIMENTO, GERENCIA DE SISTEMAS DE
INFORMACAO

A DIRECAO DA FACULDADE DE INFORMACAO E COMUNICACAO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS faz saber aos interessados que segundo a Lei
9.849, de 02 de outubro de 1999, encontram-se abertas as inscrigbes para o processo
seletivo para contratagdo de Professor(a) Substituto(a), para o curso de Gestdo da
Informagé&o, area de Sistemas de Informagéo e Deciséo | e |I, Seguranga de Informagéo e
Protecdo do Conhecimento, Geréncia de Sistemas de Informagéo, processo n°
23070.009542/2017-76, observando-se o que determina a Resolugdo CEPEC n° 373, de
02 de margo de 1994, e as seguintes condicdes:

1. DA ESPECIFICAGAO DO CARGO

1.1 Unidade de lotagao: Faculdade de Informagéo e Comunicagéo

1.2 Area de Conhecimento: Sistemas de Informag&o e Deciséo | e Il; Seguranca
de Informagdo e Protecdo do Conhecimento; Geréncia de Sistemas de
Informacao.

1.3 Formagéo exigida: Mestrado em Ciéncia da Computagao.

1.4 Regime de trabalho: 40 horas semanais

1.5 Nimero de vagas: 01 (uma)

2. DA INSCRICAO

2.1 Periodo: 26/06/2017 a 07/07/2017.

2.2 As inscrigbes seréo feitas pelo sitio da UFG (www.ufg.br) até as 14 horas da
data prevista para o encerramento.

2.3 Taxa de Inscrigdo: R$ 45,00 (Quarenta e cinco reais) a ser recolhido em favor
da Universidade Federal de Goids. A Guia de Recolhimento (GRU) devera ser
impressa pelo(a) candidato(a), no momento da inscricdo pelo sitio da UFG
(www.ufg.br). Apds o pagamento, o(a) candidato(a) devera anexar a cépia digital da
GRU e seu comprovante de pagamento a inscricdo até a data prevista para o
encerramento das inscrigdes.

Documentos exigidos: O candidato devera entregar no ato de sorteio do ponto
para a prova didatica e instalagéo do processo seletivo a documentacgéo que consta
do edital N° 32/2017.




3. DO SISTEMA DE AVALIAGAO: PROVA DIDATICA

3.2 O processo seletivo de que trata o Edital N° 32/2017, constara exclusivamente
de prova Didatica, com duragéo de 50 minutos, sobre um dos dez pontos elencados
no item 4. O candidato devera entregar & Banca Examinadora, antes do inicio da
aula, o plano de ensino, constando o tema da aula, os objetivos, o contetdo, a
metodologia, o material didatico e a bibliografia basica.

3.3 A instalagdo e o sorteio publico do ponto da prova serao realizados no dia
17/07/2017, as 8 h, no auditério da FIC-UFG, na presenca de pelo menos um
membro da Banca Examinadora e dos candidatos presentes.

3.4 As provas terdo inicio 24 horas apés o sorteio do ponto.

3.5 O sorteio da ordem das apresentacdes seré realizado apos o sorteio do ponto.
3.6 Caso haja numero de candidatos que inviabilize a realizacdo de todas as
avaliagées no mesmo dia, sera feito o sorteio de novo ponto, no dia 18/07/2017, as
8 h, e assim sucessivamente.

4 . DO PROGRAMA DO CONCURSO

Cada ponto para a prova didatica contém um tema sobre Sistemas de Informagéo e

Deciséo | e Il, Seguranga de Informagdo e Protegdo do Conhecimento, Geréncia de
Sistemas de Informacgao:

. Sistemas de apoio a tomada de decis&o;

. Gerenciamento de mudangas e sistemas de informacao;

. Papel do gestor de sistemas de informacéo;

. Sistema de Gerenciamento de Contetidos (CMS — Content Management System);
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5. Sistemas Gerenciadores de Processos;
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Incidentes de Seguranca nas Redes de Computadores;

. Certificagao Digital;

. Segurancga Cibernética e Guerra Cibernética (“Cyberwar”);

. Protegédo do conhecimento: compartilhamento e preservacao;

0. Sistema de Protegéo do Conhecimento: Defini¢ées, escopo, objetos da protegao,

alvos e ameacas.

5. DA AVALIAGAO

5.1 A avaliag&o sera realizada por uma Banca Examinadora, constituida por 3 (trés)
membros titulares e 1 (um) suplente, a ser divulgada na pagina de concursos da
UFG, na internet.

52 Cada membro titular da Banca Examinadora emitira, ao final da prova de cada
candidato, uma nota na escala de 0,0 (Zero) a 10 (Dez).

5.3 A nota de cada candidato sera o resultado da média das notas individuais  de
cada membro da Banca Examinadora na escala de 0,0 (Zero) a 10 (Dez).



5.4 A nota minima para a aprovagdo do candidato no Processo Seletivo é 7,0
(sete).

5.5 A classificagdo dos candidatos ser4 na ordem decrescente das notas, sendo
primeiro colocado o que obtiver a maior nota.

5.6 No caso de empate, tera preferéncia o candidato de maior idade.

6. DAS DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS

6.1 O presente documento que trata das Normas Complementares do Processo
Seletivo sera divulgada na pagina de concursos da UFG, na internet.

6.2 Ap6s a homologagdo do resultado do concurso, a documentagdo entregue
pelos candidatos ficara disponivel para devolugéo durante o prazo de 30 dias.
Findo este prazo, caso a documentagido ndo seja retirada, a mesma sera
eliminada.

6.3 Nas vinte e quatro horas que se seguirem ao encerramento da proclamagao do
Resultado Final, os candidatos poderao interpor recursos, cabendo a Comisséo
Examinadora a apreciagdo dos mesmos.

64 A Direcdo da Unidade encaminhara ao Reitor o resultado final do Processo

Seletivo para homologagéo e demais providéncias que se fizerem necessarias.

Goiania, 02 de junho de 2017
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Diretora da 3@




